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Juiz condena
ex-coordenador

de Saude de
Nova Odessa

O ex-coordenador de
Saude de Nova Odessa,
José Adriano de Sordi, foi
condenado nesta segun-
da-feira (22) por impro-
bidade administrativa. A
acao foi movida pela As-
sociacao Pré-Saude No-

regularidades averigua-
das em meados de 2007.
O juiz da 12 Vara Judi-
cial de Nova Odessa Luiz
Gustavo Primon proferiu
a sentenca apos andlise
dos fatos apresentados.
A Associagao Pré-Saude

Sordi agiu com abuso de
poder durante seu car-
go como coordenador de
saude, promovendo atos
de ingeréncia na associa-
¢do. O prejuizo estimado
aos cofres publicos é de
R$ 152,3 mil.

va Odessa e serefere air- Nova Odessa alegou que PAGINA 09
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Uma dentincia de maus-tratos a animais no Canil da Guarda Civil Municipal de
Monte Mor feita pelo Tribuna Liberal em marco de 2022 resultou em um procedi-
mento administrativo que culminou na suspensao do entdo coordenador do Canil,
Alexandro Macedo de Souza. A portaria é assinada por Adriano Vieira Serra, secreté-
rio municipal de Seguranca. O investigado enfrenta acusacoes de infragdao ao Regu-
lamento Disciplinar Interno da Guarda Civil Municipal de Monte Mor. ~ PAGINA 08

Du Cazellato agora pode privatizar
a iluminacao publica em Paulinia

Nova audiéncia publica foi marcada para debater concessdao administrativa do servico prestado na cidade eacinacs

OUVIR DEMANDAS

VITIMAS DE VIOLENCIA

DIVULGAGAO

PREFEITURA DE SUMARE

A Prefeltura de Sumaré promove nesta terca- fe1ra (23) a primeira edlgao do ano
do projeto “Prefeitura de Sumaré Atende”. A acao sera no Terminal Rodoviario, re-
gido central, das 9h as 12h. O objetivo é levar o atendimento e ouvir as demandas
da populacao em todas as regioes da cidade, por meio de uma gestao participati-
va. O projeto faz parte do formato participativo da atual administragdo, que visa

aproximar a populacao e dar voz aos moradores. PAGINA 08
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A Prefeltura de Hortolandia faz um apelo para que a populacao deixe os agen-
tes da UVZ (Unidade de Vigilancia de Zoonoses) entrar em suas residéncias para
que sejarealizado o procedimento que analisa a contagem de larvas do mosqui-
to Aedes aegypti. Nesta semana, os agentes visitam imoveis no Jardim Rosolém
e na Vila Real. A ADL (Anélise de Densidade Larvéria) consiste na contagem de
larvas do mosquito encontradas em imdveis da cidade. PAGINA 05
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A Prefeitura de Hortoldndia entrega na préxima sexta-feira (26) as reformas de me-
lhoria do CRAM (Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher), equipamento as-
sistencial vinculado ao Departamento da Mulher, 6rgao da Secretaria de Governo. A
cerimodnia contard com a presenca de autoridades publicas, entre as quais o prefei-
to de Hortolandia, José Nazareno Zezé Gomes (Republicanos), e a ministra da Mu-
lher, Aparecida Gongalves, além de secretarios e vereadores municipais. PAGINA07
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Etecs fazem segunda
chamada para matricula
nas cidades da regiao ...

MUTIRAO

Mais 90 idosos de Nova Odessa
operam ‘segunda vista’
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FLAGRANTE

Ladrao é preso apos assaltar
comercio na Av. Reboucas ...
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Sol com muitas nuvens

durante o dia. Periodos

de nublado, com chuva
a qualquer hora.

TEMPERATURA
Minima19° e Maxima 26°
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Loterias

MEGA-SENA

Concurso 2678
Sabado, 20 de Janeiro de 2024

DEBROD

LOTOFACIL

Concurso 3009
Sabado, 20 de Janeiro de 2024
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Concurso 6346
Sabado, 20 de Janeiro de 2024
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LOTOMANIA

Concurso 2574
Sexta-feira, 19 de Janeiro de 2024
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DUPLA SENA

Concurso 2619
Sexta-feira, 19 de Janeiro de 2024
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Telefones uteis

D SUMARE

BRK Ambiental.....ccc....... 0800 771-0001
BOMBEIr0S. .. 193
Delegacia de Policia.............. 3873-1518
UPA Macarenko......c...coevenee. 3903-1455
Prefeitura Municipal............ 3399-5100
SEMINAriO..cciercsrereereians 3399-5700
Camara Municipal......cc.c..... 3883-8810
FOrum...oooveiicceeene, 3873-2811
Delegacia da Mulher............. 3873-3493
Ciretran...ooveeieinieineinnnns 3883-7100
Guarda Municipal......cccoueen.e. 3873-2656
Policia Militar.............. 190 / 3873-1918
Conselho Tutelar......ccovevene, 3828-7893
Procon...cccoviviiiiiiininins 3873-1071
Hospital Regional.................. 3828-4727
Rodovidria........ccovevererrennnns 3873-2026
Cartdrio de Registro Civil.....3828-1739
[luminagdo Publica.....c.ccccovivrvvireinns 156
D HORTOLANDIA
SabeSP.iii 3865-1091
Bombeiros.....ccoovvveen. 193 / 3236-3733
Delegacia de Policia.............. 3865-2517
Prefeitura Municipal............ 3965-1400
Camara Municipal............... 3897-9900
Ciretran.....ooeeevviccvnnenn, 3897-6022
Guarda Municipal........ccce..... 3809-8000
Policia Militar.............. 190 / 3897-6033
12 Distrito Policial.....ccoeenne. 3887-1701
22 Distrito Policial 3909-9003
Conselho Tutelar....ccovvn . 3865-3287
Procon. ..o 3809-2289
Defesa Civil.ooecvincricnnns 3897-9852
Maternidade......ccoceevvrnnen, 3809-5100
Emergéncia.....c.ccouu.. 192 / 3897-5944
Z00n0zes (CCZ)..ccovvvvvvinnn, 3897-5974

OPINIAC

@ tribunaliberal.com.br

Lista...

jornaltribunaliberaldesumare

EXPEDIENTE

Diretor Executivo: Ney Soares

Edicao: Paulo Medina

Design Grafico e Arte: Fabio Leite
Departamento Juridico: Paulo Roberto
Pires de Lima (0AB/SP 114.102)

Publicado pela empresajornalistica KLM Jornais
eRevistas Ltda - CNPJ 08.767.796/0001-14

Em Sao Paulo (Sucursal): Fone (11) 4133-0154
sucursal@sucursal.com.br

Veccon Prime Center: Estrada Municipal Teodor Condiev,
970-Salas1403 e 1404 - Jardim Res. Veccon - Sumaré/SP
Cep13.171-105- Fones (19) 3903-5020 1 3367-9220

(FUNDADO EM 08 DE JUNHO DE 1991)

CADERNOS,
CANETAS, LAPIS,
BORRACHAS...AGUA
PROTETOR SOLAR?!

ESSES
SAO PARA

‘Ghost work’ ¢ ‘big data’: uma nova forma
de servidao ¢ de colonialismo? (parte 03)

Paola Cantarini ¢ p6s-doutoranda Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da USP/Jornal da USP

QR

este sentido, a
promessa de
uma cidadania

e democracia digitais,

em um otimismo utopi-

co, longe de ensejar ape-

nas respostas “distopi-

cas”, daria lugar a teorias criticas
que apontam para o surgimen-
to de novas formas de apartheid
social, e da “refeudalizacao”, co-
mo destaca Matteo Pasquinelli
no livro The Eye of the Master:
Uma histdria social da inteligén-
cia artificial, mencionando o ca-
so dos trabalhadores fantasmas
do Sul Global e conforme docu-
mentado também por Mary L.
Gray e Siddharth Suri em seu li-
vro Ghost Work, ocorrendo tal si-
tuacao mais gravemente em pai-
ses do Sul Global, com destaque
para Africa, Venezuela, India e
Brasil, falando-se em “explora-
¢ao e opressao algoritmica”.

Por outro lado, aresisténcia as
novas formas de colonialismo, vi-
gilancia e exploracgao, conta ca-
da vez com mais adeptos, e lon-
ge de ser alguma novidade, em-
bora haja pouca literatura a res-
peito no Brasil, mas no direito
comparado sao varios os exem-
plos que podem ser citados, com
algumas iniciativas desde 2016,
a exemplo dos principios FAIR
(Findable, Accessible, Interope-
rable and Reusable) para geren-
ciamento e governanca de dados,
e movimentos em torno de sobe-
rania de dados indigenas, com
crescimento desde 2019 a 2021,
como aponta o Grupo de Traba-
lho Internacional para Assuntos
Indigenas (IWGIA), com destaque
para a Global Indigenous Data Al-
liance (GIDA). No mesmo sentido
o Protocolo de Inteligéncia Artifi-
cial Indigena de 2020 da lavra do
Grupo de Trabalho do Protoco-
lo de IA Indigena, trazendo uma
estrutura para o projeto de siste-
mas de IA com foco nas priorida-
des, valores e cosmovisao dos po-
vos indigenas.

Outrossim, o relatério Deco-
lonising the Internet produzido
em 2018 pela organizacéao glo-
bal Whose Knowledge consta-
ta a problematica da falta de re-
presentatividade mundial dos
idiomas e dialetos indigenas,
sendo que uma resposta a tal
questdo seria uma maior gera-
¢do de contetdo educacional,
cientifico e académico em idio-
mas indigenas.

Contudo, ainda ha pouca pro-
ducao cientifica a respeito no
Sul Global, ja que a maioria dos
exemplos citados sdo fontes pro-
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duzidas no Norte Global,
como Australia e Cana-
dé, como bem aponta Vi-
dushi Marda, ativista e
membro da Organiza-
¢ao Internacional “Ar-
ticle 19”, por isso se fala
em falta de diversidade episté-
mica e em uma sub-representa-
¢ao do Sul Global em tais tema-
ticas. Como inciativa no Brasil
pode ser citado o projeto desen-
volvido no Ambito do Instituto
de Estudos Avancados da USP,
Catedra Oscar Sala, denomina-
do “DecolonizAl”. Também ca-
be destacar importante inicia-
tiva do C4Ai e da IBM, no senti-
do de fortalecer linguas indige-
nas no Brasil.

Fabio Cozman, Moreschi e Pe-
reira apontam para a situacao
urgente de se dar voz a tais tra-
balhadores invisiveis, também
denominados por Ricardo An-
tunes de “infoproletariado”, co-
mo no caso dos trabalhadores
do Uber, e enfatizam sua situa-
¢do ainda mais precdria no Bra-
sil em comparacao com outros
paises do Sul Global, devido a
retrocesso da economia brasilei-
ra e auséncia de estudos cientifi-
cos acerca de tal tematica, sen-
do uma “subclasse” ainda mais
explorada do que a maioria dos
outros “turkers”.

Tal fato é ainda agravado de-
vido ao crescimento do traba-
lho informal (41,4% da popula-
¢do empregada trabalha de for-
ma informal), e do retrocesso
em termos de conquistas traba-
lhistas e de direitos humanos no
mundo em geral, diante da cri-
se dos direitos humanos e cres-
cimento de paises ndo democra-
ticos, conforme aponta o relato-
rio de 2021 da Freedom House,
Freedom in the world 2022 - The
Global Expansion of Authorita-
rian Rule, contabilizando o per-
centual de apenas 20,3% de pai-
ses livres, no que tange ao regi-
me democréatico, apontando pa-
ra o crescimento de regimes au-
toritarios no decorrer dos ulti-
mos 16 anos.

Apesar das “big techs” se be-
neficiarem do superavit com-
portamental, além do trabalho
altamente qualificado e com
altos cargos e saldrios, a parte
visivel da IA como designers,
programadores, estatisticos, ha
uma rede crescente de trabalha-
dores fantasmas em paises do
Sul Global, diante do alto nivel
de desemprego, concentracao
de renda do pais, e aumento de
formas de “uberizacao” do tra-

balho, responséaveis pela reali-
zacao de microtarefas, nao rea-
lizéveis por computadores com
eficiéncia, as “tarefas de Inteli-
géncia Humana” (HITs), a exem-
plo da descricao de imagens pa-
ra projetos, como o do “Image-
Net” e da IA da Amazon Alexa,
e em plataformas de trabalho.

Sao os chamados trabalhado-
res fantasmas ou invisiveis, os
quais sao colocados na invisi-
bilidade para permitir que o es-
petaculo da autonomia das ma-
quinas continue, sendo muitas
vezes iludidos com promessas
de “empreendedorismo” ou de
estarem contribuindo para um
mundo mais digital, em uma fal-
sa sensacgdo de liberdade, mesmo
que vigiada, sem transparéncia e
sem qualquer direito trabalhista.

O caso dos trabalhadores fan-
tasmas brasileiros é ainda mais
sensivel e degradado, pois, con-
forme os Termos de Servico da
Amazon, nao lhes é permitido
receber seu pagamento em di-
nheiro, sendo obrigados a usar
este como créditos no site da
Amazon nos EUA. E uma evi-
dente continuagao da explora-
¢do colonial, em termos que se
pode mesmo qualificar como
“ciberescravidao”, sobre o que
temos desenvolvido pesquisa
em parceria com Willis Santia-
go Guerra Filho.

Em sentido complementar, a
reportagem Inside Facebook’s
African Sweatshop, publicada
narevista Time, aponta para va-
rias irregularidades na “contra-
tacao” de trabalhadores africa-
nos que atuam como modera-
dores de contetidos para a em-
presa Facebook, corroborando
com algumas anadlises criticas,
em sentido semelhante, sobre o
fato de a maior parte do Sul Glo-
bal ser fonte de matéria prima
de dados pessoais, em razao da
maior fragilidade ou vacuo legis-
lativo, além de também servirem
de mao-de-obra digital barata e
informal, “freelancers”, atuan-
do como “zeladores de dados”
ou “trabalho de dados” (“data
work”) através da mediacao de
plataformas digitais de trabalho.
E no entanto, tal forca de traba-
lho é central para o desenvolvi-
mento das tecnologias emergen-
tes, e em especial para o “big da-
ta”, a exemplo da que prestam
os africanos (Quénia, Madagas-
car), assim como trabalhadores
daIndia, Venezuela e Brasil con-
tribuindo para a exportacao do
lucro para as empresas sediadas
no Norte Global.

Criancas
amamentadas
por mais
tempo tem
QI mais alto

Dr. Fabiano de Abreu Agrela

é P6s PhD em Neurociéncias eleito membro da
Sigma Xi, membro da Society for Neuroscience
nos Estados Unidos, membro da Royal Society
of Biology no Reino Unido e da APA - American
Philosophical Association também nos Estados

Unidos. Mestre em Psicologia, Licenciado em

Biologia e Histdria; também Tecndlogo em
Antropologia e filosofia com varias formagdes
nacionais e internacionais em Neurociéncias

inteligéncia é influen-
ciada por diversos fa-
tores, desde genéticos

a ambientais, que podem afe-
tar, seja positivamente ou ne-
gativamente, essa habilidade
desde muito cedo. Por isso, ca-
da vez mais estudos tém se de-
dicado a entender melhor co-
mo funciona esse processo de
desenvolvimento e as melhores
escolhas para ajudé-lo a ocor-
rer da melhor forma possivel.

Um dos fatores que tem re-
cebido destaque nos ultimos
tempos é a genética, mas ape-
sar de ser um dos mais expres-
sivos, existem outros pontos
que podem alterar o desenvol-
vimento, como a amamenta-
¢ao, como afirma o P6s PhD
em neurociéncias e especia-
lista em gendmica, Dr. Fabia-
no de Abreu Agrela.

“O desenvolvimento intelec-
tual das criancas € influencia-
do tanto pela heranca genética
quanto pelas experiéncias am-
bientais. Gosto de fazer uma
analogia de uma corrida en-
tre dois carrinhos com rodas,
de mesmo peso e mesma reta,
a serem empurrados. O carri-
nho empurrado com mais for-
¢a chegard mais rapidamente
em seu objetivo. A amamen-
tacao esta associada ao capi-
tal humano, que estd associa-
do ao QI".

De acordo com o Dr. Fabia-
no de Abreu Agrela, o periodo
de amamentacao ajuda no de-
senvolvimento da inteligéncia
da crianga.

“As criangas amamenta-
das atingem pontuacdes de
QI mais altas do que as crian-
¢as ndo alimentadas com leite
materno, presumivelmente por
causa dos acidos graxos exclu-
sivamente disponiveis no leite
materno, mas também pelos
nutrientes essenciais obtidos
no aleitamento”.

Existem estudos cientificos
que ajudam a reforcar a rela-
¢do entre inteligéncia e o pe-
riodo de amamentacado, como
o ‘Moderacao dos efeitos da
amamentac¢ao no QI por va-
riagdo genética no metabolis-
mo dos acidos graxos’, que de-
monstrou que a associagdo en-
tre amamentacao e QI é mode-
rada por uma variante genéti-
ca no FADS2, um gene envol-
vido no controle genético das
vias dos 4cidos graxos. Cata-
logada no GWAS.

“O estudo, que foi publicado
no Journal of Pediatrics, mos-
trou que a férmula suplemen-
tada com membrana de glébu-
los de gordura do leite (MFGM)
e lactoferrina por um ano au-
mentou o QI das criancas em 5
pontos aos 5 ¥z de idade. O efei-
to foi mais perceptivel na velo-
cidade de processamento de
informacoes e nas habilidades
visual-espacial das criancas”.

O periodo de amamentacao
do bebé pode variar de caso
a caso, mas em geral, os estu-
dos baseiam-se em uma mé-
dia de 12 meses de aleitamen-
to materno.



Tribuna Liberal

©

TERCA-FEIRA
23 DE JANEIRO DE 2024

Hortolandia pede
para que populacao
receba agentes de
combate a dengue

=) LEIA MAIS NA PAGINA 05

Etecs de Sumare e regiao realizam
segunda chamada para matriculas

Convocados para as Escolas Técnicas
Estaduais devem enviar documentos
solicitados até esta terca-feira (23);
resultado de analise de documentos
sera apresentado no proximo dia 25

Da Redacao e REGIAO
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

As Etecs (Escolas Téc-
nicas Estaduais) do Cen-
tro Paula Souza na regido
realizaram a segunda con-
vocacdo para matriculas e
envio de documentos. Esta
chamada segue o critério
de classificacao dos can-
didatos em ordem decres-
cente de notas, até o preen-
chimento total das vagas
disponiveis.

O requerimento e envio
da documentacao devem
ser feitos até esta terca-fei-
ra (23). O resultado da ana-
lise da documentacao sera
divulgado no dia 25.

O candidato convocado
para quaisquer dos forma-
tos do Ensino Médio, quan-
do menor de 16 anos, de-
ve ir até a unidade escolar
acompanhado do seu re-
presentante legal com os
documentos solicitados pa-
ra fazer o requerimento. Os
convocados para os demais
cursos podem optar pela
matricula remota, por meio
do link enviado pela Secre-

taria Académica da Etec.
Para garantir a vaga con-
quistada, é importante que
o futuro aluno tenha em
maos todos os documentos
comprobatoérios solicitados.

CLASSIFICACAO GERAL

A lista de classificacao
geral do processo seletivo
para o primeiro semestre
estd disponivel para con-
sulta no site www.vestibu-
linhoetec.com.br. A relacao
traz o nome de todos os ins-
Critos nos cursos técnicos -
incluindo os que fizeram a
prova de aptiddo para Can-
to, Danca, Teatro e Regén-
cia -, Ensino Médio, Ensi-
no Médio Integrado ao Téc-
nico, Articulagao da For-
macao Profissional Média
e Superior (AMS) e Espe-
cializacao Técnica, na Etec
e Classe Descentralizada.

FATECS

Os candidatos que fize-
ram o exame do processo
seletivo das Fatecs (Facul-
dades de Tecnologia do Es-
tado) podem consultar a
classificacdo geral no si-

‘.

Etec

Faculdade de Tecnologia

Fatec de Sumaré
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Candidato convocado para o Ensino Médio, quando menor de 16 anos, deve ir até a unidade

te www.vestibularfatec.
com.br. O mesmo endere-
¢o traz a primeira chama-
da de matricula. Os convo-
cados devem enviar a do-
cumentacao até o dia 24,
de forma remota.

As orientacgdes sobre o
procedimento de matricu-
las também estdo disponi-
veis no Manual do Candi-
dato. As Fatecs disponibili-
zam computador com aces-

so a internet a quem preci-
sar de apoio para realizar
esta etapa.

CLASSIFICACAO

A classificacao geral do
Vestibular das Fatecs con-
sidera as notas finais em or-
dem decrescente, de acor-
do com a opgao de curso,
periodo e unidade. A cha-
mada para matriculas é fei-
ta até o limite de vagas ofe-

recidas. Perderd o direito a
vaga quem nao fizer a ma-
tricula na data determina-
da ou deixar de apresentar
os documentos exigidos.

E de responsabilidade do
candidato realizar o upload
de todos os documentos no
sistema de matricula onli-
ne, dentro do prazo estabe-
lecido no cronograma.

A matricula com uso de
nome social poderd ser fei-

ta no ato do requerimento,
preenchendo esta op¢do no
sistema. Caso o requerente
pretenda obter aproveita-
mento de estudos em dis-
ciplinas ja concluidas em
outro curso superior, deve
apresentar a documenta-
cao referente a carga horé-
ria, ementa e programa da
disciplina cursada e hist6-
rico escolar da instituicao
de origem.

DOCUMENTOS PARAETEC

= Parao Ensino Médio Integrado ao Técni-
co, Ensino Médio ou para Articulagao da For-
macao Profissional Média e Superior (AMS)

Documento de identidade (RG) ou Carteira de
Registro Nacional Migratério (CRNM) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH);

CPF ou documento que contenha esse niimero;

Uma foto 3x4 recente, com fundo neutro;

Histdrico Escolar com certificado de conclusao
do Ensino Fundamental ou Declaragdo de Conclu-
sdo do Ensino Fundamental, assinada por agente
escolar da escola de origem.

Quem se inscreveu usando o Sistema de Pon-
tuacgdo Acrescida do Centro Paula Souza, além
dos documentos acima, também deve apresen-
tar a Declaracao Escolar ou Histdrico Escolar
contendo o detalhamento das séries cursadas e
o(s) nome(s) da(s) escola(s), comprovando, assim,
ter cursado integralmente da 52 a 82 série ou do
62 a0 92 ano do Ensino Fundamental em institui-
cdes publicas.

= Paraingresso no primeiro médulo do En-
sino Técnico

Documento de identidade (RG) ou Carteira de
Registro Nacional Migratdrio (CRNM) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH);

CPF ou documento que contenha esse niimero;

Uma foto 3x4 recente, com fundo neutro;

Histdrico Escolar com Certificado de Conclu-
sdo do Ensino Médio ou Declaragao de Conclusao
do Ensino Médio, emitida pela escola de origem, ou
ainda declaracao de que esta matriculado a par-
tir da segunda série do Ensino Médio. Caso o alu-
no tenha concluido ou curse o Ensino de Educa-
cdo de Jovens e Adultos (EJA) ou o Exame Nacio-
nal para Certificagdo de Competéncias de Jovens
e Adultos (Encceja) do Ensino Médio, também sera
necessario apresentar os documentos de conclu-
sdo ou que esta matriculado na formacao;

Quem se inscreveu usando o Sistema de Pon-
tuacao Acrescidado Centro Paula Souza, além dos
documentos acima, também deve apresentar a De-
claracao Escolar ou Histdrico Escolar contendo o
detalhamento das séries cursadas e o(s) nome(s)
da(s) escola(s), comprovando, assim, ter cursado
integralmente da 52 a 82 série ou do 62a0 92 ano
do Ensino Fundamental em instituicdes publicas.

= Para o segundo médulo dos cursos téc-
nicos e vagas remanescentes

Documento de identidade (RG) ou Carteira de
Registro Nacional Migratério (CRNM) ou Carteira
Nacional de Habilitagao (CNH);

CPF ou documento que contenha esse nimero;

Uma foto 3x4 recente, com fundo neutro;

Histdrico Escolar com Certificado de Conclu-
sdo do Ensino Médio, declaracao de Conclusao do
Ensino Médio, emitida pela escola de origem, ou
declaracao que esta matriculado na terceira série
do Ensino Médio. Também podera ser apresentado
certificado de conclusdo do Ensino Médio, expedi-
da por érgao competente por quem concluiu o En-
sino Médio por meio de provas ou exames de cer-
tificacdo de competéncias, avaliagdo de jovens e
adultos, que sejam decorrentes do Exame Nacio-
nal do Ensino Médio (Enem) até a edicao de 2016,
do Exame Nacional para Certificacdo de Com-
peténcias de Jovens e Adultos (Encceja) e afins.

= Paraos cursos de Especializagao Técni-
cade Nivel Médio

Documento de identidade (RG) ou Carteira de
Registro Nacional Migratdrio (CRNM) ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH);

CPF ou documento que contenha esse nimero;

Uma foto 3x4 recente, com fundo neutro;

Histdrico Escolar com Certificado de Conclu-
sdo de Curso Técnico equivalente ao curso esco-
Lhido conforme lista disponivel no site vestibuli-
nhoetec.com.br. Também pode ser apresentadaa
declaracao de Conclusao do Curso Técnico equi-
valente, documento original, emitido pela esco-
la de origem. Para o curso de Especializagdo em

Gestao de Projetos Online, o candidato podera, se
for o caso, fazer upload do certificado de conclu-
sdo de um curso do Ensino Superior.

B Documentacao Fatecs

Pararealizar amatricula, é necessario anexar,
via upload, nos formatos PDF, JPEG ou PNG, os se-
guintes documentos:

Certificado de Conclusao do Ensino Médio ou
equivalente;

Histdrico Escolar completo do Ensino Médio
ou equivalente;

Carteira de Identidade (RG) com foto, dentro
davalidade;

CPF ou documento de identidade contendo o
numero de CPF;

Uma foto 3X4 recente, com fundo neutro;

Documento de quitagado com o servigo militar
ou Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI),
para o candidato brasileiro maior de 18 anos, do
sexo masculino.

Quem utilizou o Sistema de Pontuacgdo Acres-
cida peloitem escolaridade publica deve apresen-
tar histérico escolar ou declaragao escolar, com-
provando que cursou integralmente o Ensino Mé-
dio ou Educacao de Jovens e Adultos (EJA) narede
publica municipal, estadual ou federal, com deta-
Llhamento das escolas onde estudou.
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CPFL Energia ¢ premiada pelo Top Employers Institute

Da Redacao e REGIAOD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A CPFL Energia, uma das
maiores empresas do setor
elétrico do Brasil, recebeu
a certificacao Top Emplo-
yer pela quinta vez conse-
cutiva. O reconhecimen-
to internacional chancela
os processos de gestdo de
pessoas e praticas utilizadas
pelo grupo em beneficio de
seus 16.028 colaboradores.
A companhia estd entre as

71 certificadas no pais.

Entre as acdes que con-
tribuiram para a conquis-
ta da certificacao, estao a
geracao de oportunidades
para o avanco profissio-
nal dos colaboradores, a
valorizacdo da diversida-
de, equidade, inclusao, e
o ambiente cada vez mais
flexivel e autobnomo, que
oferece ferramentas e re-
cursos para que o profis-
sional seja protagonista da
prépria carreira.

Renato Povia, diretor
de Recursos Humanos da
CPFL Energia, explica que
toda lideranca da empresa
estd comprometida em ace-
lerar a promocao da diver-
sidade e da inclusao, o que
reflete o propdsito institu-
cional da CPFL. “Como re-
sultado desse compromis-
so, atingimos 139% das
metas de diversidade pa-
ra aumento da representa-
tividade de mulheres, pes-
soas negras e pessoas com

deficiéncia. Temos orgulho
de ser uma empresa que se
dedica a aumentar a repre-
sentatividade dos grupos
minorizados, contribuindo
para um futuro mais justo.”

Algumas das metas de
gestdo de pessoas do Grupo
CPFL fazem parte do Plano
ESG 2030 da Companbhia,
que possui diretrizes e es-
tratégias para impulsionar
a transicdo para uma for-
ma mais sustentavel, segu-
ra e inteligente de produzir

e consumir energia, maxi-
mizando os impactos posi-
tivos na sociedade.

O Top Employers Institu-
te é uma organizacao ho-
landesa dedicada a reco-
nhecer e promover a exce-
léncia em préticas de Re-
cursos Humanos global-
mente. Com uma meto-
dologia inica e uma visao
abrangente, o instituto se
destaca como a principal
autoridade na certificacao
de organizacoes que prio-

rizam o bem-estar e o de-
senvolvimento de seus co-
laboradores.

INSTITUTO

Com mais de 30 anos de
atuacao, o Top Employers
Institute jé certificou mais
de 2.200 organizacdes em
123 paises e regioes. Atual-
mente, as empresas certifi-
cadas impactam positiva-
mente a vida de mais de 9
milhdes de colaboradores
ao redor do mundo.
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‘REPUDIO VEEMENTE’

Vereadores de Nova Odessa repudiam
acusacoes ‘difamatorias’ de Cabo Natal

Depois de nota de repudio emitida pelo proprio partido do parlamentar, grupo de vereadores pede provas das acusacoes

DIVULGAGAD

Da Redacao e NOVA ODESSA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Em uma nota de reptdio
divulgada nesta segunda-
-feira (22), quatro vereado-
res de Nova Odessa mani-
festaram “reptdio veemen-
te” as declaracoes classi-
ficadas como “difamat6-
rias, caluniosas e injurio-
sas” proferidas pelo verea-
dor Cabo Natal (Avante) em
um artigo publicado em
um jornal local em 30 de
dezembro do ano passado.
Tais declaracoes insinuam
a existéncia de “troca de fa-
vores” e recebimento inde-
vido de dinheiro por par-
te dos vereadores para vo-
tacdo de projetos de inte-
resse da Prefeitura e barrar
projetos que “nédo sejam de
agrado da administracao”.

“E fundamental ressal-
tar que tais acusacoes sao
completamente infundadas

e carecem de qualquer base
factual. A Camara de Verea-
dores de Nova Odessa sem-
pre pautou suas atividades
exclusivamente pelo res-
peito a ética, a transparén-
cia e a0 compromisso com
0 bem-estar da comunida-
de. Repudiamos veemen-
temente qualquer tentati-
va de difamacao que visa
prejudicar a imagem desta
instituicao e de quaisquer
de seus membros.

A democracia pressupoe
o respeito as instituicoes e
o zelo pela verdade. Acusa-
¢oes levianas apenas mi-
nam a confianca da popu-
lacdo nas instituicoes de-
mocréticas”, diz a nota.

“A acusacao irrespon-
savel e sem provas de que
os demais vereadores es-
tariam recebendo dinhei-
ro ou cargos em troca de
votos para projetos de in-
teresse do executivo nao

apenas prejudica aimagem
dainstituicao como um to-
do, mas também diminui
a confianca da populacao
nos representantes eleitos
para servir ao bem comum.

Entendemos que o deba-
te politico deve ser condu-
zido com seriedade, respei-
to e baseado em evidéncias.
Acusacoes levianas, como
as proferidas pelo vereador
Cabo Natal no dltimo dia
30/12, ndo apenas compro-
metem a integridade de to-
dos os colegas parlamen-
tares, mas também preju-
dicam a credibilidade do
sistema democratico como
um todo”, frisa.

O grupo, composto pela
vereadora Mdrcia Rebeschi-
ni, Oseias Jorge, Paulinho
Bichof e Professor Antonio,
“exige” que Cabo Natal apre-
sente “imediatamente as
provas que respaldem suas
alegacoes ou que se retrate

publicamente, reconhecen-
do a gravidade de suas de-
claracoes infundadas”.

“A falta de fundamen-
tacdo adequada para tais
acusacoes é inaceitavel e
demonstra, inequivoca-
mente, um desvio de con-
duta, uma quebra de deco-
ro parlamentar que nao po-
de ser tolerada”, afirmam.

“Estamos abertos a in-
vestigacoes e a qualquer
esclarecimento que se faca
necessario para desmisti-
ficar as alegacoes calunio-
sas, injuriosas e ofensivas
do Vereador Cabo Natal”,
destacam os vereadores.

AVANTE

No ultimo dia 12, o par-
tido Avante de Nova Odes-
sa emitiu nota de repadio
a atitude do vereador Cabo
Natal, eleito pela sigla nas
eleicoes de 2020, em rela-
¢do as acusacoes.

Cabo Natal agora é alvo de reptidio dos proprios|
colegas parlamentares em Nova Odessa
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OPORTUNIDADE

PLT de Nova Odessa recebe curriculos para 95 vagas

Da Redacao e NOVA ODESSA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O PLT (Posto Local do
Trabalho) de Nova Odes-
sa, esta recebendo curricu-
los para a selecao de 95 pro-
fissionais, em funcgdes dis-
tintas - incluindo 30 vagas
para auxiliar de logistica.
As vagas sao para pessoas
moradoras de Nova Odessa
e amaioria exige experién-
cia na respectiva funcao.

Os interessados devem
enviar seus curriculos pa-
ra o e-mail ptrabalho@no-
vaodessa.sp.gov.br. O PLT
funciona junto a nova uni-
dade do Poupatempo Pau-
lista na cidade.

A
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Nova Odessa
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PLT de Nova Ode

oportunidades de emprego nesta semana;

estacomdiversas: i

M.masp

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO DA DIRETORIA
DA ASSOCIACAO ALTOS DO GABRIEL

Com fulcro nos artigos 10 a 29 do Estatuto Social da ASSOCIAGAO ALTOS DO GABRIEL, devidamente
inscrita no CNPJ sob o n.° 22.900.109/0001-18, o Sr. Presidente em exercicio, Sr. Sérgio lha, vem
CONVOCAR os Senhores Associados da ASSOCIACAO ALTOS DO GABRIEL, para a Assembleia Geral
Ordindria de Elei¢do, a realizar-se no dia 07 DE FEVEREIRO DE 2024, sendo redlizada de forma

PRESENCIAL, a qual terd inicio as 19:00 horas em primeira chamada com o nimero legal de

Associados presentes ou as 19:30 horas, com gualquer nimero de presentes. A sessdo serd realizada

no Saldo de Festas do Condominio, sito & Travessa Comendador José Francisco Fernandes, 75,

do dia:

Parque Gabriel, Hortolandia/SP, CEP 13186-606, a fim de deliberarem sobre os assuntos da ordem

1° ltem - Prorrogagdo do Mandato da Atual Diretoria até o dia desta assembleia;

2° ltem - EleicGo dos Membros da Diretoria e Membros do Conselho Fiscal, no sistema de CHAPA,
que serd composta por 1 (um/uma) Diretor(a) Presidente, 1 (um/uma) Diretor(a) Vice-Presidente, 1
(um/uma) Diretor(a) Tesoureiro(a), 1 (um/uma) Diretor(a) Secretdrio(a), 1 (um/uma) Diretor(a)
Juridico(a) e 3 (trés) membros efetivos do Conselho Fiscal, para exercer o mandato de 07/02/2024
a 06/02/2026_ *Vide nota “C" abaixo*

NOTAS:

validagdo no ato.

aceitas inscricdes posteriores.

Campinas, 19 de janeiro de 2024

Associagdo Altos do Gabriel

Sr. Sérgio lha
Presidente da Associagdo

A) Os Associados que ndo puderem comparecer, poderdo fazer-se representar por procurador devidamente
habilitado para esse fim, até o limite de 2 (dois) mandantes, conforme o Artigo 16 do Estatuto Social da
Associacdo, afravés de procuracdo particular e especifica com firma reconhecida ou portando cépia de um
documento oficial (RG, CNH, Carteira Profissional etc.) contendo assinatura idéntica & da Procuragdo, para

B) Os Associados que ndo comparecerem e nem se fizerem representar por procurador, aprovar&o
implicitamente as resolucdes tomadas pela Assembleia, ndo sendo aceitas reclamagdes posteriores;

C) Osinteressados a concorrerem aos cargos de Membros da Diretoria ou Membros do Conselho fiscal deverdo
se inscreverem antecipadamente, mediante a criagdo de uma CHAPA COMPLETA, com a indicagdo dos
membros que a compordo, através do e-mail pedro@maspadm.com.br, onde deverdo informar Nome
completo, nacionalidade, estado civil, profisséio, niUmero do RG e érgdo expedidor, nUmero do CPF, e-mail e
enderego completo com CEP de cada um dos membros. O preenchimento de todos os dados € obrigatdrio.
A inscricdo da Chapa deverd ser composta por todos os membros (ndo serd permitida chapa parcial). Vale
destacar que, para o cargo de Diretor(a) Juridico(a), o(a) candidato(a) deverd ser, necessariamente,
Advogado(a) inscrito(a) nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil. As inscrigdes ocorrerdo da data da
publicagcdo deste edital até, impreterivelmente, as 18:00 horas do dia 01 de fevereiro de 2024. NGdo serdo

Avenida Doutor Manoel Afonso Ferreira, 893

Jardim Paraiso | Campinas/SP | CEP 13100-029
19 3273-5752 | atendimento@maspadm.com.br
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AJUDANTE DE PRODUCAO — Masculino, Ensino
Fundamental, experiéncia na area téxtil para tra-
balhar com teares circulares. Interessados enviar
curriculos para o e-mail controladoria@malha-
riaragazzo.com.br (6 vagas)

ANALISTA COMERCIAL — Atendimento e assis-
téncia aos clientes (mercado nacional). Supor-
te aos agentes representantes da parte comer-
cial, com negociacao e cotacgao de fretes (mer-
cado internacional). Vivéncia na area comercial,
habilidades de negociacao, Inglés fluente (indis-
pensavel o inglés Intermediario). Beneficios: va-
le-transporte, vale-alimentacao, seguro de vida,
premiacao. Curriculo para recrutamento.rmc@
outlook.com com a sigla “Analista” e pretensao
salarial. (1 vaga)

ASSISTENTE DE POS-VENDAS - Ensino Médio, ter
conhecimento em pagquimetro e micrometro ana-
ldgico (convencional) e ter operado Retifica Blan-
chard; ter experiéncia em Retifica Blanchard, vas-
to conhecimento em desenho técnico. (1vaga)

ASSISTENTE DE QUALIDADE - Apoio das ativida-
des de qualidade (certificados e ficha de produ-
to), compreender necessidades do cliente para
atender (pds-venda), apoio nos processos de de-
senvolvimento de produto; realizar auditorias de
processos internos e fornecedores. Experiéncia
minima de 2 anos, Ensino Superior ou cursando,
areas de Engenharias ou Gestao da Qualidade. In-
teressados devem encaminhar curriculo parare-
crutamento.rmc@outlook.com com a sigla ‘Qua-
lidade' e pretensao salarial. (1 vaga)

ATENDENTE DE LANCHONETE - Feminino, para
loja de conveniéncia. Interessadas comparecer
com curriculo no Posto de gasolina Ipiranga no
Altos do Klavin. (1 vaga)

AUXILIAR DE LOGISTICA (PCD)-Masculino, Ensi-
no Médio, curso de empilhadeira, conhecimento
deinformatica (pacote Office), com CNH B. (1 vaga)

ATENDENTE DE SAC - Ensino Médio, boa comuni-
cacao oral e escrita, bom atendimento interpes-
soal para atender cliente via redes sociais e sis-
temas, prestar servicos de informacdes e reso-
lugdo de problemas. (1 vaga)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS —Masculino, para
trabalhar na limpeza de maquinas téxteis. (1vaga)

AUXILIAR DE LOGISTICA—Masculino, Ensino Mé-
dio, experiéncia em captacao de fretes, acompa-
nhar os procedimentos de transporte e movimen-
tacdo de cargas, planejar e executar acdes tati-
cas para diminuir erros operacionais, prospectar
transportadoras, captar e analisar valores de fre-
tes e performance de transportes, avaliar deman-
da e desempenho da transportadora. (30 vagas)

BALCONISTA - Atendimento ao cliente, venda de
produtos, organizagao, recebimento e estocagem
de produtos, verificacao dos prazos de validade,
inventarios, organizagdo de merchandising; lim-
pezada loja, incluindo, géndolas, balcao, equipa-
mentos, depdsito, vidros, pisos e banheiros. Car-
go requer responsabilidade, comprometimento,
pontualidade, controle e boa comunicagao. Ensi-
no médio e disponibilidade para trabalhar horario
comercial, segunda a sabado, e residir em Nova
Odessa, proximo ao centro. (1 vaga)

CONFERENTE —Masculino, Ensino Médio, traba-
Lho noturno, diferencial ter experiéncia em car-
gaedescarga, conferéncia e separacao. (2 vagas)

DESENHISTA PROJETISTAELETRICO-Ensino Mé-
dioe curso relacionado a area, experiéncia na elabo-
racdo de projetos elétricos de painéis de automacao
e conhecimento nas ferramentas Eplan Electrical
P8 e Autocad, Eplan ProPanel, com CNH B. (1 vaga)

INSTRUTOR DE INGLES - Com experiéncia inglés
intermediario, avancado e fluente para ministrar
aula presencial, online e hibrido, ter disponibili-
dade de horario. Interessados enviar curriculos
noidiomas@gmail.com (1 vaga)

JOVEM APRENDIZ - Ambos os sexos, 17 ou 18 anos,
necessario estar cadastrado no Cadastro Uni-
co ou CRAS da cidade de Nova Odessa. (4 vagas)

EMPRESA CONTRATA — Auxiliar de Montagem
(servicos gerais), Montador, Marceneiro, Serra-
Lheiro, masculino, todos com Ensino Médio e ex-
periéncia na funcao. (5 vagas)

EMPRESA CONTRATA - Operador Maquina Brita-
dor e Operador de Maquina Perfuratriz com expe-
riéncia na funcao. (2 vagas)

EMPRESA CONTRATA -Lider de Limpeza com ex-
periéncia, Auxiliar de Limpeza, Operador de Ma-
quina com CNH B para dirigir varredeira mecani-
ca. Trabalho das 16h as 1h20. A empresa ofere-
ce transporte. Residir em Nova Odessa. (4 vagas)

EMPRESA CONTRATA - Polidor Automotivo, Mon-
tador-Desmontador de partes automotivas, Higie-
nizador de Veiculos, Preparador de pintura auto-
motiva, Técnico de Qualidade Automaotiva (Visto-
riador Veicular). Curriculo para luana.cristina@
localiza.com. (5 vagas)

EMPRESA TEXTIL CONTRATA - Contramestre B
e Lider de Revisao - com experiéncia na fungao.
(2 vagas masculinas)

ESCOLA DE NOVA ODESSA CONTRATA - Auxiliar
de Tesouraria, feminino, com experiéncia; Recep-
cionista, feminino, com experiéncia; Estagiariaem
Pedagogia. (3 vagas)

MERCADO NO KLAVIN CONTRATA - Acougueiro,
Balconista de Acougue (ambos os sexos), Ope-
radora de Caixa, todos com experiéncia na fun-
¢do. (3 vagas)

MOTORISTA —Masculino, CNH D., com experién-
cia. (1 vaga)

MOTORISTA RODOTREM - CNH E, Ensino Médio,
experiéncia na funcdo. Interessados enviar cur-
riculo para o e-mail rhO1@lottransportes.com.
br (8 vagas)

OPERADOR DE MAQUINA —Masculino, com expe-
riéncia em lixadeira, serra, matriz e prensa. 1vaga)
OPERADORA DE CAIXA—-Com experiéncia, hora-
riodas 10h30 as 19h30 (descanso 1h50), de segun-
da a sabado. (1vaga)

PROFESSOR (A) DE INFORMATICA - Com expe-
riéncia. (1 vaga)

PROFESSOR DE NATACAQ - Com experiéncia pa-
ra trabalhar em academia. (1 vaga)

REVISOR(A) DE TECIDO B - Responsavel por reali-
zar revisao dos tecidos, medir, pesar classificacao
do lote e qualificacao por pontuacdes, alimentar
o sistema adequadamente e manter local limpo.
Experiéncia na funcao. (1 vaga)

SEPARADOR —Masculino, para trabalhar na area
de logistica e separar mercadorias. (6 vagas)
VENDEDOR (A) - Ensino Médio, experiéncia para
trabalhar com vendas de colchao. (1 vaga)
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Hortolandia solicita que populacao
receba agentes de combate a dengue

Nas visitas, agentes municipais
entram nas casas para investigar
locais onde ha larvas do mosquito
e posteriormente elimina-las, assim
como os criadouros encontrados

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Hortolan-
dia faz um apelo para que a
populacgio deixe os agentes
da UVZ (Unidade de Vigi-
lancia de Zoonoses) entrar
em suas residéncias para
que seja realizado o proce-
dimento que analisa a con-
tagem de larvas do mosqui-
to Aedes aegypti. Nesta se-
mana, 0s agentes visitam
imdveis no Jardim Rosolém
e na Vila Real.

A ADL (Anélise de Den-
sidade Larvaria) consiste
na contagem de larvas do
mosquito encontradas em
iméveis da cidade. A conta-
gem é feita por meio das vi-
sitas que os agentes da UVZ
fazem as casas dos mora-
dores. A ADL é importan-
te para o municipio refor-
car acoes que ja sao reali-
zadas e/ou definir estraté-
gias mais efetivas de com-
bate ao Aedes aegypti.

Nas visitas, os agentes
entram nas casas para in-
vestigar locais onde hé lar-
vas do mosquito e elimi-
nar as mesmas e os cria-
douros onde foram en-
contradas. De acordo com
aUVZ, a ADL é realizada
por amostragem. Em mé-
dia, sao visitados dez imé-

veis por quarteirao. A defi-
nicao dos quarteirdes a se-
rem percorridos é feita por
sorteio. Para a ADL, a meta
do 6rgao é visitar em torno
de 3.000 iméveis em todas
as regides do municipio.
“Portanto, caso o mora-
dor receba a visitadaUV?Z,
reforcamos para que dei-
Xe 0s agentes entrarem na
casa para fazer a ADL. Es-
sa acdo é importante pa-
ra o municipio comba-
ter a reproducao do Aedes
aegypti”, alerta o gerente
do 6rgao, Ibraim Almeida.
Os agentes do d6rgao estao
identificados com crachd e
uniforme. Em caso de du-
vida, a populacao pode en-
trar em contato com a UVZ
pelos telefones (19) 3897-
3312 ou (19) 3897-5974.

iNDICE DE BRETEAU

Nas visitas, os agentes re-
colhem algumas das lar-
vas encontradas para se-
rem identificadas e conta-
bilizadas. A quantidade de
larvas medida gera o cha-
mado Indice de Breteau. O
indice é dividido em trés
escalas: de 0 a 1 é conside-
rado baixo; de 1 a 4, médio;
e acima de 4, alto.

A ADL é realizada trés
vezes ao ano: em janeiro,
julho e outubro. De acordo

Agentes visitam imdveis no Jardim Rosolém e na Vila Real nesta semana

com a UVZ, a ADL regis-
trada em outubro do ano
passado foi 5,3, conside-
rado alto. J4 em janeiro do
ano passado, a ADL medi-
da foi de 6,4, também con-
siderada alta. A UVZ res-
salta que a tendéncia é que
a ADL seja elevada no ve-
rao, uma vez que nessa es-
tacao o calor é maior, con-
dicdo que favorece a repro-
ducdo mais rapida do Ae-
des aegypti.

Nas visitas, os agentes da
UVZ também dao orienta-
¢Oes aos moradores sobre
acoes que evitam a proli-
feracdo do mosquito. E im-
portante que a populacao

faca sua parte e colabore
com a Prefeitura no com-
bate ao Aedes aegypti pa-
ra evitar que o municipio
tenha um aumento expres-
sivo das doencas causadas

Meta é visitar
em torno de 3.000
imdveis em todas

asregioes do

municipio
pelo inseto, como Dengue,
Chikungunya e Zika.
De acordo com a UVZ,
Hortolandia registra neste

ano 100 casos notificados
de Dengue, dos quais qua-

tro positivos e nenhum 6bi-
to. J& de Chikungunya sao
quatro casos notificados,
que estdao em investigacgao.
Neste ano, 0o municipio ain-
danao registra nenhum ca-
so notificado de Zika.

Caso o morador apre-
sentar algum dos sintomas
de Dengue, Chikungunya
ou Zika, a Prefeitura orien-
ta para que procure a UBS
(Unidade Bésica de Sadde)
de referéncia ou mais pro-
xima de onde mora para
receber atendimento ade-
quado, e com isso possi-
bilitar que a Secretaria de
Saude faga a notificacao
correta do caso.
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A UVZ salienta que os
sintomas de Dengue, Chi-
kungunya e Zika sao pare-
cidos. Dentre os principais
sintomas da Dengue estao
dores no corpo, de cabeca e
na parte atrds dos olhos, fe-
bre, manchas e /ou pontos
vermelhos no corpo, ndu-
sea e vomito.

J4 o sintoma principal
de Chikungunya sao do-
res nas articulacdes que
persistem durante dias.
Por fim, a Zika apresen-
ta os seguintes sintomas:
febre, mas néao tao eleva-
da, vermelhidao no corpo
e nos olhos (neste dltimo
sem formacao de pus).

CIRURGIAS

Mais 90 idosos operam ‘segunda
vista’ em mutirao em Nova Odessa

Da Redacao e NOVA ODESSA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Mais 90 idosos passaram
neste final de semana (20
e 21) pelas cirurgias do 2°
“Mutirao de Cataratas” da
Prefeitura de Nova Odes-
sa, realizado através da Se-
cretaria Municipal de Sau-
de. Todos passaram pela
segunda operacio, ou se-
ja, recuperam a “segunda
vista”, pois ja haviam tido
um olho operado. O prefei-
to Claudio Schooder, o Lei-
tinho (PSD), acompanhou a
acao, realizada novamente
no Ambulatério de Espe-
cialidades Médicas da ci-
dade. A secretéria de Sau-
de, Jaqueline Serrano, tam-
bém esteve presente.

Essa foi a dltima etapa
do “Mutirao de Cataratas”
2023 da Prefeitura. Esses
idosos, que ja haviam ope-
rado uma vista, passaram
por procedimento no ou-
tro olho. Estavam previs-
tas 135 cirurgias, mas hou-
ve quatro cancelamentos
(de pacientes que nao pu-
deram operar devido a pro-
blemas como pressdo alta
e diabetes descompensa-
da) e o restante faltou. “Fo-

ram convocadas 60 cirur-
gias para o sébado e 75 pa-
ra o domingo, mas houve
faltas”, lamentou Jaqueline.

A atual gestao municipal
iniciou o programa em ja-
neiro de 2022, visando aten-
der grande parte da deman-
dareprimida na cidade des-
de 2018. “Estamos investin-
do na saide da nossa popu-
lacao. Decidimos fazer es-

ses mutirdoes para dar mais
qualidade de vida a nossa
populagdo, principalmente
os idosos, que ja contribui-
ram com 0 nosso municipio
e precisavam deste retorno,
e esse retorno estamos dan-
do através das cirurgias de
cataratas”, explicou o pre-
feito Leitinho.

Os pacientes comemora-
ram a iniciativa e se decla-

DIVULGACAD

raram agradecidos por po-
der voltar a enxergar. “Fiz o
olho direito e agora, o olho
esquerdo. Fui muito bem
atendido. E uma iniciati-
va muito boa da gestao, na
pessoa do prefeito Leitinho,
e aproveito para parabeni-
zar a equipe. E um trabalho
muito bem organizado e es-
tou muito feliz com os servi-
cos”, disse Dirceu Ramalho.

“E muito bom este mu-
tirdo, uma iniciativa que
agradou a populacao”,
acrescentou dona Edna
Xavier, de 67 anos. Seo
Benedito Gomes de Arau-
jo disse que esperou dez
anos por este momento.
“Estou muito feliz pela ci-
rurgia, porque fiquei mais
de dez anos esperando pe-
lavaga. O prefeito Leitinho
estd de parabéns pelo mu-
tirdo, porque se nao fos-
se por ele, ia continuar es-
perando na fila”, declarou.

Antonio Masson afir-
mou que “tudo o que
acontece de bom para as
pessoas menos favoreci-
das é bem-vindo”. “Muito
feliz em fazer esta cirur-
gia. Nova Odessa saiu na
frente, porque agora tem
mais cidades fazendo es-
ses mutirdes. Fazer isso
que o prefeito Leitinho
estd fazendo aqui, ndo vi
nenhum outro fazer”, co-
mentou o aposentado.

Desde o ano passado, fo-
ram realizadas quase 500

cirurgias ou “vistas” (olhos)
no 2° Mutirdo de Cataratas
da Prefeitura, garantindo
a qualidade de vida e a se-
guranca de quem ¢é afeta-
do pela doenca, geralmen-
te idosos. Em 2022, duran-
te as véarias fases da 12 eta-
pa da acao, foram realiza-
das cerca de 750 cirurgias
(ou “vistas”) em moradores
que aguardavam hd anos
na “fila” da cirurgia de re-
cuperacdo da visdo. Ou se-
ja, no total, foram atendi-
dos quase 800 pacientes, a
maioria idosos.

“Com essas cirurgias, es-
tamos devolvendo a vida, a
dignidade, a autonomia dos
nossos idosos, e evitando
acidentes e quedas que eles
poderiam vir a sofrer. An-
tes do primeiro mutirao, em
2022, tinha gente da nossa
cidade ha 4 ou 5 anos na fi-
la. Teve gente que Deus le-
vou por outros motivos an-
tes de operar. Entdo, é mui-
to importante esses muti-
roes que estamos fazendo”,
reforcou o prefeito Leitinho.

\w—~ Comunicacdo

Producao de Conteudo - Assessoria de Imprensa

(19) 97110-5606
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Tribuna Liberal

ApoOS proposta para Teatro, Cazellato
pode privatizar iluminacao publica

Audiéncia publica esta marcada para o dia 1° de fevereiro, com inicio as 18h, no Paco Municipal; objetivo € esclarecer o
processo de concessdo administrativa, eficientizacdo energética e modernizacdo do parque de iluminacdo municipal

Paulo Medina e PAULINIA
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura Munici-
pal de Paulinia vai reali-
zar uma audiéncia publi-
ca para discutir a conces-
sdo administrativa voltada
para a eficientizacao ener-
gética no municipio, con-
templando a instalacdo de
uma usina de geracao de
energia e a modernizacao
do parque de iluminacao
publica. O edital oficial foi
divulgado no Didrio Oficial
de Paulinia.

A audiéncia esté progra-
mada para o dia 01 de feve-
reiro de 2024, com inicio as
18h, no Paco Municipal, na
sala de imprensa “Auditoério
Carlos Tontolli”, localizado
na avenida Prefeito José Lo-
zano de Aratjo, 1551. O fo-
co central da pauta é escla-
recer todos os detalhes do
processo de concessdo ad-
ministrativa, que abrange
a eficientizacao energéti-
canacidade, com destaque
para a instalacdo de uma
usina de gerac¢ao de energia

e a modernizacao do par-
que de iluminacao publica.
A audiéncia sera transmi-
tida ao vivo pela pagina ofi-
cial no YouTube da Prefeitu-
ra Municipal de Paulinia,
acessivel através do link:
https://youtube.com/@Pre-
feituradePauliniaSP. Além
disso, o e-mail obras@pau-
linia.sp.gov.br estara dis-
ponivel para receber su-
gestoes, questionamentos
e davidas exclusivamente
daqueles que acompanha-
rdo o evento a distancia, de
forma nao presencial.

Os interessados em con-
tribuir com sugestdes, ques-
tionamentos ou davidas te-
rao até as 17h do dia 05 de
fevereiro de 2024 para en-
viar suas contribuigdes por
e-mail. E necessdrio que as
mensagens contenham o
nome completo e o nime-
ro do CPF do remetente.

TEATRO

Para a privatizacao tam-
bém caminha uma discus-
sdao em torno do Teatro Mu-
nicipal de Paulinia.

Conforme o Tribuna Li-
beral mostrou no domin-
go, a Prefeitura marcou au-
diéncia para debater a con-
cessdo, expansao, moder-
nizacao e exploracao do
Teatro Municipal. O local
é alvo de processo na Jus-
tica. Isso porque uma ex-
-secretaria e ex-diretora da
Prefeitura sdo acusadas e
processadas pelo suposto
desvio de R$ 143,9 mil de
verbas do teatro.

Ja foi concedida uma me-
dida liminar em uma acao
civil publica movida pe-
la municipalidade. O pro-
cesso tem como rés a ex-
-diretora do Departamen-
to de Teatro da Secreta-
ria da Cultura, Ana Paula
da Silva, e a ex-secretaria
Municipal de Cultura, Fer-
nanda Candido Oliveira. A
acusacao central é a pratica
de atos de improbidade ad-
ministrativa, envolvendo o
desvio de R$ 143.961,11 pro-
venientes de entidades que
locaram o espaco do Tea-
tro Municipal de Paulinia.

Prefeito de Paulinia
estuda privatizacoes
naculturaena
iluminacao publica
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VESTIBULAR

Unicamp convoca candidatos aprovados em 12 chamada

Da Redacao e REGIAOD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Comissao Permanen-
te para os Vestibulares da
Unicamp (Comvest) ante-
cipou a divulgacao da lista
de aprovados em primeira
chamada no vestibular da
Unicamp 2024. Os candida-
tos deverdo consultar a lis-
ta na pagina eletronica da
Comvest.

Estao sendo convocados
2.527 candidatos, em 69
opgoes de cursos. Todos os
aprovados nesta chamada
deverao realizar sua matri-
cula nao presencial, a par-
tir das 9h do dia 30 de janei-
ro até as 17h do dia 31 de ja-
neiro, exclusivamente pe-
la internet, na pagina da
Comvest, utilizando seu ni-
mero de inscricdo, data de
nascimento e a mesma se-
nha utilizada na inscricao.

Os candidatos convoca-
dos em primeira opcao que
nao realizarem a matricu-
la eletronica ficam exclui-
dos da modalidade. As no-
tas dos candidatos no vesti-
bular 2024 estarao disponi-
veis para consulta, a partir
de amanha (23). A segun-
da chamada do vestibular
Unicamp serd divulgada no
dia 5 de fevereiro.

Os candidatos selecio-
nados pelo sistema de co-
tas étnico-raciais aprova-
dos na primeira chamada,
que autorizaram o uso da
fotografia como parte do
processo de validacao pe-
la Comissao de Averigua-
¢ao e foram validados pe-
las bancas na etapa inicial
do procedimento, recebe-
rdo um e-mail com a indi-
cacao de sua validacao e
instrucoes para a matri-
cula. Os candidatos que

nao autorizaram, assim
como aqueles que preci-
sam do processo comple-
mentar via Google Meet,
também receberao por e-
-mail, as orientagdes para
comparecer a banca an-
tes de iniciar o processo
de matricula.

MATRICULAEM

SEGUNDA OPCAO

Os candidatos convoca-
dos para o curso escolhi-
do como segunda opcao
deverao realizar a matri-
cula pela internet e, optar
ou ndo, por aguardar uma
possivel vaga para o curso
de primeira opcao (rema-
nejamento).

Candidatos de segun-
da opcao que nao fizerem
a matricula pela internet
perderao a vaga (segunda
opc¢ao), mas continuarao
concorrendo ao curso de

JCIAS

ASSOCIAGCAO COMERCIAL
SUMARE

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A ACIAS - Associagdao Comercial, Industrial e Agropecuaria, através de sua Diretoria
Executiva, devidamente representada por seu Presidente, Felipe Alberto Verza Ferreira,
CONVOCA através do presente Edital, todos os associados para participarem de
Assembléia Geral Ordinaria, que sera realizada de forma virtual através do aplicativo
ZOOM: https://us06web.zoom.us/j/88927177977 , as 19:00 horas em primeira chamada, e

19:30 em segunda chamada, do dia 30 de janeiro de 2024, com a seguinte ordem do dia:

Prestacédo de Contas referente ao ano de 2023

e apresentagéo do plano financeiro de 2024.

A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira chamada com 50% de seus membros, e

em segunda chamada com qualquer niumero de associados, nos termos do estatuto

social.

Sumaré, 22 de janeiro de 2024.

Felipe Alberto Verza Ferreira

Presidente

primeira opcao, podendo,
assim, serem convocados
nas proximas chamadas,
de acordo com os critérios
de classificacao.

DECLARACGAO DE

INTERESSE POR VAGAS

A partir das 9h do dia
9 de fevereiro até as 17h
do dia 15 de fevereiro, a
Comvest recebera as de-
claragoes de interesse por

vagas em aberto no Vesti-
bular Unicamp 2024, so-
mente pela internet, em
formulario préprio no si-
te da Comissao.

Devem declarar interes-
se todos os candidatos que
fizeram a 22 fase, ndo foram
eliminados por nota zero e
que nao tenham sido con-
vocados para alguma de
suas opgoes, até e inclusi-
ve a 32 chamada.

DEMAIS FORMAS DE INGRESSO

Os candidatos que con-
correm em mais de uma
modalidade de ingresso
para 2024 (Enem-Unicamp,
Vagas Olimpicas, Vestibu-
lar Indigena e ProFis) deve-
rdo aguardar as chamadas,
conforme calenddrios ja di-
vulgados, e consultar as lis-
tas de convocados para ma-
tricula especificamente no
site da Comvest.

CALENDARIO - CHAMADAS E MATRICULAS - VESTIBULAR UNICAMP 2024

Divulgacao da primeira
chamada 29 de janeiro
Matricula online da

primeira chamada 30 e 31
de janeiro

Divulgacao da segunda
chamada 5 de fevereiro

Matricula online da segunda
chamada 6 de fevereiro

Divulgacao da terceira
chamada 9 de fevereiro

Matricula online da terceira
chamada 15 de fevereiro

Declaragao de Interesse por
Vagas das 9h de 9/2 as 17h
de15/2

Divulgacao da quarta
chamada 20 de fevereiro
Matricula online da quarta
chamada 21 de fevereiro
Divulgagdo da quinta
chamada 26 de fevereiro

Matricula online da quinta
chamada 27 de fevereiro

Divulgacdo da sexta
chamada 12de margo

Matricula online da sexta
chamada 4 de margo
Divulgacdo da sétima
chamada e Lista de Espera 8
de marco

Matricula online da sétima
chamada e Declaragao de
Interesse por Vagas para
candidatos da lista de
Espera 1l de margo
Divulgacao da oitava
chamada 14 de marco
Matricula online da oitava
chamada 15 de marco

TRABALHO

Itau Unibanco tem 30 vagas
de emprego abertas na regiao

Da Redacao e REGIAO
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O Itati Unibanco estd ex-
pandindo seu quadro de
colaboradores na regiao de
Campinas, com 30 vagas
abertas para a sua rede de
agencias digitais. Sao 15 va-
gas para a posicao de Agen-
te de Negocios e 15 para Ge-
rente de Relacionamento.

Para participar do pro-
cesso seletivo para Agen-

te de Negocios é neces-
sario ser graduado ou es-
tar no ensino superior em
areas de Exatas ou Hu-
manas, possuir certifica-
¢ao CPA-10 ou CPA-20 da
Anbima ativa e experién-
cia em areas comerciais e
em atendimento ao clien-
te. Jd para a posicao de Ge-
rente de Relacionamento,
os pré-requisitos incluem
ensino superior comple-
to, certificacado CPA-10 ou

CPA-20, experiéncia comer-
cial com clientes pessoas fi-
sicas e experiéncia em ges-
tao de carteira. P6s-gradua-
¢ao e especializacao sdo di-
ferenciais.

INFORMACOES

Gerente de Relaciona-
mento: https://vemproitau.
gupy.io/jobs/5892200

Agente de Negdcios: htt-
ps://vemproitau.gupy.io/
jobs/5088384



Tribuna Liberal

ATENDIMENTO FEMININO

CIDADES

Ministra da Mulher participa
a reinauguracao do CRAM de
Hortolandia na pr()lea sexta

Centro de Referéncia e Atendimento
a Mulher foi ampliado e recebeu
melhorias para atender as vitimas de
violéncia doméstica da cidade; espaco
vai oferecer sala de estar e repouso

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Prefeitura de Hortolan-
dia entrega na proxima sex-
ta-feira (26) as reformas de
melhoria do CRAM (Centro
de Referéncia e Atendimen-
to a Mulher), equipamen-
to assistencial vinculado ao
Departamento da Mulher,
orgao da Secretaria de Go-
verno. A solenidade de rei-
nauguracao terd inicio as 9h
na nova sede do CRAM, lo-
calizada na rua Alberto Go-
mes, 18, na regiao central.
A cerimonia contara com a
presenca de autoridades pu-
blicas, entre as quais o pre-
feito de Hortolandia, José
Nazareno Zezé Gomes (Re-
publicanos), e aministra da
Mulher, Aparecida Gongal-
ves, além de secretarios e ve-
readores municipais.

Com areinauguracao do
prédio, o CRAM de Horto-
landia contara com um es-
paco mais amplo e confor-
tavel para atender mulhe-
res vitimas de violéncia do-
méstica, ja que o prédio pu-

blico passa a ter uma sa-
la de estar e repouso para
as mulheres atendidas. A
reforma do equipamento
publico também acolhera
as criancas e adolescentes
que acompanham as maes
durante os atendimentos. O
espaco recebeu uma brin-
quedoteca, instalagao for-
mada por mesas, cadeiras,
brinquedos e materiais di-
déticos pedagoégicos.

A diretora do Departa-
mento da Mulher, Josefa
Teixeira, traca um retros-
pecto do equipamento pu-
blico e projeta melhorias
no atendimento ao publi-
co. “Em 2017, nds inaugu-
ramos o CRAM de Horto-
landia. Na época, tinha-
mos trés salas, que com-
portavam outros trés ser-
vicos da Prefeitura. Ao lon-
go dos anos, percebemos
que essas trés salas nao
eram suficientes para ofer-
tar um atendimento huma-
nizado de qualidade. Com
esta reforma, nos preten-
demos oferecer um am-
biente mais acolhedor nao

DIVULGACAO

Espaco ganhou brinquedoteca, mesas, cadeiras e materiais didaticos pedaaég-ico_si

s6 para as mulheres, mas
também para os filhos, que
serdo acompanhados por
pedagogos durante todo o
atendimento das maes”, sa-
lienta Josefa. Desde 2017, o
CRAM passou por trés re-
formas: duas com recursos
do tesouro municipal e es-
ta ultima com recursos do
Governo Federal.

Entre as intervencdes de
reforma do CRAM, a Pre-
feitura realizou, na ultima
semana, o nivelamento da
calcada em frente ao edifi-
cio. De acordo com a Secre-
taria de Servicos Urbanos,
o trabalho garantird maior
seguranca aos pedestres e
usuarios da unidade. Nesta
semana, equipes da Prefei-

tura finalizam reparos de
pintura nas éreas interna
e externa do prédio, além
de concluir acdes nas par-
tes hidraulicas e elétricas,
instalacao de guarda-cor-
pos e manutencao geral no
acabamento e no estacio-
namento.

Vinculado a Secretaria
Municipal de Governo, o
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Departamento da Mulher
de Hortolandia foi criado
em junho de 2023. O 6rgao
atua na promocao do siste-
ma de garantia dos direitos
fundamentais das mulhe-
res, fortalecendo a valori-
zacao e autonomia socioe-
condmica do publico femi-
nino, independentemen-
te da raca, cor, idade, defi-
ciéncia, orientacao sexual
ou religido. Entre os servi-
¢os ofertados pelo Depar-
tamento, estdo a formacao
profissionalizante, encami-
nhamento de mulheres em
situacao de vulnerabilida-
de para vagas de emprego
na Administracao Publica
e em empresas parceiras da
Prefeitura, auxilio moradia,
e oferta prioritaria de vagas
em creches e em escolas.
Além do CRAM, o Depar-
tamento da Mulher de Hor-
tolandia é responsdvel pelo
CEM (Centro de Especiali-
dade da Mulher), por meio
do qual as mulheres rece-
bem atendimento especia-
lizado em saude.

O CRAM de Hortolan-
dia conta com uma equi-
pe multidisciplinar forma-
da pela diretora, assistentes
sociais, psicdloga, advoga-
das, pedagoga, além de au-
xiliares administrativas. O
6rgdo realiza atendimentos
de situacdes emergenciais
e de risco de mulheres que
procuram a unidade es-
pontaneamente ou que sao
encaminhadas pelo CREAS
(Centro de Referéncia Es-
pecializado de Assisténcia
Social), pelos CRAS (Centro
de Referéncia em Assistén-
cia Social), pelas unidades
de Saude ou socorridas pe-
las for¢as da Seguranca Pu-
blica, como Policia Militar,
Guarda Municipal e Dele-
gacia de Defesa da Mulher.

TIRAR DUVIDAS

Setor administrativo de espacos esportivos recebe populaciao

DIVULGACAO

Aulas do projeto serao retomadas no dia 5 de feverelro

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

As aulas do Projeto Esco-
linhas Esportivas da Prefei-
tura de Hortolandia voltam
do recesso das férias esco-
lares no dia 5 de fevereiro.
De acordo com a Secretaria
de Esporte e Lazer, mesmo
com 0s espacos esportivos
fechados para a manuten-
¢ao e a zeladoria, duran-
te este periodo, a parte ad-
ministrativa dos locais re-
cebe a populacdao normal-
mente. O setor administra-
tivo estad funcionando, de
segunda a sexta-feira, das
8h as 17h. Neste periodo,
alunos e municipes pode-

rdo tirar dividas sobre ins-
cricoes e o calendario do
proximo ano. Atualmente,
o projeto Escolinhas Espor-
tivas atende 6.500 pessoas,
de todas as regides da ci-
dade e de diferentes faixas
etarias em espacgos espor-
tivos. Sao 24 modalidades
gratuitas para matriculas.

“Para participar do Pro-
jeto, basta levar documen-
to com foto, comprovante
de endereco e, se menor de
idade, o documento de um
responsavel. As modalida-
des serao definidas apds a
atribuicao de aulas. Conti-
nuaremos o trabalho para
fortalecer as estruturas do
esporte em 2024”, comen-

ta o secretario de Esporte e
Lazer, Gleguer Zorzin.

FERIAS EM ACAO

A acdo que substitui as
aulas do Projeto Escoli-
nhas Esportivas continua
até o dia 26 deste més. Pes-
soas de todas as faixas eta-
rias podem participar gra-
tuitamente. Basta ir aos lo-
cais de preferéncia. As au-
las de diversas modalida-
des acontecem no Ginasio
Poliesportivo Victor Savala,
localizado no Jardim Nossa
Senhora de Fatima; Estacao
Cidadania de Esportes, no
Jd. Amanda; e Centro Po-
liesportivo Nelson Cancian,
no Jd. Nova Hortolandia.

QUATRO CATEGORIAS

Hortolandia abre inscricao para Copa de Futsal Infantil

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Os craques mirins de
futsal de Hortolandia terdo
oportunidade de mostrar
suas habilidades. A Prefei-
tura promovera a primei-
ra edicao da Copa Muni-
cipal de Futsal infantil. As
inscricoes comecam nes-
ta quarta-feira (24). Pode-
rdo se inscrever escolinhas
particulares e projetos so-
ciais do municipio.

De acordo com a Secre-
taria de Esporte e Lazer,
a copa serd disputada em
quatro categorias: Sub-7
(para criancas de até sete
anos); Sub-9 (para criangas

de até nove anos); Sub-11
(para adolescentes de até 11
anos); e Sub-13 (para ado-
lescentes de até 13 anos). As
inscri¢coes poderao ser fei-
tas até o dia 17 de fevereiro
por meio dos links de cada
uma das categorias.

O professor de futsal da
Secretaria de Esporte e La-
zer, Junior Barbosa, expli-
ca que os times inscritos
serdo divididos em duas
chaves: uma com as esco-
linhas particulares e a ou-
tra com o0s projetos sociais,
que também incluird os ti-
mes formados por alunos
do projeto Escolinhas Es-
portivas da Prefeitura. Os
times de cada chave joga-

rao entre si. Os campeoes
de cada chave disputarao a
final. Os campedes de cada
categoria ganharao troféu
e medalhas. Haverd ainda
premiacao para o artilhei-
ro e para o goleiro menos
vazado. A copa comecara
no dia 17 de marco e deve-
ra ser disputada até junho.

Para o professor Junior
Barbosa, a competicao € a
oportunidade para come-
car a despertar nas crian-
¢as o espirito desportivo.
“A Prefeitura visa incenti-
var nas criancas a pratica
esportiva e da modalida-
de em si. Com arealizacao
da copa, visamos também
promover uma integracao

entre as criancas e estimu-
lar nelas o sentimento de
desportividade, de dispu-
ta, mas de uma forma sadia
e leal”, salienta o professor.

O secretdrio de Espor-
te e Lazer, Gleguer Zorzin,
ressalta que a copa marca a
abertura do calenddrio es-
portivo de Hortolandia. “Co-
mecamos 0 ano a todo va-
por com a abertura das ins-
crigdes para a Copa de Fut-
sal. Essa competicdo con-
templa tanto os alunos do
projeto Escolinhas Esporti-
vas da Prefeitura quanto as
criancas da cidade que par-
ticipam de projetos sociais
e escolinhas particulares da
cidade”, destaca o secretdrio.

Escolinhas particulares e projetos,
sociais do municipio podem se inscrever
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Maus-tratos em Canil da GCM causam
afastamento de servidor de Monte Mor

Secretario de Seguranca do municipio, Adriano Vieira Serra, publicou
portaria suspendendo trabalho do entido coordenador do Canil por 18 dias

DIVULGACAO

Pastor belga de
malinois Wotan,
chegou a perder sete
quilos na época das
dentncias

Paulo Medina e MONTE MOR
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

Uma denutncia de maus-
-tratos a animais no Canil
da Guarda Civil Municipal
de Monte Mor feita pelo
Tribuna Liberal em mar-
¢o de 2022 resultou em um
procedimento administra-
tivo que culminou na sus-
pensdo do entdo coorde-
nador do Canil, Alexandro
Macedo de Souza.

A portaria, datada de
17 de janeiro de 2024, que
afastou o servidor, é assina-
da por Adriano Vieira Ser-
ra, secretdrio municipal de
Seguranca.

O investigado enfrenta
acusagoes de infracdo ao
Regulamento Disciplinar
Interno da Guarda Civil
Municipal de Monte Mor.

A dentncia de maus-tra-
tos a animais no Canil da
GCM gerou indignagdo na
comunidade local na época.
O inquérito administrativo
buscou esclarecer as alega-
¢oes e avaliar a conduta do
coordenador do Canil.

O resultado do inquérito
apontou violacoes, levan-
do a decisao de suspender
o servidor por um periodo
de 18 dias. A penalidade vi-

saresponsabilizar o guarda
municipal pelos atos con-
siderados irregulares, de
acordo com as normas dis-
ciplinares vigentes.

Na época, de acordo com
guardas civis municipais,
quatro cées da corpora-
¢ao passaram por situacao
de maus-tratos. Uma sin-
dicancia chegou a ser ins-
taurada para apurar se os
caes estariam recebendo
menos racoes.

Um patrulheiro denun-
ciou na época que os caes
s6 saiam das baias para os
treinamentos e hd um bom
tempo deixaram de ser usa-
dos em ocorréncias da cor-
poracdo. A dentncia rela-
tou “confinamento” dos
caes.

Ele disse que o astro do
Canil, o pastor belga de
malinois Wotan, campeao
brasileiro em protecao,
além de vérios outros tor-
neios entre GCMs, chegou a
perder sete quilos, mas de-
pois de reclamacoes conse-
guiu recuperar o peso.

O guarda relatou que o
efetivo que atuava no Canil
na época estava desmotiva-
do, uma vez que deixou de
participar de campeonato
de caes entre corporacgoes.

JANEIRO BRANCO

Sumaré realiza palestra sobre saude mental em empreiteira

Da Redacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Em alusdo ao Janeiro
Branco, més de promocao
de cuidados com a saude
mental, a Prefeitura de Su-
maré promoveu uma pales-
tra sobre o tema para os co-
laboradores da empreiteira
Jofege, empresa responsé-
vel pela construcao do via-
duto do Jardim Primavera.

A palestra foi ministra-
da pela psicéloga do NASF
(Ntcleo de Apoio a Saude
da Familia) Roseli Mello, e
ressaltou a importancia da
prevencao e cuidados com
a saude da mente. Também
foi abordado sobre ansieda-
de, sindrome de Burnout e
depressao, bem como seus

sintomas e tratamentos.
Roseli deu varias dicas pa-
ra o fortalecimento da sau-
de mental e da importancia
em procurar os servicos de
saude, caso apresente si-
nais e sintomas relaciona-
dos as doencas da mente.
O secretdario de Saude
Rafael Virginelli ressalta
que a promocao da sau-
de mental nao se encerra
no més de janeiro, é um
servico continuo. “A rede
municipal de saude con-
ta com um amplo atendi-
mento, desde a promocao
do bem-estar mental até o
acompanhamento de pa-
cientes cronicos, durante
o ano todo. Agradecemos
a empresa Jofege pela par-
ceria e o olhar diferencia-

do na satude dos seus cola-
boradores”, acrescentou o
secretario.

O municipio conta, além
do acolhimento e atendi-
mento realizado nas uni-
dades da Atencao Prima-
ria, com os CAPSs (Centro
de Atencao Psicossocial)
Adulto, Infanto-Juvenil e
AD (Alcool e Drogas). Os
CAPSs sao responsaveis pe-
lo atendimento de pessoas
com problemas psiquiatri-
cos visando a recuperacao
da satide mental e a inte-
gracdo do paciente com sua
familia e comunidade. Os
centros contam com uma
equipe multiprofissional e
com atividades coletivas e
individuais, além do trata-
mento médico.

DIVULGAGAO
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Regiao central recebe projeto ‘Prefeitura de Sumaré Atende’
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Da Redacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

iario, naregido central |

A Prefeitura de Sumaré
promove nesta terca-feira
(23) a primeira edicao do
ano do projeto “Prefeitura
de Sumaré Atende”. A acao
serd no Terminal Rodovia-
rio, na avenida Julia de Vas-
concellos Bufarah, regido
central, das 9h as 12h. O ob-
jetivo é levar o atendimento
e ouvir as demandas da po-
pulacdo em todas as regioes
da cidade, por meio de uma
gestao participativa.

O projeto faz parte do
formato participativo da
atual administracao, que
visa se aproximar cada vez
mais da populacao e dar
voz aos moradores. “O pro-
jeto é uma parceria de to-
das as nossas secretarias
e Fundo Social, que busca

a humanizac¢ao do atendi-
mento. Queremos aproxi-
mar a populagao dos nos-
SOS Servigcos e ouvir nos-
sos moradores, conhecer
suas demandas e conti-
nuar construindo em con-
junto uma cidade digna e
em constante desenvolvi-
mento”, comentou a presi-
dente do Fundo Social, Ma-
ra Dalben.

O projeto é mais uma
acdo da Prefeitura para
aproximar o contato en-
tre a Administragdo e mo-
radores. Em 2019, a Prefei-
tura implantou na cidade o
canal 156, uma linha dire-
ta para a populacao solici-
tar servicos e atendimentos
e acompanhar o andamento
dos pedidos. Reunides pe-
riédicas foram realizadas
com as Associacoes dos Mo-
radores dos bairros da cida-

de para ouvir as principais
reivindicacoes de cada lo-
cal e apresentar propostas,
solugoes e/ou alternativas.
“Sabemos que muitas
pessoas tém dificuldade de
procurar nossos servicos
durante a semana e, para
ouvir as demandas dos mo-
radores, vamos implantar o
projeto em toda a cidade, le-
vando o atendimento, dan-
do orientacoes e dando se-
quéncia ao nosso formato
de governo participativo. J&
implantamos o 156, um ca-
nal voltado para a popula-
¢ao solicitar servicos e aten-
dimentos, também conta-
mos com a Ouvidoria Mu-
nicipal para reclamacoes e
sugestoes, e agora queremos
ampliar ainda mais o aces-
so da populacao a Prefeitu-
ra”, explicou o prefeito Luiz
Dalben (Cidadania).
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Ex-coordenador de Saude de Nova
Odessa ¢ condenado por improbidade

Justica local apontou prejuizo de R$ 152,3 mil aos cofres publicos do municipio por irregularidades em meados de 2007

Paulo Medina e NOVA ODESSA
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

O ex-coordenador de
Saude de Nova Odessa,
José Adriano de Sordi, foi
condenado nesta segunda-
-feira (22) por improbida-
de administrativa. A acao
foi movida pela Associa-
¢ao Pr6-Satde Nova Odes-
sa e se refere a irregularida-
des averiguadas em mea-
dos de 2007. O juiz da 12 Va-
raJudicial de Nova Odessa
Luiz Gustavo Primon pro-
feriu a sentenca apds anéli-
se dos fatos apresentados. A
Associacdo Pr6-Saude No-
va Odessa alegou que Sor-
di agiu com abuso de po-
der durante seu cargo como
coordenador de saude, pro-
movendo atos de ingeréncia
na associagao. O prejuizo
estimado aos cofres publi-
cos é de R$ 152,3 mil.

Entre as irregularidades
apontadas, destaca-se uso
indevido de méao de obra.
A decisado aponta que Sordi
utilizou funcionérios con-
tratados pela Associagao

para executar servicos em
sua residéncia, no valor de
R$ 3.484,01.

O réu foi acusado de des-
viar materiais de constru-
¢ao adquiridos pela Asso-
ciacdo para uso pessoal, no
valor de R$ 5.184,26.

Contratagoes foram rea-
lizadas de forma emergen-
cial, sem os devidos pro-
cedimentos legais, ge-
rando um prejuizo de R$
12.330,00, traz o juiz.

Foi apontado superfa-
turamento em compras,
no valor de R$ 8.770,00.
O réu foi acusado de en-
volvimento em esquemas
fraudulentos, como a con-
tratacao de empresas ini-
doneas e o recebimento de
valores indevidos, totali-
zando R$ 16.805,40.

Sordi vendeu equipamen-
tos pertencentes a Associa-
¢do, incorporando o valor
da venda ao seu patrimo-
nio. O total do prejuizo aos
cofres publicos chega a R$
152.324,42, cita a decisao.

Diante das irregularida-
des comprovadas, o juiz de-
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-.-Juiz da 12 Vara Judicial de Nova Odessa, Luiz Gustavo Primon, proferiu a sentenca

terminou diversas sangoes,
incluindo o ressarcimento
ao erdrio, a devolucao de
bens, a suspensao dos di-
reitos politicos por quatro
anos, multa civil, e a proibi-
¢do de contratar com o po-
der publico ou receber be-
neficios fiscais por 14 anos.

Oréu, ja exonerado do car-
go, pode recorrer da decisao.

“Diante do exposto, jul-
go parcialmente proceden-
te o pedido formulado nos
autos de acao civil publica
para condenar José Adria-
no de Sordi as préaticas de
atos de improbidade admi-

nistrativa as seguintes pe-
nalidades: a) Ressarcimen-
to integral do valor acres-
cido ao seu patrimonio, no
montante nominal de R$
152.324,42, que devem ser
atualizados desde a data
de cada prejuizo pela ta-
bela pratica do Tribunal

de Justica e juros de mora
de 1% desde a citagio, a ser
apurado em liquidacao de
sentenca; b) devolucao dos
bens acrescidos ilicitamen-
te ao seu patrimonio, quais
sejam o aparelho conden-
sador de 24.000 BTU’s e dois
vaporizadores de 12.000
BTU'’s; suspensao dos di-
reitos politicos pelo prazo
de quatro anos; multa civil
equivalente ao dobro do va-
lor do acréscimo patrimo-
nial experimentado e pre-
juizo causado; proibicao de
contratar com o poder pu-
blico oureceber beneficios
ou incentivos fiscais ou cre-
diticios, direta ou indireta-
mente, ainda que por inter-
médio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario,
pelo prazo maximo previs-
to na Lei, de 14 anos.

Em razédo da sucumbén-
cia, condeno o réu ao pa-
gamento das custas e des-
pesas processuais”, desta-
ca decisdo do magistrado.

Areportagem nao conse-
guiu contato com Sordi até
o fechamento desta edicao.

CONTRA CHEIAS

Duas lagoas recebem servicos de desobstrucao em Hortolandia

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Aslagoas em Hortolandia
costumam ser locais para o
encontro de familias e ami-
gos. Além disso, o entorno
destas dreas também é ideal
para praticas esportivas co-
mo corridas e caminhadas.
Em alguns locais, ha ban-
COSs e mesas para piqueni-
ques, além de quadras es-
portivas. Para deixar estes
espacos agradaveis e lim-
pos para o uso da popula-
¢ao, principalmente no pe-
riodo das férias escolares,
feriados e finais de semana,
as equipes da Prefeitura in-
tensificam alimpeza e a po-
da do mato ao redor, além

da desobstrugdo no espelho
d’dgua, trabalho que tam-
bém evita alagamento nos
dias de chuvas.

No Jardim Sédo Bento e
Jardim Amanda, foi retira-
do material organico e li-
xo descartado irregular-
mente dentro das lagoas.
De acordo com a Secreta-
ria de Servicos Urbanos, o
uso do maquinario foi ne-
cessario e, ali, foram acha-
dos restos de construcao ci-
vil, latinhas, garrafas pets e
até moveis. A agao acontece
periodicamente. Para evi-
tar a proliferacao de plan-
tas aguapés que acontece
com o alto indice de descar-
te irregular de esgoto, a fis-
calizagdo continua aconte-
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Acéo é preventiva contra enchentes

cendo, todos os dias, em di-

ferentes bairros da cidade.
“Este conjunto de agdes

é necessario para manter a

e alagamentos em Hortolandia

‘saude’ do nosso meio am-
biente e, também, incenti-

var as pessoas a continuar

utilizando estas areas. Pre-

cisamos da colaboracao de
todos”, comenta o secreta-
rio adjunto de Servicos Ur-
banos, Marcos Panicio, o
Mercadao.

SANEAMENTO BASICO

A reforma dos bueiros é
mais um trabalho que com-
plementa alimpeza das la-
goas. O saneamento bdsico
estd diretamente ligado ao
que é realizado para a ma-
nutencao destes ramais das
redes coletoras de esgoto e
das redes de 4guas pluviais.
O conserto, reforma e ma-
nutencao das bocas-de-lo-
bo, além das guias, sarje-
tas, calcadas e dos acessos
aos pocos de visita, ponto
de entrada para as tubula-

¢oes, foram intensificados
em oito bairros.

Os servicos aconteceram
em dispositivos no Resi-
dencial Maria de Lourdes,
Jardim Nova Hortolandia,
Parque do Horto, Jardim
Carmen Cristina, Jardim
Sao Jorge, Terras de San-
to Antonio, Parque Orestes
Ongaro (préximo ao Insti-
tuto Federal) e no Jardim
Sao Bento. De acordo com
a Secretaria de Servicos Ur-
banos, o trabalho é peri6di-
o, Segue um cronograma e
além de complementar tu-
do que é realizado para as
melhorias nas lagoas, ajuda
também nas acoes especi-
ficas nas tubulagoes do es-
goto e das aguas pluviais.

AOLADO DO GABINETE

Novo Paco Municipal de Hortolandia tera jardim sensorial

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O novo Paco Municipal
de Hortolandia superou a
marca de 80% das obras
concluidas e, nesta segun-
da-feira (22), o prefeito Ze-
zé Gomes (Republicanos)
realizou uma vistoria no
canteiro de obras do futu-
ro Centro Administrativo
da Prefeitura. Na ocasiao,
o chefe do executivo anun-
ciou a implantacao de um
jardim sensorial no terracgo
do novo prédio, bem ao lado
do gabinete. Além de embe-
lezar o ambiente e propor-
cionar sensacao de bem-es-
tar, o jardim também pode
atuar na promog¢ao da in-
clusado de pessoas com de-
ficiéncia por meio do con-
tato com a natureza e pelo
estimulo dos sentidos que
as plantas proporcionam.

“O jardim sensorial tera
por objetivo proporcionar
sensacao de bem-estar, es-
timulando o olfato e a har-

monia com a natureza. A
proposta é utilizar mudas
de espécies medicinais que
exalam aromas, como ale-
crim, arruda, hortela, man-
jericao, erva cidreira, den-
tre outras. Também serao
plantadas mudas de espé-
cies ornamentais para em-
belezar o local”, explicou
Zezé Gomes.

Para auxiliar na implan-
tacao do jardim sensorial,
a secretaria municipal
do Meio Ambiente, Elia-
ne Nascimento, esteve ao
lado do prefeito acompa-
nhando a vistoria e apro-
veitando para conhecer o
espaco. Na drea do terraco
foram construidas florei-
ras que contornam o para-
peito. “E um espaco mara-
vilhoso onde sera possivel
criar um jardim incrivel.
Vamos planejar e verificar
quais as plantas mais indi-
cadas para que possamos
formar um belo jardim, a
altura do novo Pagco Mu-
nicipal”, destacou Eliane.
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Obra do novo Paco atingiu a marca dos.% de conluﬁo >

A implantacao do jar-
dim sensorial foi ideali-
zada com base em uma
proposta sustentavel. O
novo Paco Municipal con-
tara com sistema de rea-
proveitamento das dguas
da chuva e com usina so-
lar que abastecera 100%
do prédio.

A obra do novo Paco Mu-
nicipal de Hortolandia su-
perou a marca de 80A% das
obras concluidas. De acor-
do com informacées da Se-
cretaria de Obras, agora as
acoes estdao mais intensifi-
cadas no acabamento das
estruturas internas, princi-

palmente fiacoes, quadros

DIVULGAGAO

elétricos, além da imper-
meabilizacgao, instalacao
de dutos de ar, piso, reves-
timento e instalacoes hi-
drdaulicas. No ano passado,
foi finalizada a instalacao
de esquadrias de aluminio,
vidros e janelas na fachada,
tanto para o lado do Corre-
dor Metropolitano, quanto

para o lado da avenida Sa-
bina Baptista de Camargo.

Segundo a Secretaria
de Planejamento Urbano
e Gestao Estratégica, par-
te da usina fotovoltaica im-
plantada no prédio em de-
zembro do ano passado
segue em operacao. A usi-
na produzira energia sufi-
ciente para abastecer 100%
do novo paco. A producao
excedente serd transmiti-
da a rede elétrica da CPFL
(Companhia Paulista de
Forca e Luz) para compen-
sacoes futuras. A usina pro-
porcionara redugao da con-
ta de energia, gerando eco-
nomia para o municipio. A
construcdo da usina é rea-
lizada com recursos da CIP
(Contribuicao de Ilumina-
¢ao Publica). Além da usi-
na localizada no novo Pa-
¢o Municipal, o municipio
contard com outras 20 uni-
dades de geracao de ener-
gia solar. Somadas, elas ga-
rantirdo uma economia su-
perior a R$ 4 milhdes/ano.
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GCM prende ex-integrante de faccao em N. Odessa

A Guarda Civil Municipal de Nova Odessa realizava fiscalizagao de transito na
noite de sdabado (20), na rua Azil Martins, no Jardim Santa Rosa, quando abordou
um homem de 32 anos, morador de Sumaré, que conduzia a motocicleta Honda
CG/Fanna cor preta. Durante busca pessoal, os agentes constataram um man-
dado de prisao por roubo, formacao de quadrilha e trafico de drogas, com pena
de 12 anos a cumprir. O individuo relatou que ja pertenceu a uma facgao crimi-
nosa e no ano de 2019 se converteu e abandonou o crime. Ele foi preso.

Homem assalta comeércio na Avenida
Reboucas ¢ acaba preso em Sumaré

Bandido invadiu estabelecimento

na regido central com uma facae
anunciou o assalto, levando dinheiro;
suspeito ainda se queixou de dores

Cézar Oliveira e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Um homem foi preso por
roubo a um estabelecimen-
to comercial na noite deste
domingo (21), na rua José
Maria Barroca, no Centro
de Sumaré. A Policia Mili-
tar localizou com ele uma
faca e o dinheiro subtraido.

Os policiais receberam
uma ligacao via celular rea-
lizada por outro PM infor-
mando que estaria ocor-
rendo um roubo em um
estabelecimento comer-
cial na avenida Reboucas,
no Centro.

A equipe se deslocou até
o endereco onde o policial
militar havia abordado o
individuo. O suspeito dis-
se ter ido ao estabelecimen-
to porque precisava de di-
nheiro. Em busca pessoal,
foilocalizada a faca utiliza-
dano roubo e a quantia de
R$ 150 levada do comércio.

Em contato com a vitima,
os policiais foram informa-

dos que o suspeito entrou
no estabelecimento, anun-
ciou o assalto ostentando
uma faca e levou o dinheiro.

O acusado que se quei-
xava de dores foi encami-
nhado até a UPA (Unida-
de de Pronto Atendimento)
do Macarenko. Uma mé-
dica prestou atendimento
ao individuo, porém nao foi

Suspeito realizou
assaltocomuma
facaelevoucerca
de R$150do
comércio

constatada nenhuma lesao.
Ela informou ainda néo ser
possivel medicé-lo, pois es-
tava alcoolizado.

O assaltante foi condu-
zido até o Plantao Policial
de Sumaré, onde a delega-
da de plantao tomou cién-
cia dos fatos e elaborou o
boletim de ocorréncia, fi-
cando o homem a disposi-
¢do dajustica.

Acusado de assalto foi levado para a UPA e em seguida ao Plantao Policial; ele ficou preso

DIVULGAGAD

Padrasto € preso ao agredir enteada em Sumaré

Um homem foi detido
apos agredir e ameacar
a prépria enteada na noi-
te deste domingo (21), na
rua Eduardo da Silva Pra-
tes, no Jardim Santa Cla-
ra, em Sumaré.

A Policia Militar foi
acionada via Copom pa-
ra atendimento de ocor-
réncia de desinteligéncia,
erapidamente a equipe se
deslocou até o local. Os
policiais chegaram nare-

sidéncia e fizeram contato
com a vitima, que infor-
mou que havia sido agre-
dida e ameacada com
uma faca pelo seu pa-
drasto. O acusado e a en-
teada foram conduzidos

ao Plantao Policial. Foi ela-
borado boletim de ocor-
réncia de ameaca e violén-
cia doméstica e o indivi-
duo permaneceu a dispo-
sicdo da justica. A faca foi
apreendida. |CézarOliveira

JD. BASILICATA

Policia Militar prende acusado de trafico em Sumar¢
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Porgdes de cocaina e maconha foram apreendidas

Cézar Oliveira e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Policia Militar prendeu
um homem por tréfico de
drogas na manha deste do-
mingo (21), na rua Crenac,
no Jardim Basilicata, em
Sumaré. Com o individuo,
foram localizadas algumas
porc¢oes de drogas.

Os policiais faziam pa-
trulhamento por um local
ja conhecido como ponto
de venda de drogas, quan-
do avistaram trés indivi-
duos. Ao perceberem a
presenca da viatura, sai-
ram correndo, um para o
mato, outro sentido final

da rua, e outro sentido a
um bar. Um dos individuos
abordado jogou algo atrés
de um veiculo estacionado.
Ao verificarem o que o sus-
peito havia dispensado, po-
liciais encontraram 13 mi-
crotubos de cocaina, além
de cinco porg¢oes de maco-
nha, préximo ao local.
Também foram encon-
trados dois celulares e uma
nota de R$10. O individuo
foi encaminhado ao Plan-
tao Policial, onde o delega-
do determinou a prisdo em
flagrante do suspeito.

OUTROCASO
A Policia Militar

apreendeu um adoles-
cente por trafico na ma-
nha deste domingo (21),
na rua Crenac, no Jardim
Basilicata.

Os policiais foram ave-
riguar uma dentncia ano-
nima de que um individuo
estaria praticando tréafico
e que as drogas estariam
escondidas em um telha-
do e no fundo de um terre-
no. A equipe realizou dili-
géncias e encontrou entor-
pecentes. Além disso, a po-
licia viu a cerca de 15 me-
tros do terreno um indivi-
duo com as caracteristicas
do traficante. Ao visualizar
as equipes policiais, ele se

abaixou aparentando es-
tar guardando um objeto,
atrds de uma madeira. Ele
foi abordado e durante re-
vista pessoal nao foi encon-
trado nada de ilicito, estan-
do apenas com a quantia de
R$ 257,20 em dinheiro no
bolso esquerdo.

Mas em seguida foram
localizados e apreendidos
maconha, haxixe, cocai-
na, skunk, uma balancga
pequena, mil unidades de
saco pldstico vazio, além
do dinheiro. A ocorréncia
foi apresentada no 1°Dis-
trito Policial de Sumaré. O
adolescente permaneceu
apreendido.

IDENTIFICADOS

ABORDAGEM

Baep dete¢m dois pela participacao
no roubo a casa de policial militar

Cézar Oliveira e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Um homem foi preso e
um menor apreendido na
sexta-feira (19), em Horto-
landia. Os dois sao suspei-
tos de participacao no as-
salto que aconteceu na ca-
sa de um policial militar na
madrugada do mesmo dia.
Um dos criminosos foi ba-
leado e morto pelo PM.

A partir das imagens da
camera de seguranca que
registraram o momento da
invasdo, os agentes conse-
guiram identificar o veicu-
lo usado pelos ladrdes. Du-
rante patrulhamento pe-
la regido, a equipe do 10°
Baep (Batalhao de Agoes

Especiais) encontrou o
carro narua Prestes Maia,
no bairro Jardim Amanda.

Segundo relato da Poli-
cia Militar, dentro do vei-
culo havia duas pessoas. O
motorista, de 34 anos, con-

Veiculo usado
pelos suspeitos
foi localizado por
policiais do Baep
no Jardim Amanda

fessou o crime. J4 a passa-
geira era uma mulher que
disse nao ter envolvimen-
to no ocorrido, mas tinha
passagens pela policia por
furtos e roubos.

Dentro do carro, a poli-

cia também encontrou um
revélver com municoes e
drogas que foram apreen-
didas dentro da casa do
motorista.

Apés ele indicar o ende-
reco de outro envolvido, os
agentes localizaram o me-
nor de idade, de 17 anos,
também reconhecido pelas
vitimas como um dos cri-
minosos que participaram
do roubo a casa do PM. Os
dois foram encaminhados
a delegacia.

O homem de 34 anos foi
indiciado pelo roubo, pos-
seilegal de armas e trafico
de drogas. Ele foi preso. Ja
o jovem de 17 anos foi li-
berado. A policia segue na
busca do terceiro suspeito.

Homem ¢ preso com motocicleta
adulterada no Parque Hortolandia

Cézar Oliveira e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Um homem foi pre-
so com uma motocicleta
adulterada na tarde des-
te domingo (21), na ave-
nida Joaquim Martarol-
li, no Parque Hortolandia,
em Hortolandia.

Os policiais militares es-
tavam em patrulhamento
ostensivo pelo bairro e fo-
ram informados pelo mo-
nitoramento que uma mo-
tocicleta Honda/CG 150 Ti-
tan transitava pela avenida
Olivio Franceschini proxi-
mo a Prefeitura e que ou-
tras trés motocicletas com
mesmo emplacamento ja
haviam sido apreendidas

em datas anteriores. De
imediato, a equipe se des-
locou até o local e conse-
guiu abordar o veiculo.

Foi realizada a busca
pessoal no condutor e na-
da de ilicito foi localiza-
do, porém, ao inspeciona-
rem o veiculo foi constata-
do que o nimero de chas-
si estava suprimido e o nu-
mero do motor adulterado.

O condutor e a moto-
cicleta foram conduzidos
a Delegacia de Policia de
Hortolandia, onde o dele-
gado de plantdo elaborou
boletim de ocorréncia. A
motocicleta foi apreendi-
da e o abordado permane-
ceu a disposicao da Policia
Judiciaria.
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