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A 12 Vara Civel de Hortolandla c1tou e 1nt1mou os servidores publicos da Pre-

feitura e as empresas acusadas pelo suposto superfaturamento do elevador
da Camara Municipal. Os acusados estao oficialmente cientes da acdo que
responderdo de agora em diante e poderdo ser convocados a prestar depoi-
mentos. Conforme o MP, um dos elevadores foi instalado com especifica-
cOes inferiores e comprado por R$ 697.137,38. PAGINA 05
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DIVULGACAO

A OAB (Ordem dos Advogados do Brasil) de Sumaré promoveu na noite de
quarta-feira (15) o 1° Simpdsio do Direito do Consumidor em comemora-
cdo a data que marca os direitos do cidaddo junto ao comércio nacional. O
simposio ocorreu, segundo a OAB Sumaré, por se tratar de um assunto que
pauta o dia a dia da populacao e desafia os profissionais da Advocacia que

atuam junto as questdes que envolvem o direito do consumidor. PAGINA 04
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Sumaré
registra 18
casos de
tuberculose
em 2023
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AMBIENTE INCLUSIVO

Municipios apelam por adesao
a vacina bivalente contra Covid

Na regido, foram aplicadas cerca de 8,5 mil doses do imunizante; Monte Mor registra so
2,3% de vacinacao e orienta publico-alvo a procurar as Unidades Basicas de Satude easnaor

RECURSO NATURAL

Coca-Cola FEMSA
anuncia contratacao
de PCDs em Sumareé

A Coca Cola FEMSA Brasil, maior fabricante de produtos Coca Cola no
mundo, anunciou a contratacdo de PCDs (Pessoas com Deficiéncia) para os
cargos de promotor e promotora na empresa. Sumaré, onde a multinacio-
nal opera um CD (Centro de Distribuicdo), € uma das regides contempladas

com as oportunidades. PAGINA 03
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SHD abre inscricoes
para parcerias com
empresas de Sumarae ...

Grau Teécnico tera
campanha de doacao
de sangue na 42 feira ..
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Em comemoracio ao Dia Mundial da Agua, celebrado em 22 de marco, a
Coden Ambiental, empresa municipal responsdavel pelos servicos de sanea-
mento basico de Nova Odessa, promovera uma semana com agoes que Vi-
sam sensibilizar a populacdo sobre a importancia de preservar o recurso
natural, fundamental para a vida. PAGINA 06
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Monte Mor: aposentados
e pensionistas receberao
auxilio nutricional
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Sol e aumento de nuvens
de manha. Pancadas de
chuva a tarde e a noite.

TEMPERATURA
Minima 19° e Maxima 34°
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MEGA-SENA

Concurso 2574
Quinta-feira, 16 de Marco de 2023
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Concurso 2764
Quinta-feira, 16 de Marco de 2023
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Concurso 6101
Quinta-feira, 16 de Marco de 2023
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Concurso 2442
Quarta-feira, 15 de Marco de 2023
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Concurso 2494
Quinta-feira, 16 de Marco de 2023
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O lixo ¢ a agua nossa de todo dia

Mauricio Baroni ¢ prefeito de Elias Fausto e presidente do Consimares

uarta-feira <
(22/03), come-
moramos o
Dia Mundial da Agua.
O apelo da ONU (Orga-
nizacdes das Nacoes
Unidas) é para que o
planeta se una em acoes glo-
bais para preservar esse liqui-
do precioso, cada vez mais
escasso. Sabemos que para
a agua chegar em nossas tor-
neiras, dependemos da sau-
de ambiental dos rios. Afi-
nal, é de 1a que é retirada a
agua que utilizamos, todos os
dias. E a gestao eficiente pa-
ra o descarte correto dos resi-
duos que produzimos diaria-
mente, € essencial para man-
ter nossos mananciais vivos.
Pouco tempo atrds, a men-
sagem “O Rio Comeca Aqui”
foi colocada nas proximida-
des de bocas de lobo de va-
rios municipios do Pais e vi-
ralizou na Internet. O obje-
tivo era levar a comunidade
a reflexdo sobre os impactos
ambientais do descarte in-
correto de detritos que, além
de causar entupimento dos
bueiros, chegam até os rios
e causam poluicao.
Materiais plasticos, de gar-
rafas PET a sacolinhas de
mercado, sao os tipos de re-
siduos que mais poluem nos-
sas aguas. De acordo com es-
tudo da ONU, a poluicao plas-

B tica nos ecossistemas
. aquaticos cresceu con-
.- sideravelmente nos ul-
d timos anos e deve do-
“0 brar até 2030, com

consequéncias ter-

riveis para a saude, a
economia, a biodiversidade
e o clima. Uma grande preo-
cupacgao apontada pelo estu-
do é o destino dos microplas-
ticos, aditivos quimicos e ou-
tros produtos fragmentados,
que ameacam a vida aquatica.

Boa parte desses proble-
mas € desencadeada pela
ma gestao dos residuos ur-
banos. Nos sete municipios
de abrangéncia do Consima-
res (Capivari, Elias Fausto,
Hortolandia, Monte Mor,
Nova Odessa, Santa Barba-
rad’Oeste e Sumaré) sao ge-
radas mais de 650 toneladas
de residuos por dia.

Desse volume, mais de
100 toneladas/dia sdo plas-
ticos diversos que, mistura-
dos com o lixo organico vao
parar, de modo inadequado,
nos aterros sanitarios, sao
descartados nas ruas ou ter-
renos baldios.

Mais tarde, esses detri-
tos sdo arrastados para os
bueiros, dificultam o curso
d"dgua, provocando enchen-
tes, até chegar nos rios e ma-
res, formando verdadeiras
ilhas de lixo.

Ter consciéncia de que pe-
quenas atitudes como jo-
gar papel no chio ou atirar
do carro aquela garrafinha
de dgua podem afetar o meio
ambiente e 0 acesso a agua
nossa de todo dia é o primei-
ro passo para comecar a fazer
diferente.

E com o propdsito de ajudar
0Ss municipios na gestao efi-
ciente, descarte correto, rea-
proveitamento e tratamen-
to dos residuos que nasceu
o Consimares, 14 anos atras.
Desde de entdo, conquista-
mos muitos avangos em con-
junto com os municipios,
mas, € preciso avangar mais,
e a passos largos, para che-
garmos a exceléncia na ges-
tdo dos residuos.

A criacdo do Plano Regio-
nal Integrado de Gestdo dos
Residuos Soélidos do Consi-
mares, alinhado ao Planares
(Plano Nacional de Residuos
Sdlidos), é um guia eficien-
te aos municipios no plane-
jamento e execucdo de agoes
neste sentido. A implantacao
da coleta seletiva para des-
viar materiais reciclaveis dos
aterros sanitdrios e das ruas
€ uma das recomendacoes
mais importantes do plano.

Nossa meta é criar uma
rede com 16 cooperativas de
reciclagem, com geracao de
trabalho e renda para cata-

dores. Em breve, fornecere-
mos aos prefeitos do Consi-
mares o estudo com plano de
acdo para os municipios cria-
rem ou ampliarem a coleta se-
letiva em parceria com asso-
ciacdes e cooperativas.

Acreditamos que somente
com um vasto trabalho de edu-
cacao ambiental, além de in-
vestimentos em estruturas pu-
blicas que permitam ao cida-
dao descartar o lixo no lugar
certo, vamos avancgar na ges-
tao dos residuos soélidos e evi-
tar que eles contaminem nos-
sa terra, 4gua e ar.

Um segundo passo € investir
e incentivar sistemas de com-
postagem para reaproveitar
matérias organicas (folhas de
poda de arvore, restos de fru-
tas, verduras e legumes), que
também podem ser desviadas
dos aterros e virar adubo. Des-
sa forma, somente os rejeitos
seriam levados para os aterros
ou a outra estrutura mais mo-
derna para destinacdo final do
lixo, a exemplo da Central de
Tratamento de Residuos com
tecnologia capaz de transfor-
mar rejeitos em energia elétri-
ca. Uma experiéncia testada, e
com sucesso comprovado, em
varios paises da Europa.

No meio ambiente, tudo es-
ta interligado. Entao, se que-
remos ter dgua no futuro, pre-
cisamos fazer a gestdo correta
dos residuos. Uma tarefa que
precisa da uniao de todos: po-
deres executivo, legislativo e
judiciario, entidades e de ca-
da cidadao que valoriza a vida.

Hora de comemorar as conquistas alcancadas
sem esquecer as lutas que estao por vir

Danielle Palma de Oliveira ¢ presidente da CAV-Mulheres/Jornal da USP

humanidade tem cer-
ca de 5.500 anos de
histéria de escrita sis-

tematizada. Entretanto, so-
mente no ano de 1879, com a
autorizacdo de D. Pedro I, as
mulheres puderam ingressar
nas universidades brasileiras.
Em 1932, com a cria¢do do pri-
meiro CAodigo Eleitoral Brasi-
leiro, as mulheres puderam
votar. Porém, ainda em 2023,
havia lei que proibia a laquea-
dura sem o consentimento do
cOnjuge/parceiro. Essa € par-
te da historia de lutas que as
mulheres travaram por igual-
dade e reconhecimento.

Ao longo do século 20, as
mulheres se mobilizaram
buscando, inicialmente, me-
lhoria das condi¢Oes de traba-
lho e igualdade salarial. Du-
rante esse periodo, algumas
tragédias relacionadas as mas
condic¢des de trabalho ocor-
reram e alguns historiadores
atribuem o Dia Internacional
da Mulher a um desses even-
tos, como o incéndio em uma
fabrica em Nova York em 1911.
Mas ha também quem atribua
que a data comemorativa se-
ja em decorréncia de uma ma-
nifestacdo ocorrida na Russia,
em 1917, quando 90 mil ope-
rarias russas do setor de te-
celagem entraram em greve,
exatamente no dia 8 de mar-
¢o, reivindicando a ajuda dos
operarios do setor de meta-
lurgia. Este movimento con-
tribuiu para o ciclo revolucio-
ndrio que derrubou a monatr-
quia czarista. Mais de 50 anos
depois, em 1975, a ONU come-

morou oficialmente o Ano In-
ternacional da Mulher e, em
1977, o0 “8 de marc¢o” foi reco-
nhecido oficialmente pelas
Na¢oes Unidas como o Dia In-
ternacional da Mulher.

Desde entdo nés, mulhe-
res, temos cada vez mais nos
empoderado e entendido que
nosso papel na sociedade €
tdo importante quanto o dos
homens. Ndo ha distincdo ou
hierarquia entre os géneros.
Assim, tivemos grandes avan-
¢os ao longo dos anos: con-
quistamos o direito ao voto,
a educagdo, a prote¢io em ca-
sos de violéncia, licenca-ma-
ternidade, entre outras con-
quistas. Isso € suficiente? Cla-
ro que nio!

Ha ainda muitas lutas a se-
rem travadas. E amplamen-
te discutido nas midias que
algumas empresas oferecem
saldrios maiores para homens
em relacdo a mulheres na
mesma funcdo. Somos maio-
ria dos eleitores, mas ainda
temos pouca representacao
em cargos elevados. Natural-
mente, o ambiente académico
reflete a sociedade em geral,
embora tenhamos o direito ao
mesmo saldrio dos homens,
ainda temos poucas represen-
tantes em cargos de direcao.

Em 2022, na USP, somos
1.931 docentes (37,47%), 6.134
(47,70%) servidoras técnico-
-administrativas, 27.690 alu-
nas de graduacao (46,01%) e
14.583 (50,42%). Porém, em
89 anos de existéncia, tive-
mos apenas uma mulher rei-
tora da Universidade. No cam-

pus de Ribeirao Preto, tivemos
uma diretora na Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto
(FMRP), uma diretora na Fa-
culdade de Direito de Ribeirao
Preto (FDRP), quatro diretoras
na Faculdade de Ciéncias Far-
macéuticas de Ribeirdo Preto
(FCFRP), quatro diretoras na
Faculdade de Odontologia de
Ribeirdo Preto (Forp), uma di-
retora na Escola de Educacao
Fisica e Esporte de Ribeirao
Preto (EEFERP), nove direto-
ras na Escola de Enfermagem
de Ribeirao Preto (EERP), trés
prefeitas no campus e nenhu-
ma mulher na diretoria da Fa-
culdade de Economia, Admi-
nistracdo e Contabilidade de
Ribeirdo Preto (FEA-RP) e da
Faculdade de Filosofia, Cién-
cias e Letras de Ribeirdo Pre-
to (FFCLRP). Hoje, temos a
ampla representacdo na pre-
feitura do campus, como pre-
feita e vice-prefeita, mas es-
te € um quadro raro em nos-
sa comunidade.

Como um pequeno recor-
te dessa histéria de luta den-
tro da USP em Ribeirao, po-
demos citar a edicdo do livro
Mulheres e Medicina, escri-
to pela professora Marta Ed-
na, docente da FMRP, home-
nageando as “pioneiras” do
curso de Medicina de Ribei-
rao Preto, no qual temos um
retrato historico das lutas das
mulheres para cursarem Me-
dicina no Brasil, dos obstacu-
los e dificuldades enfrentadas
em tempos mais remotos. O li-
vro lista, dentre outras histo-
rias de vida, uma conquista a

| Ana Regina Martins Moreira évice-presidente da CAV-Mulheres/Jornal da USP

ser comemorada e que ocor-
reu no primeiro vestibular em
1952 para o curso de Medici-
na, quando tivemos somen-
te 15 mulheres dos 320 can-
didatos, mas a primeira clas-
sificada foi uma mulher, Lao-
ne Gessy Sperandio. Depois
dela, outras tantas alunas in-
gressaram no ensino supe-
rior da USP em Ribeirdo Pre-
to, muitas se tornando, poste-
riormente, docentes nas pro-
prias unidades.

Assim, vemos que ja avan-
camos, mas a sociedade co-
mo um todo precisa se mobi-
lizar e refletir sobre o papel da
mulher em todas as esferas.
Nao podemos, mulheres e ho-
mens, aceitar a violéncia con-
tra a mulher. Segundo um es-
tudo publicado recentemen-
te pelo IPEA, no Brasil sdo es-
timados cerca de 822 mil ca-
sos de estupro por ano, o que
equivalente a dois por minu-
to. O numero € estimado, pois
se acredita que menos de 10%
dos casos sejam denunciados
e menos de 5% sejam identi-
ficados pelo Sistema de Sau-
de. Estes numeros sa0 assus-
tadores, mas ainda nao reve-
lam toda a problematica en-
volvendo a violéncia contra
mulheres, que, além da vio-
1éncia sexual, engloba tam-
bém a violéncia moral, patri-
monial, psicologica e fisica,
que pode chegar ao extremo
do feminicidio (para mais in-
formacodes sobre os tipos de
violéncia de género, consul-
tem nossa cartilha).

Nao se cale, denuncie!
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Coca-Cola FEMSA anuncia contratacao
de pessoas com deficiéncia em Sumaré

Da Redacao | SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Coca-Cola FEMSA
Brasil, maior fabricante
de produtos Coca-Cola no
mundo, anunciou a con-
tratacao de PCDs (Pes-
soas com Deficiéncia) pa-
ra os cargos de promotor
e promotora na empre-
sa. Sumaré, onde a mul-
tinacional opera um CD
(Centro de Distribuicao)
€ uma das regiodes con-
templadas com as opor-
tunidades.

Separar, repor € man-
ter a organizacao dos pro-
dutos nos PDV’s (Pontos
de Vendas), assegurando
visibilidade para os con-
sumidores, realizar visi-
tas aos clientes, execu-
tar atividades de propa-
ganda e merchandising,
substituindo e fixando
materiais de comunica-
cao e divulgacao das mar-
cas da companhia, sdo al-
gumas das atividades re-
queridas pela funcao, ex-
plicou a empresa.

Os interessados preci-
sam ter o ensino médio
completo e atender a ou-
tros requisitos especifi-

cos de cada vaga, como
residir em Sumaré ou em
municipios vizinhos.

A Coca-Cola ofere-
ce beneficios como au-
xilio farmacia, assistén-
cia médica, assisténcia
odontolégica, cooperati-
va de crédito, desconto
em produtos, Participa-
cdo nos Lucros ou Resul-
tados, seguro de vida, va-
le-alimentacéo de R$ 375,
vale-refeicdo R$ 32 ao dia
e vale-transporte.

“Comprometida em
oferecer um ambiente in-
clusivo e acessivel, capaz
de potencializar compe-
téncias, atrair, desenvol-
ver e reter talentos diver-
sos, por meio de praticas
de inclusao e respeito, a
Coca-Cola FEMSA Brasil
lancou a campanha ‘In-
dique uma Pessoa com
Deficiéncia’. A iniciati-
va busca mobilizar a co-
munidade no entorno de
suas operacdes para con-
tribuir com a ampliacdo
da inclusiao em seu qua-
dro de colaboradores”,
disse a empresa.

O interessado na indi-
cacao pode enviar o cur-
riculo do candidato pa-

DIVULGAGAO

X

Vagas estdo abertas no CentreDistribuigéo da Coca-Cola em Sumaré

ra a drea de Recursos Hu-
manos da companhia por
meio do endereco recru-
tamento.spinterior2@kof.
com.mx ou para o What-
SApD (19) 3399-6533.
“Em outra iniciativa
alinhada ao seu compro-
misso de fomentar acdes

' : lg.“\\\

Da porteira para fora (303)
Organizacdo!

Dr Zero Cost

Reduzindo custos
das pequenase
medias empresas

Email: drzerocost@gmail.com
Blog: www.drzerocost.com.br

E comum um gestor, um CEO, um
gerente comentar:- Precisamos bai-
Xar oS custos.

Vamos lembrar que Gastos = Cus-
tos + Despesas + Perdas. Os custos
sdo provenientes diretamente do
processo produtivo, ou seja, a em-
presa transforma algo ou oferece
um servico e vende, sem 0s custos
nada produzimos. O ideal é antes de
mexer nos custos, analisar as des-
pesas e as perdas, pode ser que haja
algo nessas duas varidveis que pos-
sa ser aprimorado.

Ao conversar com esse gestor que
esta preocupado com os custos dé
uma olhadela na mesa dele, se ela
for desorganizada e sabendo que
normalmente ele dita o exemplo a
ser seguido, pode-se imaginar co-
mo € o comportamento daqueles
que estao abaixo dele. Portanto, es-
td aqui um primeiro passo para di-
minuir gastos.

Entdo poderemos iniciar a con-
versa sugerindo que ele otimize o
seu tempo, a grande maioria das
pessoas e empesas buscam eficién-
cia. E verdade que nem todas as ati-
vidades devem ser medidas por efi-
ciéncia, no entanto, quando trata-
mos de organizac¢ao esse € um pa-
rametro que podemos colocar co-
mo meta. Locais organizados dei-

xXam as pessoas mais bem-humora-
das, os acidentes de trabalho dimi-
nuem, entdo, os gastos diminuem.

Alimpeza e a organizacgao sao es-
senciais, aplicando-as ¢ mais facil
ter uma visao clara do espaco e isso
estimula a criatividade. Sim, espa-
cos limpos estimulam além da cria-
tividade entre pessoas/equipes, es-
timulam a inovacao, e sabemos que
inovacdes podem agregar valores
aos nossos produtos e servicos, ou
seja, diferenciacdo, ou seja, melhor
performance.

E como fazer isso? Conceito_1 =
Separar o necessario do desneces-
sario. Por qué? = Eliminar o espago
de trabalho que seja inutil. Concei-
to_2 = Colocar cada coisa em seu
devido lugar. Por qué? = Organizar
o espaco de trabalho de forma efi-
caz. Conceito_3 = Limpar e cuidar
do ambiente de trabalho. Por qué?
= Evita doencas, deixa o ambiente
sem sujidades. Connceito_4 = Tor-
nar saudavel o ambiente de traba-
lho. Por qué? = Previne o apareci-
mento de supérfluos, de tranquei-
ras e ndo deixa a desordem se ins-
talar. Conceito_5 = Manter as ro-
tinas e padronizar os conceitos
anteriores. Por qué? = Aprimorar,
aprimorar.... aprimoramentos,...
esse € o segredo.

Novos colaboradores irdo trabalhar no Centro de
Distribuicao da multinacional instalado na cidade;
empresa oferece beneficios como Participacdo nos

—
s

sobre diversidade, inclu-
sao e voluntariado, a Co-
ca-Cola FEMSA Brasil
promoveu a participagao
de colaboradores do Cen-
tro de Distribuicao de Su-
maré em uma corrida in-
clusiva realizada em ja-
neiro, em Campinas, com

SUMARE

Lucros e vale-alimentacio de R$ 375 mensais

o0 objetivo de promover a
inclusdo social de pessoas
com deficiéncia por meio
do esporte. Os volunta-
rios da unidade atuaram
na competicao em par-
ceria com a organizacao
‘Pernas de Aluguel’ e aju-
daram a conduzir pes-

soas com mobilidade re-
duzida em triciclos pelas
ruas do percurso da pro-
va, até cruzar a linha de
chegada, contribuindo
para que cada participan-
te vivenciasse com emo-
cdo esse momento espe-
cial”, comentou.

Grau Técnico ¢ Hemocentro
da Unicamp fazem mobilizacio
por doacao de sangue no dia 22

Da Redacgao | sSuMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O Grau Técnico Suma-
ré, em parceria com o He-
mocentro do Hospital
de Clinicas da Unicamp
(Universidade Estadual
de Campinas), realiza na
préoxima quarta-feira (22)
mais uma campanha de
doacdo de sangue. To-
dos os alunos, professo-
res, colaboradores e par-
ceiros estdo mobilizados
para conseguir a maior
quantidade de doagdo de
sangue possivel, segundo
os organizadores.

A campanha sera rea-
lizada das 8h30 as 11h30,
na unidade do Grau Téc-
nico, localizada na rua
José Maria Miranda, 480,
regido central de Sumaré.
Aacdo é aberta atodas as
pessoas interessadas em
doar sangue.

Esta é a segunda cam-
panha de doac¢ido de san-
gue promovida pelo Grau
Técnico Sumaré. A pri-
meira foi realizada em
outubro do ano passado
e captou mais de 50 bol-
sas de sangue. Cada doa-
cdo é capaz de ajudar até
quatro pacientes que ne-
cessitam de transfusao.
Mariana Ferreira, gesto-
ra do Grau Técnico Su-
maré, conta que os alu-
nos e colaboradores estiao
empenhados em mobili-
zar ainda mais pessoas.

Assim como na primei-
ra campanha, todo o pro-
cesso de coleta de sangue
serd realizado pelos pro-
fissionais do Hemocentro
da Unicamp, que conta-
rdo com o apoio dos fun-
ciondrios e estudantes do
Grau Técnico. Os doado-
res serdo recepcionados e
em seguida passarao por
uma triagem. Eles serdo
informados sobre o pro-
cesso de doacao e tam-
bém passardao por uma
avaliacdo para saber se es-

Doacao de sanue podera ser feita entre 8h30 e 11h30;

| DIVULGACAO

tdo aptos a fazer a doacao.

O procedimento pa-
ra doacao de sangue é
simples, rapido e segu-
ro. Para ser um doador,
o candidato deve ter en-
tre 18 e 69 anos (maiores
de 60 anos nao podem
realizar a doacgdo pela
primeira vez), pesar no
minimo 50 quilos e es-
tar descansado. O san-
gue coletado sera dis-
tribuido gratuitamente
aos hospitais publicos e
filantropicos da regido.
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OAB Sumarérealiza 1° Simpo’sio do Direito do Consumidor

OAB (Ordem dos Advo-
gados do Brasil) de Su-
maré promoveu na noite de
quarta-feira (15) o 1° Simp6-
sio do Direito do Consumidor
em comemoracio a data que
marca os direitos do cidadao
junto ao comércio nacional.
O simpdsio ocorreu, se-
gundo a OAB Sumaré, por
se tratar de um assunto que
pauta o dia a dia da popu-
lacdo e desafia os profissio-
nais da Advocacia que atuam
junto as questdes que envol-
vem o direito do consumidor
em um cendrio de evolucio,
modernizacdo e digitaliza-
¢ao dos meios de consumo.

A fim de auxiliar a Advo-
cacia e também a populacdo
sobre seus direitos, a Comis-
sdo do Direito do Consumi-
dor, em parceria com as Co-
missoes de Direito Tribu-
tario e Direito do Trabalho,
realizou um debate sobre te-
mas relevantes.

Palestraram no simposio
Dr. Fabio Caceres, Dr. Tomaz
M. Vicente Filho e a coorde-
nadora do Procon de Suma-
ré, Carla Priscila Carvalho
Vensel. Os assuntos tratados
foram contratos bancarios,
abusividade dos emprésti-
mos consignados e a vul-
nerabilidades nos emprés-
timos.

O 1° Simpésio do Direito
do Consumidor reuniu cer-
ca de 50 participantes.

Confira as fotos de quem
marcou presenca no evento.

A palestrante Carla Carvalho Vensel (Procon
Sumaré) e o advogado José Luiz Blander

Educar "
para g U
conseruar

ﬂ’”mﬁt«m \

%ﬂﬁﬂ § Juntos pela aoua

NP 2023

Thomaz M. Vicente Filho (palestrante) e Fabio Giuseppin

AS OPORTUNIDADES APARECEM PARA
QUEM ESTA BEM PREPARADO

A populacdo de Nova Odessa pagou por esse anuncio RS 2.808,00
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Justica intima acusados
de superfaturamento de
clevador em Hortolandia

Acdo civil publica tramita na 1* Vara Civel apos juiz aceitar denuincia
apresentada pelo Ministério Publico; trés servidores da Prefeitura sdo
processados por improbidade administrativa, além de duas empresas

Elevador da Camara é

motivo de acao civil publica,

que corre no Judiciario

Paulo Medina | HORTOLANDIA
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

A 12 Vara Civel de Hor-
tolandia citou e intimou
os servidores publicos

e

da Prefeitura e as empre-
sas acusadas pelo supos-
to superfaturamento do
elevador da Camara Mu-
nicipal. Os acusados es-
tdo oficialmente cientes

o S— e =

da acdo que responderdo
de agora em diante e po-
derdo ser convocados a
prestar depoimentos.

O caso foi revelado em
janeiro deste ano pelo

ARQUIVO | TRIBUNA LIBERAL

Tribuna Liberal.

O Ministério Publi-
co Estadual entrou com
uma ac¢ao civil publica
contra os funciondrios da
Prefeitura de Hortolandia

e duas empresas. A Pro-
motoria quer a condena-
cao de todos eles por pos-
sivel sobrepreco no pro-
cesso de compra de um
elevador para o Legisla-
tivo enquanto o prédio
era construido em mea-
dos de 2008. O MP acusa
o grupo de provocar pre-
juizo de R$ 961,3 mil aos
cofres publicos e requer
o ressarcimento dos va-
lores a0 municipio.

Conforme o MP, um
dos elevadores foi insta-
lado com especificacoes
inferiores e comprado
por R$ 697.137,38, sendo
que o preco estimado de
mercado na época era de
R$ 63.345,00.

Conforme o Tribuna
Liberal mostrou, o con-
trato inicial para a com-
pra do elevador para o
prédio da Camara € de
2008 com aditivos em
anos posteriores. O su-
posto superfaturamento
teria se configurado en-
volvendo funcionarios
ligados a Secretaria de
Obras, que teriam apro-
vado diversas medicoes
sem contestacdo aos va-
lores do elevador.

O promotor de Justi-
ca, Pedro dos Reis Cam-
pos, processa por im-
probidade administra-
tiva I.C.L.S.S., J.J.P. e
M.A.Z., servidores mu-
nicipais de Hortolandia,
e as empresas Multimil
Construtora Ltda e Enci-
bra S.A. Estudos e Proje-
tos de Engenharia.

Conforme a Promoto-
ria, “um dos elevadores
apresentou tamanho e
condicdes técnicas me-
nor que a estimada, con-
figurando duplo sobre-
preco em sua aquisicao”.
O promotor sustenta que
os envolvidos no caso
atuaram “dolosamente”.

“Uma analogia bem
ilustra a situacao: ima-
gine-se que o Municipio
tivesse comprado dois
veiculos da marca Toyo-
ta e tipo Corolla na “no-
ta” e levado ao seu pa-
tio um Corolla e um Fiat
Uno Mille, pagando por
ambos o valor de duas
BMWs: evidente que nes-
se cenario tera sido pas-
sado para trds na nego-
ciacdo”, diz o promotor.

PARADEIRO

Um dos trés servidores
acusados, porém, nao foi
encontrado pelo oficial
de justica para intimacao.
J.J.P. “se mudou para lo-
cal desconhecido, segun-
do informacao da portaria
do condominio”. “A porta-
ria manteve contato com o
atual morador do imével,
que também nao soube in-
formar o paradeiro do re-
querido”, segundo relatou
o oficial de justica.

A reportagem nao con-
seguiu contato com as
empresas envolvidas e
manteve o sigilo da iden-
tidade dos servidores por-
que um dos acusados ain-
da ndo foi citado devido a
divergéncia em endereco.

Lanna Vaughan Romano

é advogada sdcia proprietaria do Vaughan, Bradley & Vulcani
advocacia, p 6s-graduada em direito da farmacia e do
medicamento, direito médico, direito penal econémico e europeu
pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra-Portugal,
Direito publico pela Universidade do Sul de Santa Catarina.

e-mail: lannaromano@hotmail.com
End.: RuaDom Barreto, 1.380, Centro, Sumaré/SP | Fone: (19) 2216-2005

Da responsabilizacao junto ao
CREMESP do profissional médico
com cargo de gestao na ADM Publica.
Vamos falar de um caso real?

Inimeros e incontaveis sao 0s pro-
cessos administrativos envolvendo ad-
ministradores municipais em especial
médicos que assumem cargos de con-
fianca na administracdo publica como
gerentes, coordenados, responsaveis
técnicos (RT), secretarios etc.

O orgao fiscalizatorio CREMESP co-
mo a propria nomenclatura especifica
tem a funcao de fiscalizar sendo, to-
davia que pode ocorrer uma denun-
cia levando a uma sindicancia e pos-
terior processo acusatério em face do
profissional médico.

Importante destacar que quando
ocorre a citagdo do denunciado, cabe
a ele apesentar a sua defesa e mesmo
ndo sendo obrigatdria a defesa técni-
ca através de um advogado constituido
na fase de sindicancia é aconselhavel
para que haja a possibilidade de se en-
cerrar ja nesse momento, ndo levando
a abertura do chamado PEP e um pos-
sivel condenacdo no 6rgao de classe,
a falta de uma instrucdo juridica ade-
quada leve a ocorréncia de penalida-
des no érgdo como censura, advertén-
cia entre outras.

Recentemente tivemos um caso de
um profissional médico que havia as-

sumido um cargo de confianca em de-
terminado municipio e esse foi intima-
do da instauracdo de uma sindicancia
que se tornou um Processo Etico Pro-
fissional (PEP). O setor de processos
éticos disciplinares do CREMESP apu-
ra indicios de infra¢des ético profissio-
nais cometidas por médicos.

Dessa forma, apos o CREMESP rece-
ber a denuncia acerca de um determi-
nado problema de adequacdo em um
local de atendimento médico, o 6rgao
iniciou a fase de investigacao por meio
da sindicancia, realizando inclusive
vistoria no local, constatando deter-
minadas irregularidades.

O orgao fiscalizador considerando
as constatacoes realizadas in loco, so-
licitou ao Municipio através da Secre-
taria Municipal de Saude as devidas
explicacdes e adequacoOes as normati-
vas do conselho.

A municipalidade por sua vez res-
pondeu ao oficio encaminhado pelo
CREMESP informando sobre as me-
lhorias realizadas no local de forma
a atender as determinac¢des do 0rgao
fiscalizador, porém tais melhorias ndo
foram aptas segundo o CREMESP e
dessa maneira deu inicio ao Processo

o qual foi contra a pessoa do médico
que era o Coordenador do Municipio a
época dos fatos.

O Processo Etico Profissional durou
cerca de 5 (cinco) anos aproximada-
mente sem no entanto a sua finaliza-
¢do e momento em que estava por fin-
dar-se passado todos esses anos, aque-
le médico que a época dos fatos exer-
cia um cargo de confian¢ca no muni-
cipio sequer trabalhava mais naquele
local nem mesmo como médico e o lo-
cal de atendimento médico continua-
va funcionando e atendendo pacien-
tes nas mesmas situacoes durante to-
dos os anos que se seguiram sem que
qualquer autoridade competente im-
pedisse o funcionamento ou tomasse
providencias acerca das irregularida-
des constatadas pelo CREMESP, e is-
so inclui o proprio 6rgdo que poderia
tomar providencias, mas se esquivou.

O médico entao foi acusado por
inobservancia aos artigos 18,19 e 21
do Cédigo de Etica Médica, porém tais
artigos foram comprovados por meio
da defesa que nao houve a infracao
em nenhum artigo sequer, isso por-
que o artigo 18 fala sobre desobedién-
cia a acordaos e resolucdes do conse-
lho e considerando esse artigo se nota
que era impossivel a sua desobedién-
cia ou desacato considerando que ndo
existia nenhuma ordem dada direta ou
indiretamente ao profissional acusa-
do, esse ndo recebeu qualquer orien-
tacdo junto ao seu 6rgao de classe pa-
ra que pudesse descumprir.

O segundo artigo n°19, se trata de
uma situacdo um pouco mais com-
plexa, isso porque o artigo em espe-
cial fala sobre a responsabilidade do
médico que assumiu cargo de dire-
cdo, dessa maneira esse era o “calca-
nhar de aquiles” da nossa defesa, afi-
nal de contas o médico detinha um
cargo de direcdo no municipio como
um todo, ndo especificamente naque-
le local, dessa maneira estudando fo-
lha a folha do processo ético, foi ve-
rificado que havia também uma cer-
ta empresa que tomava conta do local
e essa possuia um médico igualmen-
te em cargo de chefia que seria o car-

go responsavel por aquele determina-
do local, entdo nesse caso havia o de-
bate sobre de quem era a devida res-
ponsabilidade considerando haver ou-
tro responsavel que nao estava sendo
sequer processado pelo orgao.

Ja o artigo de n° 21, o qual fala sobre
deixar de colaborar com as autorida-
des sanitarias ou infringir legislacao
pertinente. o cliente ndo poderia sob
hipdtese alguma responder por tal ar-
tigo porque a autoridade sanitdria, vi-
gilancia sanitaria do municipio autori-
zava o funcionamento do local desde a
instauracdo da sindicancia até os anos
que se seguiram o processo.

Outro ponto que foi destacado e de-
batido era a total inércia dos 6rgaos
que detinham obrigatoriedade de to-
mar providéncias, mas nao o fizerem
sendo esses: CREMESP, Vigilancia Sa-
nitdria, Conselho Municipal de Saude
isso porque conforme o relatorio emi-
tido pelo fiscal do CREMESP o local
ndo tinha condi¢des de estar funcio-
nando, sendo irregular.

Assim, se nenhuma autoridade com-
petente determinou o fechamento do
local porque motivo e com qual auto-
ridade um médico com um cargo em
comissdo poderia fechar ou interditar?
Um local que pertence a municipalida-
de e atendia ou melhor atende muitas
pessoas, sem contar que a unica auto-
ridade em ambito municipal para de-
terminar o fechamento seria o proprio
chefe do poder executivo, o prefeito(a),
ndo tendo o médico autoridade legal
ou competéncia para tanto.

Os fatos narrados se tratam de um
resumo das principais questdes debati-
das que lavaram ao sucesso da defesa,
nao ha como descrever todo o debate e
argumentos no artigo, mas deve servir
a sinopse para demonstrar que existem
solucdes e € sempre aconselhdvel bus-
car um advogado especializado.

VIB|V

VAUGHAN, BRADLEY & VULCANI
ADVOCACIA
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CONSCIENTIZACAO

Coden promove Semana

'ﬁl tribunaliberal.com.br

CIDADES

da Agua com série de
acoces educativas para
alunos em Nova Odessa

Programacio que chama a atencio da sociedade para o uso racional

dos recursos hidricos sera iniciada nesta segunda-feira (20) na cidade;

estudantes das redes municipal e estadual de ensino fardo atividades

YL

tecimento do municipio estarao em pauta

PROGRAMACAO SEMANA DA AGUA 2023

I |V ULGACAO

f\ jornaltribunaliberaldesumare

Da Redacao | NovA ODESSA

tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

“Educar para Conservar”

20 de marco (segunda-feira), 8h
Cerimoniainterna de abertura com au-
toridades municipais, entidades par-

vas que serao desenvolvidas nas esco-
las da rede municipal, junto aos alu-
nos dos quintos anos do Ensino Fun-
damental.

ceiras e funcionarios da Coden, se-

guida da dinamica “Qual é sua gota
de contribuicao para a preservacao
da agua?”, conduzida pela responsa-
vel dadreade Educacao Ambiental da
Coden, Caroline Mayara Pessoa.

20 a24 de marco
(segunda a sexta-feira)

Atividades ludicas e oficinas educati-

RECURSOS

22 de marco (quarta-feira), 15h

Live da Agua no perfil da Coden no Ins-
tagram @codenambiental, com os
convidados:

* Aurea Cristina Bastos da Costa Pe-
reira é bidloga com especializacao em
Bioconservacao e mestrado em Edu-
cacao Ambiental pela Unimep (Uni-
versidade Metodista de Piracicaba).

* Fabio Nascimento da Silva é tecné-
logo em Saneamento Ambiental com
mestrado em Engenharia Mecanica
pela Unicamp (Universidade Estadual
de Campinas). E autor do livro Siste-
mas de Abastecimento e Tratamento
de Agua para Técnicos.

24 de marco (sexta-feira),

a partir das 9h

Plantio de Mudas no Sitio Piraju pe-
los alunos do Ensino Médio da rede es-
tadual vinculados a SOS (Servico de
Orientacdo e Solidariedade)

Em comemorac¢ao ao
Dia Mundial da Agua,
celebrado em 22 de mar-
¢o, a Coden Ambiental,
empresa municipal res-
ponsavel pelos servicos
de saneamento bdsico de
Nova Odessa, promovera
uma semana com acoes
que visam sensibilizar
a populacido sobre a im-
portancia de preservar o
recurso natural, funda-
mental para a vida.

Com o tema “Educar
para Conservar”, a Se-
mana da Agua da Co-
den ocorre entre esta se-
gunda-feira (20) e o saba-
do (25). Amanha, as 8h,
acontece uma cerimonia
interna de abertura, com
a presenca de autorida-
des municipais, entida-
des parceiras e funciona-
rios da empresa, segui-
da da dindmica “Qual é
sua gota de contribuicao
para a preservacao da
agua?”, que sera condu-
zida pela técnica de sa-
neamento Caroline Ma-
yara Pessoa, responsa-
vel pela area de Educa-
cdo Ambiental da Coden.

OFICINAS EDUCATIVAS

Ao longo de toda a
semana, vao acontecer
atividades ludicas e ofi-
cinas educativas que se-
rdo desenvolvidas nas
escolas da rede muni-
cipal, junto aos alunos
dos 5° anos do Ensino
Fundamental. Para as
brincadeiras, foram ela-
borados jogos de tabu-
leiro e de bingo que per-
mitem o envolvimento
das criancas com dicas
sobre o consumo racio-
nal da dgua.

Outros conceitos liga-
dos a questdo da agua
também serdo trabalha-
dos nas escolas por meio
de experimentos sim-
ples, com a utilizacdo de
garrafas PET, que servi-
rdo para demonstrar a
relacdo entre a chuva, a
erosao do solo, a prote-
cao dos cursos de dgua
e a vegetacao.

“Esse tipo de ferra-
menta facilita a aborda-

Tribuna Liberal

gem do conteudo e ajuda
a formar estudantes com
senso critico, capazes de
intervir em acoes de ca-
rater ambiental que be-
neficiardo eles proprios e
as novas geracoes”, ava-
liou Caroline.

Outra atracio € a “Li-
ve da Agua”, programada
para quarta-feira (22), as
15h, e que sera transmiti-
da pelo perfil da empre-
sa no Instagram @code-
nambiental. Na ocasido,
os convidados Aurea
Cristina Bastos da Cos-
ta Pereira e Fabio Nasci-
mento da Silva, especia-
listas em Educacdo Am-
biental, estardo discutin-
do os temas que mais im-
pactam o ecossistema lo-
cal e analisando as mais
recentes acoes da Coden
na gestdo dos recursos
hidricos do municipio,
como o mapeamento das
nascentes, o desassorea-
mento e a limpeza das
represas e as novidades
do tratamento da dgua e
do esgoto.

Ao longo de
toda a semana,
vao acontecer
atividades ludicas e
oficinas educativas

SiTIO

Na sexta-feira (24), a
partir das 9h, alunos do
Ensino Médio da rede
estadual vinculados ao
SOS (Servico de Orien-
tacdo e Solidariedade,
a “guardinha” de Nova
Odessa), participam de
um plantio de mudas
no Sitio Piraju, onde es-
ta localizada a nascen-
te modelo que alimenta
a represa do Laurindo e
que compOe o sistema
Lopes, fonte de captacio
de agua do municipio.

Apds o plantio, os
alunos receberdo Kkits
de laboratério para fa-
zer a medicao dos pa-
rametros de qualida-
de da dgua da nascente
modelo. Ambas as ativi-
dades serdo orientadas
pelo engenheiro flores-
tal Alexandre Spadoni
e pelo bidlogo Claudio
da Cunha.

Confirmada emenda de R$ 100 mil
para a Ong Novo Dia em Monte Mor

DIVULGAGAD

Da Redacao | MONTE MOR
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Em viagem a capital
federal, o vereador de
Monte Mor, Beto Car-
valho (UNIAO), confir-
mou a obtencdo de uma
emenda parlamentar no
valor de R$ 100 mil, que
serd destinada a asso-
ciagdo civil sem fins lu-
crativos Novo Dia, popu-
larmente conhecida co-
mo “ONG Novo Dia”. O
parlamentar enfatizou a
importancia da entidade
para o municipio.

O vereador explicou
que a ONG atua na area
da educacdo de modo a
inserir jovens no merca-
do de trabalho através das
atividades desenvolvidas.
“A ONG precisa muito da
gente”, disse, convidando
moradores para conhece-
rem o espaco.

Beto Carvalho também
anunciou R$ 250 mil
voltados arecapeamento
no proximo semestre

O parlamentar ainda
anunciou que, para o pro-
ximo semestre, seu gabi-
nete obteve R$ 250 mil
em emendas. O recur-
so sera destinado ao re-
capeamento asfaltico de
vias publicas da Vila Fa-
ride Calil, de acordo com
Carvalho, que explicou o
papel do vereador em in-
dicar as melhorias, viabi-
lizar os recursos e cobrar
a realizacdo das obras.

ONG atuana area
da educacao de
modo a inserir
jovens no mercado
de trabalho

Beto também comen-
tou que, durante reuniao
com o Poder Executivo,
realizada recentemente,
tomou conhecimento do
anuncio de abertura de
licitacdo para recapea-
mentos nos bairros Jar-
dim Progresso e Jardim
Capuavinha. Carvalho
informou que fez articu-
lacOes para viabilizar R$

1,235 milhdo em verbas
para esses dois bairros.

PROGRESSO E CHAPADAO

O vereador Felipe Fer-
reira (Solidariedade) di-
vulgou as atividades rea-
lizadas durante a sua pri-
meira semana como par-
lamentar em visitas fei-
tas ao Jardim Progresso.
Felipe disse que as de-
mandas serao protocola-
das na propria Prefeitura,
cobrando melhorias.

Ele cobra operacoes ta-
pa-buraco, manutencao
de vielas, corte de grama
e pintura de lombadas.
Também mencionou que
no Jardim Chapadao, lo-
calidade que contempla
27 chacaras, existe uma
curva acentuada, e € ne-
cessdria a instalagao ur-
gente de um redutor de
velocidade. O local tam-
bém carece de um pon-
to de 6nibus. “Nao tem
acostamento para o Oni-
bus escolar parar”, afir-
mou, pedindo atencao
para a comunidade, on-
de também reside.
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Municipios alertam para importancia
da vacina bivalente contra a Covid-19

Nas cidades da regido, foram aplicadas cerca de 8,5 mil doses do imunizante, segundo as secretarias de
Saude; Monte Mor registra baixa adesio e orienta publico-alvo a procurar as Unidades Basicas de Saude

Beth Soares | rReciAo
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Sumaré, Nova Odessa,
Hortolandia e Monte Mor
aplicaram cerca de 8,5
mil doses da vacina bi-
valente contra a Covid-19,
desde o inicio do Movi-
mento Nacional pela Va-
cinacdo no publico priori-
tario, que sao as pessoas
com maior risco de de-
senvolver formas graves
da doenca, iniciado em
27 de fevereiro pelo go-
verno federal. O balancgo
€ das secretarias munici-
pais de Saude da regido.
Em Monte Mor, a Prefei-
tura identifica baixa pro-
cura pela vacina e alerta
sobre a importancia de
reforcar a protecao con-
tra as variantes do coro-
navirus. Paulinia nao for-
neceu informacoes.

A vacina bivalente da
Pfizer atua contra a ce-
pa original do corona-
virus e as variantes da
Omicron. De acordo com
0 Ministério da Saude,
ja podem tomar a vacina
idosos com 60 anos de
idade ou mais e pessoas
imunocomprometidas.
Em seguida, conforme
o avanco da campanha e
o cronograma de entrega
de doses, outros grupos
serdo imunizados, co-
mo as pessoas com defi-
ciéncia permanente, os
trabalhadores da saude,
gestantes e puérperas e
a populacgdo privada de
liberdade.

s
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Picadinha do bem: idosos com 60 anos ou mais fazem parte do grubo prioritério para tomar a vacina bivalente

Esses grupos precisam
ficar atentos as informa-
cOes de seus municipios
para saber o momento de
procurar uma unidade de
saude, orienta o Ministé-
rio da Saude.

Em Monte Mor, 1.274
pessoas foram vacinadas
desde o dia 01 de mar-
¢o. O volume represen-
ta 2,30% do publico-al-
vo, percentual considera-
do baixo, segundo infor-
macodes do Departamento
Municipal de Assisténcia
e Orientacdo da Cobertu-
ra Vacinal, por meio da
assessoria de imprensa.

A Prefeitura convoca as
pessoas que fazem par-
te desses grupos priori-
tarios a procurar o pos-

to de saude mais proxi-
mo da casa para reforcar
a imunizacdo. A vacina
€ aplicada nas unidades
de saude as segundas,
quartas e sextas-feiras,
das 8h30 as 15h30.

“As vacinas bivalentes,
que contemplam mais de
uma cepa de um virus,
oferecem protecao con-
tra a variante original
do virus causador da Co-
vid-19 e contra as cepas
que surgiram posterior-
mente, incluindo a émi-
cron, variante de preocu-
pacdo no momento. Por
isso, é tdo importante a
populacdo alvo vacinar
para que esteja protegida
dessas variantes”, afirma
nota do Departamento de

Assisténcia e Orientacao
da Cobertura Vacinal de
Monte Mor.

Sumaré iniciou a va-
cinacdo no dia 27 de fe-
vereiro. Até quinta-fei-
ra (16), 3.343 doses ha-

“Oferecem
protecao contra
variante original do
virus da Covid-19 e
contra as cepas”

viam sido aplicadas, vo-
lume que corresponde a
12% do total, segundo a
assessoria de imprensa
da Prefeitura. O imuni-
zante é aplicado das 9h
as 15h, nas UBSs (Uni-
dades Bdasicas de Sau-

de) Trevo, Vasconcelos,
Veccon, Denadai, Ange-
lo Tomazin, Nova Terra
e Picerno. A Secretaria
de Saude informou que
a procura pela vacina “é
espontanea e segue den-
tro do esperado”.

PROTECAO

Nova Odessa aplicou
1.100 doses da vacina
bivalente da Pfizer, se-
gundo a coordenado-
ra da Vigilancia Epide-
miologica da Prefeitura,
Paula Mestriner. A vaci-
nacao comecou no dia
27 de fevereiro e as do-
ses estdo disponiveis em
todas as Unidades Basi-
cas de Saude, de segun-
da a sexta-feira, das 7h

as 15h30, exceto feria-
dos. A adesao da popu-
lacdo estd dentro do es-
perado, informa Paula.

“E de extrema impor-
tancia manter a vacina-
cdo contra o Covid-19 em
dia, tomando todos os re-
forcos disponiveis para
cada faixa etdria, para se
evitar as complicacdes da
Covid-19 - que ainda cir-
cula entre nos. A ciéncia
conhece mais sobre esse
virus e as repercussoes
dele sobre nossa saude,
ndo apenas na fase agu-
da da doenca. Sabemos
que a Covid-19 pode tra-
zer sequelas, e algumas
pessoas sofrem ha meses
e anos as sequelas dessa
doenca”, assinala a coor-
denadora.

De acordo com a coor-
denadora do Programa
de Imunizacdo da Secre-
taria de Saude de Horto-
landia, Ana Paula Fernan-
des, o municipio ja apli-
cou 2.718 doses do imuni-
zante bivalente. A imuni-
zagdo com vacina bivalen-
te foi iniciada no munici-
pio no dia 28 de fevereiro.

Ana Paula ressalta que
completar o esquema va-
cinal contra a Covid-19 “é
a maneira mais eficiente
para evitar que haja au-
mento de casos positivos,
internacdes e obitos na
cidade”. Os dias e os ho-
rarios de vacinacgdo de ca-
da unidade estdo dispo-
niveis no site da Prefeitu-
ra de Hortolandia (www.
hortolandia.sp.gov.br).

Gestantes comecam a receber [

reforco bivalente nesta semana

Gestantes e puérperas
(mulheres no pds-parto)
s40 0 proximo grupo con-
siderado prioritario a re-
ceber a vacina bivalen-
te. Segundo cronograma
do Ministério da Saude,
esse grupo pode come-
car a ser vacinado a par-
tir desta semana. Horto-
landia, Sumaré e Nova
Odessa informaram que
seguem o calendario fe-
deral e vao iniciar a vaci-
nacao de gravidas nesta
segunda-feira (20). Mon-
te Mor aguarda a grade
de vacinas para anunciar
o inicio daimunizacio de
gestantes. Paulinia nao
respondeu a reportagem.

De acordo com o Mi-
nistério da Saude, ja sao
mais de 3,2 milhdes de
doses de reforco bivalen-
tes contra a Covid-19 apli-
cadas desde o inicio do
Movimento Nacional pe-
la Vacinacao no publico
prioritdrio. O governo fe-
deral reitera a importan-
cia da imunizacao para
que esse indice de pes-
soas com protec¢ao refor-
cada seja cada vez maior.

O grupo prioritario so-
ma mais de 55 milhdes de
brasileiros. O Ministério

SHUTTERSTOCK.COM

recomenda que as pessoas
que fazem parte desses
grupos fiquem atentas as
informacdes de seus mu-
nicipios para saber o mo-
mento de procurar uma
unidade de saude.

O governo federal res-
salta que, para quem faz
parte do publico-alvo, é
necessario ter completa-
do o ciclo vacinal com os
imunizantes monovalen-
tes para, entdo, receber a
dose de refor¢o bivalente,
respeitando um intervalo

de quatro meses da ulti-
ma dose recebida.

“As vacinas bivalentes
e monovalentes sdo igual-
mente eficazes e protegem
contra a Covid-19. Quem
ainda ndo completou o ci-
clovacinal ou estd com al-
guma dose em atraso, po-
de procurar uma unidade
de saude para se vacinar,
mesmo que nao esteja no
grupo prioritario”, orienta
0 Ministério.

Ter o0 esquema vacinal
completo, assinala o or-

gao federal, é fundamen-
tal porque, com o passar
do tempo, o organismo
pode perder a memoria
imunoldgica contra o vi-
rus. Estudo realizado pe-
la Fiocruz (Fundacao Os-
waldo Cruz) com mais de
1,5 mil pessoas revelou
que seis meses depois da
segunda dose, os anticor-
pos haviam caido entre
os pesquisados. Com o re-
for¢co naimunizacio, eles
voltaram a subir conside-
ravelmente.  |BethSoares

MOTIVOS PARA TOMARA

VACINACONTRAACOVID

l SO ASSIM A PANDEMIA ACABA

0 virus pode nao desaparecer, entao o grande desa-
fio é controlar sua disseminacao. Se cada vez mais
pessoas se protegerem por meio da vacinacao, o co-
ronavirus perde a capacidade de infectar tantas pes-
soas ao mesmo tempo, o que pode tornar a doenca

cada vez menos frequente.

2 APROTECAO E COLETIVA

Avacina protege a saude de quem se imunizou e das
pessoas a sua volta, especialmente as mais vulne-
raveis ou que possuam alguma comorbidade, como

diabetes e hipertensao.

3 AVACINA E SEGURA

Todos os imunizantes ofertados a populacao sao tes-
tados e aprovados pela Anvisa (Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria) antes de serem disponibilizados.

4 O REFORGO PROTEGE MAIS AINDA

Mesmo que vocé ja tenha tomado as duas doses do
esquema primario, é necessario tomar a dose de re-
forco, conforme recomendacao para sua faixa eta-
ria. Com o tempo, 0 organismo pode perder a memo-
riaimunoldgica contra o virus.

5 VACINAS PROTEGEM CONTRA VARIANTES

0 Ministério da Saude iniciou, recentemente, o Movi-
mento Nacional pela Vacinagao. A série de agdes visa
0 aumento das coberturas vacinais contra diversas
doencas, entre elas, a Covid-19. No caso da imuniza-
cao contra o coronavirus, estao sendo utilizadas tam-
bém as vacinas bivalentes, que protegem contra o vi-
rus original, a variante 6micron e suas sub variantes.

Fonte: Ministério da Satide
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De¢ olho no mercado, SHD abre inscricoes
para parcerias com empresas de Sumare

Programa Jovem Aprendiz intensifica cadastros
de pessoas entre 14 e 22 anos; mais de 50 jovens
devem ser encaminhados para compor quadro de
colaboradores da iniciativa privada durante acoes

Da Redacao | SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O programa Jovem
Aprendiz da Socieda-
de Humana Despertar —
SHD intensifica o cadas-
tro social de jovens entre
14 e 22 anos. As empre-
sas interessadas preci-
sam formalizar a parce-
ria para receber os ins-
critos. O programa leva a
chancela da instituicao,
que reune conhecimen-
to, premiacgdes e atuacao
de 27 anos em Sumareé.

Nesta edicdao, a SHD
devera preparar e enca-
minhar as empresas par-
ceiras mais de 50 jovens
aprendizes. Como unida-
de qualificadora e certi-
ficadora, habilitada de
acordo com os requisi-
tos das diretrizes gover-
namentais e da legisla-
cdo, a SHD apresenta o
programa completo com
1.280 horas, sendo 440
horas de aulas tedricas
e 880 de aulas praticas.
Para participar do pro-
grama, oS jovens pre-
cisam ter entre 14 e 22

anos, realizar uma pro-
va de nivelamento, es-
tar cursando o ensino
fundamental, médio ou
mesmo ter concluido. O
inscrito devera ter dis-
ponibilidade para cum-
prir uma jornada sema-
nal entre 20 e 30 horas.

A instituicao infor-
ma que os inscritos no
programa sio acompa-
nhados e preparados por

SHD tem programa
completocom1,2
mil horas, sendo
880h de aulas
praticas

uma equipe multidis-
ciplinar composta por
profissionais especiali-
zados como gestores ad-
ministrativos, assistente
social, psicdloga, peda-
goga e professores. En-
tre o conteudo pedago-
gico e social, a capaci-
tacdo inclui o conheci-
mento de rotinas admi-
nistrativa, financeira,
contabil e recursos hu-
manos, contemplando

também a ampliacdo do
conhecimento de portu-
gués, inglés, tecnologia
e atendimento ao publi-
co. A SHD é membro da
RNA (Rede Nacional de
Aprendizagem).

“As empresas que
apostam nessa parce-
ria com a SHD, por meio
do nosso programa Jo-
vem Aprendiz, além de
receber um jovem qua-
lificado, acompanhado
no percurso do progra-
ma, também compro-
vam a adequacao a Lei
n°10.097/2000 e atuam
de forma direta com uma
importante causa social.
Trata-se de um investi-
mento seguro, que con-
tribui efetivamente com
o desenvolvimento da
regido. Buscamos pos-
sibilitar aos jovens, em
vulnerabilidade social,
acesso ao conhecimento,
as oportunidades de ci-
dadania e ao mercado de
trabalho”, explica Tere-
zinha Ongaro, presiden-
te fundadora da Socieda-
de Humana Despertar.

As empresas podem,

Diego Vivan

e-mail: diego.vivan@gmail.com

Com a presenca da Comissao Organi-
zadora da FAICI 2023, juntamente com
autoridades da Prefeitura Municipal de
Indaiatuba, aconteceu, na ultima terca-
-feira (14), no Gabinete da Prefeitura Mu-
nicipal, a coletiva de imprensa que mar-
ca o pontap€ inicial de uma das maiores
festas de rodeio do Estado de Sio Paulo
que neste ano serd entre os dias 04 e 12 de
agosto. José Marques Barbosa, presiden-
te da FAICI, divulgou a grade de shows
com novidades.

“E uma grade completa com os maio-
res artistas e os melhores shows da atua-
lidade. Serdo 12 shows em seis dias de fes-
ta. Nesta edicdo, procuramos diversificar
ainda mais as nossas atracoes. Tenho cer-
teza que o publico esperava por novida-
des e vai gostar dos shows”, comentou Jo-
sé Marques Barbosa, presidente da FAICI.

A abertura da 342 edicdo da festa, dia
04 de agosto, a Brasa Burguers e Crois-
sant & Cia apresentam o show do Em-
baixador Gusttavo Lima (foto) -
considerado um dos maiores ar- .
tistas brasileiros da atualidade.
No dia 05 de agosto, € a vez de
Dennis DJ e da dupla Clayton &
Romadrio comandarem a gale-
ra presente. Para encerrar o
primeiro final de semana,
no dia 06 de agosto, Mato-
grosso & Mathias e Gusta-
vo Mioto sobem ao palco.

A segunda semana
da FAICI comec¢a no
dia 10 de agosto, com
os shows de Zé Neto
& Cristiano e Manue-
la & Valentine. Dia 11

&N

FAICI 2023 divulga programacao
de shows com novidades

de agosto, Ana Castela e Hugo & Guilher-
me sobem ao palco para cantarem gran-
des sucessos da musica sertaneja. E, para
fechar o evento em grande estilo, no dia
12 de agosto, o Grupo Best Business apre-
senta os shows de Jorge & Mateus, Gui-
lherme & Benuto e Thiago Lins.

Outra novidade divulgada para esta
edicdo € o “Palco Alvorada”. “Além do
palco principal e dos palcos dos camaro-
tes, também teremos, pela primeira vez
neste ano, um palco 360 graus no meio
da praca de alimentacdo com artistas re-
gionais se apresentando em todos os dias
da festa”, revelou o presidente da FAICI.

No esporte, pelo sexto ano, a EKip Ro-
zeta estard presente na FAICI, dando con-
tinuidade a parceria iniciada em 2016. A
FAICI vai sediar a Copa Wrangler Cutia-
no Rozeta de Montaria em Cavalos pe-
lo quinto ano consecutivo (2016-2019 e
2022), além da Copa Wrangler Ekip Ro-
zeta de Montaria em Touros nos anos de
2017,2018 € 2022. A tradicional prova dos
trés tambores também € uma das atra-

cOes da festa.

CONCURSO DA RAINHA
Também, a partir desta sexta-feira
(17), as inscricdes para o concur-
% sodaRainha FAICI 2023 estardo
= abertas no site oficial (Www.
faici.com) da FAICI, até o dia
~. 14 de abril. Podem partici-
par candidatas nascidas
na cidade de Indaiatuba
eregido que tenham entre
18 e 35 anos. Para a corte deste
» ano, serdo eleitas a Rainha FAICI,
L4 Princesa e Madrinha.

i ;rll"
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por lei, ter no minimo
5% e, no maximo, 15%
de aprendizes. Segundo
o IBGE (Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Esta-
tistica), no Brasil, ha 47,8
milhOes de pessoas entre
15 € 29 anos de idade, o

VIGILANCIA

Jovens tém acesso ao mercado de trabalho apés parcerias firmadas,

que representa aproxima-
damente 25% da popula-
cdo. E é nesta faixa etdria
que se encontra o maior
numero de desemprega-
dos, chegando a 29%.
Os interessados em
realizar parcerias podem

k-

=

entrar em contato direta-
mente com a instituicao,
na rua dos Pinheiros, 105,
Jardim Basilicata, em Su-
maré. Para mais informa-
coes: (19) 3873-9015 ou e-
-mail inclusio.produti-
va@shd.org.br.

Sumare registra 18 casos
de tuberculose em 2023
¢ faz acao contra doenca

Da Redacao | sumMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Secretaria Munici-
pal de Saude de Suma-
ré comecou nas ultimas
horas a primeira fase da
acao de intensificacao
de busca ativa de casos
de tuberculose. A ativi-
dade seguira em todas
as UBSs (Unidades Basi-
cas de Saude), inclusive
na urgéncia e emergén-
cia, por duas semanas,
até o dia 31 de marco. A
mobilizacdo faz parte da
programacao em alusao
ao Dia Mundial de Com-
bate a Tuberculose, ce-
lebrado no dia 24 deste
meés. A doenga é infecto-
contagiosa com forte de-
terminante social e gran-
de potencial de impacto
a saude publica. O ulti-
mo boletim da Secretaria
de Saude acerca da doen-
ca mostra que, desde o
inicio deste ano, 18 pes-
soas ja foram diagnosti-
cadas com tuberculose.
Em 2022, Sumaré regis-
trou 67 casos da doenca.

Enfermeira da Vigilan-
cia Epidemioldgica, Ma-
ria Zélia Dantas, respon-
savel pelo Programa Mu-
nicipal de Combate a Tu-
berculose, explica que o
tratamento da doenca
dura, no minimo, seis
meses, € gratuito e esta

ERASMO SALOMAOQ | MINISTERIO DA SAUDE

Mobilizacao da Saude ocorrera até o dia 31de 'margo

disponivel no SUS (Siste-
ma Unico de Saide), de-
vendo ser realizado, pre-
ferencialmente, em regi-
me de TDO (Tratamento
Diretamente Observado).

“A tuberculose esta
no nosso meio. Na van,
nos Onibus e nas escolas.
Muitas vezes as pessoas
abandonam o tratamen-
to e depois retomam, isso
pode levar a resisténcia
aos medicamentos”, co-
menta a enfermeira.

Zélia diz ainda que,
apesar da doenca ter
cura em 100% dos ca-
sos, a descontinuidade
do tratamento € a maior
responsavel pelo agrava-
mento dos sintomas.

A Vigilancia Epide-
mioldgica orienta todas
as pessoas com quadro
de tosse e que estejam

com expectoracao (ca-
tarro) a realizar o exame
de escarro para diagnos-
tico de tuberculose, inde-
pendentemente do tem-
po da tosse.

SINTOMAS

v Tosse secaoucom
secre¢ao por mais de
trés semanas,
podendo evoluir
para tosse com pus
ou sangue;

v Cansaco excessivo
e prostracao;

v Febre baixa
geralmente no
periodo da tarde;

v Suor noturno;

J Falta de apetite;

v Emagrecimento
acentuado;

v Rouquidao.
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Sumaré Arena
Music aquece a
economia e gera
1 mil empregos
=) LEIA MAIS NA PAGINA 12

Estado oferece desconto de 40% em
multas de transito para motoristas

Para ter acesso ao beneficio, condutores da regido deverdo reconhecer a infracdo e abrir mio de apresentar
defesa ou recurso ao governo a fim de reverter valores devidos aos cofres publicos; medida gera economia

Da Redacao | ReGIAD

tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Os motoristas vao po-
der quitar multas de
transito aplicadas pelo
Detran.SP com até 40%
de desconto. A vanta-
gem ¢é oferecida a par-
tir da adesao do gover-
no paulista ao SNE (Sis-
tema de Notificacao Ele-
tronica). Para ter acesso a
reducdo do valor, os con-
dutores deverdo reconhe-
cer ainfragdo e abrir mao
de apresentar defesa ou
recurso a notificacao. O
DER (Departamento de
Estradas de Rodagem)
também integrara as
notificacoes ao SNE em
uma segunda etapa.

A iniciativa € resultado
de articulacao entre a Se-
cretaria de Gestao e Go-
verno Digital e o Detran.
SP, com apoio da Prodesp
(Empresa de Tecnologia
do Governo do Estado).
A acdo segue diretriz do
Estado de informatizar
processos e atender com
mais agilidade as deman-
das da populacao.

“A digitalizacao € fun-
damental para economi-
Zarmos recursos e tem-
po, para tornar a vida do
cidadao mais facil e pro-
porcionar transparéncia.
Quanto mais digital, me-
lhor vai ser a sensacao
da prestacdo do servico.
O nosso cidaddao mere-
ce um servico prestado
com qualidade. Estamos
dando um pequeno pas-
so, mas daremos passos
firmes e seguros na dire-
cdo dadigitalizacdo. 40%
de desconto é um dinhei-

P

ro importante e que vai
sobrar para outras obri-
gacdes no orcamento fa-
miliar”, afirmou o gover-
nador Tarcisio de Freitas
(Republicanos) ao expli-
car a medida.

Também serd possivel
conhecer pelo SNE deta-
lhes de cada multa, re-
conhecer o cometimen-
to da infracdo, copiar o
cédigo de pagamento e
realizar a indicacdo do
condutor responsavel pe-
la infracao.

“A adesao ao SNE tor-
na esse processo mais ra-
pido, preciso e econdmi-
co para o Estado. Com is-
so, atendemos melhor o

ATUALIZACAO CADASTRAL

cidadao que consegue ter
acesso as informacdes de
seu veiculo de maneira
rapida e descomplicada,
além da vantagem de
poder regularizar mul-
tas com até 40% de des-
conto. Esse é o caminho
da transformacao digi-
tal que teremos em Sao
Paulo”, ressalta o secre-
tario de Gestao e Gover-
no Digital, Caio Paes de
Andrade.

COMO ADERIR

Qualquer proprieta-
rio de veiculo automo-
tor, pessoa fisica ou ju-
ridica, pode aderir ao
SNE. Para isso, deve es-

DIVULGACAO

Ge

Tarcisio de Freitas pontuou
economia de mais de RS 1 milhao ao
més com custos de correspondéncias

tar previamente cadas-
trado no portal da Secre-
taria Nacional de Transi-
to ou no proéprio aplicati-
vo da CDT (o mesmo uti-
lizado para a CNH Digi-
tal e o CRLV-e.), disponi-
vel para os sistemas An-
droid e iOS.

ApOs a efetivacdo do
cadastro, basta habilitar
em qualquer um dos dois
canais a opc¢ao para ade-
sdo ao SNE através da op-
cdo “Infracoes”. A partir
dai, é possivel baixar ca-
da multa para pagamen-
to com valor reduzido,
valido até a data do ven-
cimento original, desde
que o motorista renuncie

ao recurso ou defesa e fa-
ca o reconhecimento da
infracdo antes da dispo-
nibilizacdo da notifica-
cdo de penalidade da re-
ferida multa no sistema.

Com o usudrio logado
na plataforma, ele pode
incluir o cadastro de um
ou mais veiculos de sua
propriedade. Para isso, o
condutor deve preencher
os campos placa e Rena-
vam do veiculo e aguar-
dar a validacao dos da-

“40% de desconto
é um dinheiro
importante e que
vai sobrar para
outras obrigacoes”

dos. Em seguida, o usua-
rio opta pela adesdo da-
quele veiculo ao SNE. A
cada notificacao recebi-
da e visualizada, solicita
0 pagamento da respec-
tiva multa com descon-
to, abrindo mao de even-
tual recurso.

“A implementacdo do
SNE € parte de um am-
plo pacote de transfor-
macao digital no Estado,
coordenada pela Secreta-
ria de Gestao e Governo
Digital, visando facilitar
o cotidiano e promover
melhor qualidade de vi-
da dos cidadaos paulis-
tas”, disse o governo.

A adesdo ao SNE é fa-
cultativa. Aqueles que
nao se cadastrarem no
meio eletrbnico conti-
nuarao recebendo as no-
tificacOes de multas por
correspondéncia. Entre-
tanto, ndo terdo direito
ao desconto de até 40%.

A oferta do desconto €
baseada justamente na
economia de custos obti-
da por meio da digitaliza-
cao do processo de aviso
e das cobrancas, das dis-
pensas da impressao das
notificacdes de autuacao
e de infracdo e da andlise
dos eventuais recursos.
“Vale o alerta aos mo-
toristas que ja possuem o
Carteira Digital de Tran-
sito (CDT) instalado, para
que facam a atualizacado
do aplicativo para a nova
versao (i0S e Android), a
fim de que tenham aces-
so ao beneficio da co-
nexao do Estado de Sao
Paulo ao SNE”, diz.

BENEFICIOS

Com o SNE, também
sera possivel reduzir os
custos de processamen-
to das multas aplica-
das pelo Detran.SP, que
sao arcados com recur-
sos de toda a sociedade.
Estimativas da autar-
quia apontam que o fim
da impressao e do envio
das notificacdes de au-
tuacoes e de penalidades
devem economizar mais
de R$ 1 milhdo ao més
com custos de remessas
de correspondéncias. O
Detran.SP emite cerca
de 391 mil notificacdes
mensalmente.

“Ha ainda o ganho
ecoldgico, a reducao de
custos com a eliminacao
do papel e da quantida-
de de profissionais ocu-
pados com esse proces-
so, que podem ser deslo-
cados para a prestagdo de
outros servigcos”, finaliza
o Estado.

BRK vistoria 15,4 mil imoveis ¢ segue
com visitas domiciliares em Sumaré

Da Redacao | SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A BRK, empresa res-
ponsavel pelos servicos
de saneamento em Su-
maré, realiza desde no-
vembro de 2022 a cam-
panha “Se Liga no Ca-
dastro” para o recadas-
tramento dos imoéveis
atendidos pelos servi-
cos de abastecimento
de agua e coleta e trata-
mento de esgoto da cida-
de. Até o momento, 15,4
mil imoveis foram visita-
dos pelo cronograma da
acdo, que ocorre no for-
mato presencial “porta
a porta”, sendo que mais
de 4 mil imoveis tive-
ram os dados cadastrais
atualizados.

“Manter o cadastro
dos clientes atualizado
¢ fundamental para que
possamos garantir o me-
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Concessionaria visitara mais de 95 mil residéncias na cidade
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lhor atendimento, facili-
tando a comunicacao en-
tre as partes e garantin-
do a prestacao dos servi-
cos com qualidade”, re-
forca Adriano Mendon-
ca, coordenador comer-
cial da BRK.

Ele explica ainda que
as equipes tém atuado de
terca a sexta — feira, das
08h as 18h30 e aos saba-
dos, das 9h as 18h30.

No momento da visita,
a pessoa responsavel pelo
imovel devera estar mu-
nida dos seus documen-
tos pessoais (RG ou CPF)
e informar um telefone e
e-mail de contato.

Para a seguranca dos
moradores visitados, to-
dos os agentes dessa acdo
estdo identificados por
meio de crachds e uni-
formes proprios com o
slogan da campanha “Se
Liga no Cadastro”, além
dos demais instrumentos
e EPIs (Equipamentos de
Protecdo Individual) ne-
cessarios. Os dados co-
letados tém relacdo ape-
nas as informacoes da

ligacdo de agua e esgoto
dos imdveis, os quais sdo
registrados em sistema
por meio de um aplicati-
vo. Em nenhum momen-
to, sdo solicitadas infor-
macoes financeiras dos
clientes. O recadastra-
mento € totalmente gra-
tuito, sem nenhum tipo
de cobranca.

Em Sumaré, a acdo ja
percorreu mais de 40
bairros. Nesta semana,
estdo sendo feitas visitas
nos bairros Jardim das
Orquideas, Parque Rosa e
Silva e Jardim Basilicata.

A campanha “Se Liga
no Cadastro” estd previs-
ta para ser realizada em
mais de 95 mil imoveis e
deve se estender por mais
oito meses no municipio.

Em caso de duvidas,
a BRK tem canais gra-
tuitos de atendimento, o
08007710001 (24 horas)
e 0 WhatsApp (11) 9 9988-
0001. Também ¢ possi-
vel contatar a concessio-
naria pelo e-mail atendi-
mento.sac@brkambien-
tal.com.br.
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depois para Ubatuba, e
em seguida para Pauli-
nia, chegando em setem-
bro de 2009 na Comarca
de Sumaré.

Na nossa Comarca ¢é
Juiza da 32 Vara Civel,
tendo como coordena-
dora Rosana Viel Cam-
pigli, e uma equipe com-
posta por 06 funciona-
rios, altamente compro-
metidos como trabalho
que realizam.

Como Diretora Ge-
ral do Férum de Sumaré
administrou cerca de 141
funcionarios, envolvendo
04 Varas Civeis, 02 Varas
Criminais e uma Vara Es-
pecial de Pequenas Cau-
sas: Civel e Criminal.

Sumaré recebe, por
ano, em todas as suas
Varas, cerca de 3.600 a
4.000 feitos novos, como
também recebe cerca de
270 a 290 processos novos
por més, em cada Vara.

Cronista e Diretor
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da Pro-Memodria

ra. Ana Lia Beall,

atual Juiza da 32

Vara Civel da Co-
marca de Sumaré e Di-
retora Geral do Forum
até 2022, é considerada
por advogados e funcio-
narios uma pessoa ama-
vel, educada e uma pro-
fissional com eficiéncia
e eficacia, ndo sé em sua
atuacio nos feitos em sua
Vara Civel, como também
no periodo que adminis-

trou e ainda administra
o Férum local.

E a magistrada mais
longeva no Forum, pois
chegou nesta Comarca
em setembro de 2009,
permanecendo, portanto,
cerca de 13 anos a fren-
te do poder judicidrio su-
mareense.

A Dra. Ana Lia, como
€ carinhosamente cha-
mada, nasceu em Jau/
SP. em 0S5 de setembro de
1974, sendo filha de Air-
ton Vanderley Beall e Dul-
cina Maria Navarro Beall,
sendo a 22 filha, na ordem
familiar de 03 irmaos.

O pai era engenheiro
mecanico na empresa
Camargo Correa e a mae,
professora primaria. Co-
mo o pai viajava muito
pela empresa, devido as
obras em diversas loca-
lidades, a familia optou
que a futura mae ficasse
na casa junto com a avoé
em Jau, visando o nasci-
mento da filha, com mui-
ta seguranca, carinho,
amor e dedicac¢do. Sua in-
fancia passou nessa ci-
dade do interior paulis-
ta, mas depois, a familia
transferiu residéncia pa-
ra a cidade de Sao Paulo.

ESTUDOS
Dra. Ana Lia cursou o
ensino fundamental e

curto periodo de tempo.
Sua ambicao nessa épo-
ca era ser uma bailarina
profissional.

Porém, um problema
no joelho a afastou do
Ballet. Ai seu pai insis-
tiu que ela fizesse o curso
de Direito e assim, atra-
vés da UNIP (Universi-
dade Paulista) se formou
advogada. Com a conclu-
sdo do curso de Direito
foi aprovada no exame da
OAB em Sao Paulo, onde
advogou por pouco tem-
po. Conta que ndo gosta-
va do que fazia — advo-
cacia particular. Ai en-
tra em cena novamente
seu pai, que a convenceu
a estudar com dedicacdo
total para entrar na Ma-
gistratura paulista. Nao
deu outra: no ano 2000
foi aprovada.

Iniciou essa atividade

FAMILIA

grande amor: Cristiano

Beall da Cunha.

Quando foi Juiza em
Ubatuba, conheceu seu

Euzébio Cunha e com ele
constituiu familia e des-
sa uniao nasceram dois
filhos: Mariana Beall da
Cunha e Luis Eduardo

A Dra. Ana Lia ja foi
comunicada sobre sua
transferéncia para a Ci-
dade Judiciaria de Cam-
pinas, onde ela reside. La
ela serd a Juiza titular da
112 Vara Civel.

No periodo que atuou
junto ao Férum de Suma-
ré, teceu elogios pela fidal-
guia, atencdo e educacgio
que recebeu e recebe das
pessoas, nao so dos advo-
gados, mas também dos
funcionarios e pessoas
que transitam pelo Férum
na busca de seus almejos.

Nestes seus 22 anos de
Magistratura concluiu
que o Direito € a base do
Pais e que as pessoas de-
vem ter nogoes de seus
direitos e que esses re-
querem obrigacgdes e de-
veres. Toda pessoa, ao re-
querer seus direitos, de-
ve entender que também
deve ter obrigacdes a se-
rem cumpridas.

Dra. Ana, dedicada co-
mo €, comeca a sentir sau-
dades desse periodo que
atuou na Comarca de Su-

médio no Colégio Marista como Juiza substituta em

Arquidiocesano, em Sdo Lins, transferindo-se de- maré, mas a proximidade

Paulo. Sua pretensdo era pois para Campinas, tam- gk TP da familia, ver os filhos
cursar Arte Dramadtica, bém como Juiza substitu- Sl nas escolas, aliviam essa
mas, em 1989/1990 aca- ta, por alguns meses. * g sensacdo. Deseja a todos
bou cursando uma Esco- Tornou-se Juiza titu- que trabalharam com ela,
la de Ballet, em Sdo Pau- lar na cidade de Miran- Doutora Ana Lia, na companhia de Alaerte Menuzzo, felicidades em suas tare-
lo, sendo bailarina por dodpolis, transferindo-se Rosana Viel Campigli e Julio José Campigli, no Férum de Sumaré fas profissionais.
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Temosum acervo de
aproximadamente 250.000 e
documentos e 150.000 fotos. Se
tiverinteresse em preservar as
fotos de sua familia ou publica-
las, dirija-se ao Centro de Memdria.
Estudantes, professores,
pesquisadores e populacdo em
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entidade particular, sem fins
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laa se manter ou ampliar suas
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vocé recebe todas as publicagdes
semanais da Pré-Memodria.
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FRANCISCO GIDARO BANDA MUNICIPAL

Francisco Gidaro,
ou “Chico da Forca”,
era o gerente da Cia.

Paulista de Forca e Luz,
que funcionava na
esquina darua Antonio
Jorge Chebabi com
Praca da Republica.
Morando em Sumaré,
Chico integrou-

se na comunidade,
participando de muitas |
atividades, dentre

elas as promovidas
pelo Clube Recreativo
Sumaré. Nesta foto

da década de 1950,

é o primeiro das
esquerda, no alto, com
amigos no Carnaval

do referido clube: Luiz
Anténio Mendonca,
Paulo Ghirardello,
Dorian Prado e Dirceu
Chediack completam
o registro.

Musicos de Sumaré reinem-se com o Prefeito José De Nadai,
no Gabinete da Prefeitura, no dia 26 de marco de 1987. Foi esse
encontro que acabou criando a Banda Municipal “Dorival
Gomes Barroca”. Identificamos as seguintes pessoas: Oswaldo
Teodoro, Marcio Beltrami, Joao Porfirio, Leovigildo Duarte Jr.,

Nelson Cury, Valter Barijan e Olimpio Tomazin.

c| Ol 1]

A empresa Bima Funilaria e Equipamentos Industriais, localizada

Ronald de Souza, no lado esquerdo da foto, coordenava os no Bairro Sao Judas Tadeu, foi uma das maiores empresas do
trabalhos da Comissao Municipal de Esportes. Na foto ele faz género em Sumaré, nos anos 1970 e 1980. Na foto, vemos alguns
anotacoes da prova ciclistica realizada no dia 26 de julho de de seus produtos que seriam exportados. Juan Mesa Sanchez, seu
1969, em comemoracio ao 101°. Aniversario da cidade. Local do proprietario, é a terceira pessoa, de pé, da esquerda para a direita.
evento: Praca da Republica, lado direito para quem sobe. No lado Ao seulado, o empresario Antonio Alexandre Franca (Ninho),
esquerdo do registro, o antigo casariao da familia Wadih Maluf. juntamente com os funcionarios da empresa.
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~ CONCURSO DE MISS
REDENCAO ESPORTE CLUBE
O professor
Leovigildo
Duarte Jr.
participou
do evento
promovido
em 1974 pela
Sociedade
Beneficente
Sao Judas
Tadeu, da
Irma Rita
Barroso de
Albuquerque,
4 (. - : ; AT L A S ] | A - que elegeu
Yo M g oA AT ST \ / i
it oriEIpRERe e 1Ds RN
Quadro de futebol do Redencio, time que disputou o 8 0 evento
Campeonato Municipal do Centendario de Sumaré e se sagrou foi muito
vice-campedo. Na foto, de 1967, vemos, de pé, da esquerda concorrido e
para a direita: Vilmo Pedroni, Alaerte Menuzzo, Nilton Zagui, contou com
Euclides Puche, Roberto Cordenonsi, Joao Sérgio Caetano, a presenca
Osmail Menuzzo (Maito), Leonel Moura e Ludovico José Hass macica dos
(Pelé). Agachados, na mesma ordem vemos: Paulo Barbosa moradores
Mendonca, Omar Silva, Arnaldo Tomazin (Nardo), Antonio do bairro.
Ghirardello Filho e Joio Porfirio.
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Taxa de desemprego abre 2023 em 8,4%

O desemprego no Brasil atingia 8,4% da populacdo
no trimestre encerrado em janeiro deste ano. Os da-
dos divulgados nesta sexta-feira (17) pelo IBGE (Ins-
tituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) mostram
que o nivel de desocupacdo figura no menor patamar

para o periodo desde 2015.

Sumar¢ Arena Music aquece a
economia e gera 1mil Cmpregos

Rodeio ja impacta Sumaré e
cidades vizinhas com aumento
de taxa de ocupacao de hotéis,
elaboracdo de programacao

e maior consumo em bares e
elevacido nas vendas de lojas

DaRedacao | SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Além de entretenimen-
to, o Sumaré Arena Mu-
sic aquece e movimen-
ta a economia da cida-
de e dos municipios vi-
zinhos, gerando 1 mil va-
gas de empregos diretos
e indiretos, além de ele-
var as vendas de lojas de
vestuario, bares, promo-
ver acOes solidarias e am-
pliar a taxa de ocupacio
da rede de hotelaria. E o
que explicou a diretoria
do rodeio, através do pre-
sidente da festa, Marcos
Roberto Santos (Marqui-
nhos da AVM).

“Ano passado, através
do ingresso solidario,
arrecadamos 20 tonela-
das de alimentos, uma
das maiores arrecada-
¢Oes em um unico even-
to na historia do munici-
pio. Os alimentos foram
doados para o Rotary
Club de Sumaré. Em ca-
da edicao da festa, gera-

MONTE MOR

mos em média 1 mil em-
pregos diretos e indire-
tamente, além de aque-
cer setores como hote-
laria, vestudrio e bares”,
comentou o presidente
do Sumaré Arena Music.

A 92 edicdo do rodeio,
que acontece entre os dias
06 e 15 de abril, na Expo
Aguas Sumaré, ja comeca
a refletir na economia do
municipio e regiao, espe-
cialmente para o setor de
hotelaria que ja tem soli-
citacOes de reservas para
o periodo da festa.

“No periodo do rodeio
aocupacao aumenta sim,
de forma bem significati-
va podendo chegar até o
dobro da ocupacdo mé-
dia. O publico em sua
maioria € do interior do
Estado de Sao Paulo, ge-
ralmente de Ribeirdo Pre-
to, Bauru, regido Centro
Oeste e da Capital. Temos
também uma massa sig-
nificativa de Campinas
e regido”, explica Daniel
Brasca, coordenador de

-— DIVULGAGAD

Rodeio acontece entre os dias 06 e 15 de abril e movimenta regiao.

eventos do Fildi hotel &
eventos, de Sumareé.
Segundo o Diretor
do Conselho Municipal
de Turismo e Gestor do
Jaguary Hotel Suma-
ré, Douglas Marcondes,
o Sumaré Arena Music,
assim como todos even-
tos de atividades cultu-
rais geram uma influén-
cia positiva para o se-
tor hoteleiro. “O impac-
to nas unidades hotelei-

ras do eixo Sumaré, Hor-
tolandia e Nova Odessa
é notorio. A taxa de ocu-
pacio dos meios de hos-
pedagem, se aproxima,
nestes locais, dos 85% a
90%”, disse.

O setor de vestuario é
outro que observa o au-
mento das vendas com
a proximidade da festa.
De acordo com a empre-
saria Evelin da Silva To-
relli, proprietaria da lo-

ja Torellét, com unida-
des nas cidades de Su-
maré, Campinas e Horto-
landia, assim como nos
anos anteriores, a expec-
tativa € de que as ven-
das crescam 30%. “Os
looks mais procurados,
como nao poderia dei-
xar de ser, tém o country
como inspiracdo. As pe-
cas mais vendidas sdo as
de couro, as jeans, pecas
com muito brilho, entre

elas jaquetas, blazers,
calca flare e vestidos”.
De acordo com Rober-
ta Almeida, assessora de
imprensa do tradicional
bar sumareense Sailor’s
Container, o empreen-
dimento chegou a alte-
rar a programacao, no
ano passado, preparan-
do um “esquenta” para
os dias da festa. “Sabe-
mos que nem todo mun-
do tem o habito de fazer
um esquenta antes de ir
para o rodeio. Mas, pa-
ra as pessoas que gos-
tam de reunir os amigos
antes de ir para a festa,
preparamos uma pro-
gramacao com um ho-
rario especial. Para este
ano também iremos ela-
borar uma agenda com
horarios alternativos™.
Felipe Alberto Ver-
za Ferreira, presiden-
te da Acias (Associacao
Comercial, Industrial e
Agropecudria de Suma-
ré) também comemorou
os beneficios econémicos
que o Sumaré Arena Mu-
sic traz para o municipio.
“O rodeio de Sumaréjaé
uma referéncia nacional,
atraindo pessoas de to-
dos os lugares para a ci-
dade, o que impacta dire-
tamente no setor de lazer,
como bares, restaurantes
e hotéis. Além disso, a es-
trutura do rodeio em si
gera centenas de empre-
gos diretos e indiretos,
0s quais somados com 0s
gastos dos proprios cida-
daos de Sumaré com ves-
tudrio, cabelo, entre ou-
tros, movimentam a eco-
nomia da cidade”, disse.

Aposentados ¢ pensionistas receberao auxilio nutricional

HORTOLANDIA

Auxilio nutricional sera pago aos -
servidores mensalmente em Monte Mor i

DIVULGAGAD

Da Redacao | MONTE MOR
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A Prefeitura de Mon-
te Mor anunciou a con-
cessao do auxilio nutri-
cional aos servidores pu-
blicos municipais inati-
VOS e pensionistas vincu-
lados ao 6rgao de Regi-
me Préprio de Previdén-
cia Municipal, o Institu-
to de Previdéncia Munici-
pal, com proventos e pen-
sOes mensais nao supe-
riores a R$ 3 mil.

O valor do auxilio nu-
tricional sera pago aos

servidores mensalmente
no montante de R$ 700,
com excecao de inativos
ou pensionistas que ocu-
pem cargo de provimen-
to efetivo, comissionado
ou que exercam contrato
temporario com o Poder
Publico, e serd custeado
exclusivamente pela ad-
ministragdo publica mu-
nicipal, que repassara os
valores ao instituto, pa-
ra pagamento aos bene-
ficiarios.

A despesa decorren-
te da iniciativa estd con-
templada no orcamento

Castracao de caces ¢ gatos entra na reta final

Da Redacao | HORTOLANDIA

tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Hortolandia continua
a campanha de castra-
cdo de caes e gatos nes-
te domingo (19) e nes-
ta segunda-feira (20) na
sede do DPBEA (Depar-
tamento de Protecdo e
Bem Estar Animal), lo-
calizada na rua Atha-
nasio Gigo, 60, Chaca-
ras Recreio 2000. A cas-
tracdo nestes dias acon-
tece pelo agendamento
ja realizado no inicio da
campanha. Nos dias 25 e
26, a acdo serd realizada
no Complexo Poliespor-

tivo Nelson Cancian, lo-
calizado no Jardim Nova
Hortolandia. De acordo
com a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvi-
mento Sustentavel, serdo
500 castracoes.

Ja nos dias 27, 28 e 29
estao previstos outros 500
procedimentos no Gina-
sio Poliesportivo Vitor Sa-
valla, localizado no Jar-
dim Nossa Senhora de Fa-
tima. Para a castracdo nos
dias 25, 26, 27,28 € 29, é
preciso que os tutores fa-
cam o agendamento por
meio do aplicativo Agen-
da Verde. O aplicativo es-
tard recebendo o agenda-

mento nesta segunda-fei-
ra (20), a partir das 8h30.
Ja foram realizadas 740
castracoes de cdes e ga-
tos nos dias 10,11, 12 e 13.

A equipe de Educacao
Ambiental também fara
acao de orientag¢do com
0s tutores sobre os temas
“guarda responsavel” e
“abandono de animais”.
De acordo com o 0rgao, a
castracao ¢ uma medida
benéfica para a saude dos
pets, além de ser preven-
tiva, pois evita que eles
tenham doencas. A cas-
tracdo também evita que
o animal tenha crias que,
porventura, o tutor nao

possa cuidar, evitando
assim o crime de aban-
dono dos animais.

O DPBEA alerta que pa-
ra acastracdo, os animais
deverao estar de quatro
a oito horas em jejum de
agua e alimento. Os feli-
nos serao os primeiros a
serem castrados por te-
rem um temperamen-
to mais sensivel. Em ra-
zao dos animais estarem
em jejum para a operacao
de castracao, os gatos sao
mais sensiveis, por isso,
eles sdo castrados primei-
ro. Ja os caes, por serem
mais resistentes, serao
castrados depois.

2023, o que garante o be-
neficio a mais de 75% dos
inativos.

Para o prefeito Edival-
do Brischi (PTB), o objeti-
vo é garantir aos aposen-
tados e pensionistas mu-
nicipais melhores condi-
cOes de vida e saude, as-
segurando ao idoso a efe-
tivacdo de direito a sau-
de, alimentacdo, lazer,
convivéncia familiar e
comunitdria.

Conforme o Executi-
vo, aposentados e pen-
sionistas que se depara-
ram com extensos im-

pactos na remunera-
cao por perderem bene-
ficios tipicos dos fun-
ciondrios da ativa, se-
rdo considerados com
este novo auxilio, para
suprir demandas.

O servidor que se apo-
sentar por doenca grave,
contagiosa ou incuravel,
previstas na Lei 1912 de
20 de maio de 2014, que
reestruturou o Instituto
de Previdéncia Municipal
de Monte Mor, fard jus ao
beneficio independente-
mente da faixa de pro-
vento que se enquadrar.
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