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0 Con51mares (Consorcio Intermunicipal de Manejo de Residuos Solidos da Re-

gido Metropolitana de Campinas) pediu apoio federal para fortalecer acoes de
recuperacao energética por meio do reaproveitamento de residuos. As deman-
dasintegram a Carta dos Municipios, documento com assinatura coletiva, des-
tinada ao governo federal, deputados e senadores, elaborada apds o 65° Congres-

so Estadual realizado pela APM, nesta semana, em Ribeirao Preto.  PAGINA09

ARQUIVO PESSOAL

‘Ser mae é carregar o »
- . amor maior do mundo’, 7 ).
diz novaodessense J %

Moradora de Nova Odessa, Carine Sena, de 43 anos, é mae de Davi Sena, de 5
anos, diagnosticado com TEA (Transtorno do Espectro Autista. Para ela, ser
mae de autista é ser “sensivel” e “forte”, além de “carregar o amor”. “Ser mae
para mim é carregar no peito o amor maior do mundo e ser mae de autista é
ser uma mae sensivel e forte. Sensivel porque eu consigo interpretar e enten-
der ele mesmo ele ndo sendo verbal”, disse. PAGINA 06

Transito da regiao tem menos mortes,
mas acidentes aumentam, diz Detran

Obitos diminuiram 6,49% em Sumaré, Hortolandia, Nova Odessa, Monte Mor e Paulinia, entre 2020 e
2022, com elevacao de 4,57% nos registros de acidentes nas ruas e rodovias que cortam 0s municipios

Bares e restaurantes esperam
aumento de 77% no faturamento
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lancar Campanha '

“Muitas mulheres sao exemplares,
mas vocé a todas supera”.

to feito pelo Detran-SP.
Os numeros somam aci-
dentes ocorridos no pe-
rimetro urbano e nas
estradas que cortam os
municipios. PAGINA 07

entre os anos de 2020 e
2022. A ma noticia é que
os acidentes sem vitima
fatal aumentaram 4,57%
no mesmo periodo. E o
que mostra levantamen-

O namero de pessoas
que perderam a vida
no transito caiu 6,49%
na regiao (Sumaré, No-
va Odessa, Hortolandia,
Monte Mor e Paulinia)
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Delegacia de Policia.............. 3873-1518
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Camara Municipal.........cccuc... 3883-8810
Forum 3873-2811
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Maternidade........cocoererereeneas 3809-5100
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Inteligéncia Artificial vai roubar seu emprego?

Bendev Junior é especialistaem programacao de aplicagdes web, empreendedor no ramo de desenvolvimento de softwares e Tech Influencer

Inteligéncia Ar- R g
e O &
tificial é 0 as- =, 2™

sunto do mo- |
mento, o que muitos
veem como uma ino- ;
vacao benéfica para a |
sociedade, outros tém
ressalvas sobre a nova tecno-
logia, tendo empresarios e bi-
lionarios, como Elon Musk,
manifestado a necessidade de
leis sobre a IA, um dos prin-
cipais problemas apontados

€ que a automatizacao
iria substituir o traba-
'1 lho humano.
A De acordo com o pro-
% gramador Bendev Ju-
nior o desenvolvimento
das tecnologias de Inte-
ligéncia Artificial deve extin-
guir algumas profissoes, mas
ira gerar a necessidade de no-
VOS cargos.
“A Inteligéncia Artificial é,
provavelmente, a revolucao do

século, o que temos hoje dispo-
nivel é s6 a ponta de um iceberg
de possibilidades que muito em
breve ira ser desenvolvido e as
mudancas decorrentes desse
trabalho irdao mudar bastante
o mercado de trabalho”.
“Profissoes que realizam ta-
refas repetitivas ou mais sim-
ples, tendem a ser as primeiras
a serem automatizadas, por is-
so, é importante investir em
profissionalizacao para lidar

Eu nao atinava em nada

Léo Rosa de Andrade ¢ poutor em Direito pela UFSC, psicanalista e jornalista

C ertas coisas tor-
nam-se 6bvias de-
pois de ditas. Nao por-
que um génio as extrai
dos confins misterio-
sos dados por existen-
tes entre o céu e a terra
(ma traducao de Shakespeare)
e as revela aos comuns. Sao coi-
sas, suponho, que intuimos, en-
tao, se ouvimos alguém verbali-
za-las, caem-nos como eviden-
tes. Seja: ja as sabiamos, apenas
nao haviamos pensado metodi-
camente sobre elas.

Lupicinio Rodrigues poetiza
que “o0 pensamento parece uma
coisa a toa”, e se espanta: “co-
mo € que a gente voa, quando
comeca a pensar”. Pensar pode
ser devanear. Devaneio é con-
ceber na imaginacao, sonhar,
segundo o Houaiss. Mas pen-
sar também é filosofar. Filoso-
far é metodizar pensamentos.
Considero que filésofo é o su-
jeito que bota razoavel ordem
na prépria imaginacao.

Eu estava a fazer esforco de

yL' organizar meus pensa-
. mentos, com a intencio
de escrever. Nao pen-
gu sava em lancar filoso-
. fia ao mundo, que nao
tenho estatuto intelec-
tual para tanto. Queria
dizer essas cronicas que apre-
cio dividir com as pessoas, e so.
Tentava recordar quem me re-
clamou indignado que nasce-
ra sem saber nada e vinha pa-
decendo de excesso de esforco
para aprender as coisas.

Nao me lembro, entdo vou
tributar o dito ao Anénimo. E
que o pensamento carece de
um autor, pois tem profundi-
dade intelectual; é o equiva-
lente popular de certa confe-
réncia pronunciada em 1945,
em Paris, por Jean Paul Sar-
tre. A palestra tornou-se um
opusculo: O Existencialismo é
um Humanismo. Nele se dis-
cute a ideia condensada na
frase famosa: “A existéncia
precede a esséncia”.

A sentenca encerra relevante

controvérsia sobre a realidade
humana. O que exprime a afir-
macao? Conforme o autor: “Sig-
nifica que o homem primeira-
mente existe, se descobre, sur-
ge no mundo; e que s6 depois
se define. O homem, tal como
o concebe o existencialista, se
nao é definivel, é porque pri-
meiramente é nada. S6 depois
sera, e sera tal como a si proé-
prio se fizer”.

Dito em poesia, no jeito de
Dorival Caymmi: “Quando eu
vim pra esse mundo \ Eu nao
atinava em nada \ Hoje eu sou
Gabriela \ Gabriela he! meus ca-
maradas.” Entao: Gabriela che-
gou vazia ao mundo. Nao era
uma pessoa, era um nada. Ti-
nha existéncia, mas nao tinha
esséncia. Ai, foi vivendo, fazen-
do a sua historia, construindo
a sua esséncia, fazendo-se ser
a Gabriela em que se tornou.

A responsabilidade do fazer-
-se traz os encargos da liberda-
de. Ser livre implica custo. O in-
dividuo tem razoavel margem

com as novas tecnologias, pois
elas ainda precisaram da inter-
vencao humana, seja para de-
senvolvé-la, utiliza-la, ou ma-
nusea-la”.

“Estamos em um momento
de grandes mudancas, e nao
ha como para-las, cabe a nés
nos adaptarmos a elas, porque
quando a Inteligéncia Artifi-
cal chegar de verdade, ela vai
chegar com tudo”, afirma Ben-
dev Junior.

de eleicao de caminhos, mas isso
0 angustia. Fazer escolhas que
s6 o proprio individuo - e nin-
guém mais - pode fazer; isso as-
susta. As vezes, ficamos vaci-
lantes e ndo optamos. Nao op-
tar, contudo, também é uma es-
colha. Nao temos, pois, escolha
que nao seja escolher.

O ser alienado nao entende
suas circunstancias, é rebanho
(Nietzsche). O ser consciente é
livre, tem existéncia. Postergar
a existéncia por medo de errar
nas escolhas, protegendo-se de
culpas, é um falso expediente.
O mundo nao da sentido a vida;
o mundo é, mesmo, um absurdo
angustiante. O significado que
pode ser encontrado na vida é o
significado que nés damos a ela.

Anoénimo aborreceu-se com
a vida porque nao nasceu infor-
mado das coisas e acabou tendo
de se esforcar para safar-se de
percalcos e satisfazer suas von-
tades. A Gabriela, quando nas-
ceu, ndo atinava em nada, ago-
ra é Gabriela. Eu, todo o dia, ar-
risco ser o que mais me venha ao
gosto. E evito que se me aconte-
ca coisa sem que eu faca parte
dos sentidos do acontecimento.
Gosto de viver.

Vocé sabe quem € responsavel pelo feminicidio?

Eva Alterman Blay é professora da Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas (FFLCH) da USP/Jornal da USP

Vocé sabe quem é
responsavel pe-
lo assassinato de mu- |
lheres (feminicidio)
em Sao Paulo? Vocé
tem ideia de quem co-
mete estupros, sobre-
tudo em meninas com menos
de 12 anos? Se estiver em pe-
rigo, a quem uma mulher de-
ve recorrer?

Estas questdes me levaram
abuscar umaresposta, e o que
encontrei sao as inominaveis
explicacoes nas falas de Sonai-
ra Fernandes, secretdaria para
as Politicas para a Mulher do
Estado de Sao Paulo. Sonai-
ra afirma que: “O feminismo
é o grande genocida do nosso
tempo”; “essa ideologia imunda
mata mais que guerras e doen-
cas”; “SO6 uma pessoa cega pa-
raaverdade ndo enxerga isso”.

Nao bastasse essa total ig-
norancia historica e ma fé, a
funciondria-secretaria Sonai-
ra acaba de viajar a Genebra,
na Suica, para participar de
um evento sobre o papel da
religidao nos governos em to-
do o mundo. Ela vai acompa-
nhada de dois assessores, pa-
gos com 135,9 mil pelo governo
de Tarcisio de Freitas, para o
congresso sobre “politica e reli-
giao”, Uniting our Nations and
Reconciling. Esse evento é or-
ganizado pelo pastor argentino
Luciano Bongarra, “que defen-
de a presenca de cristaos em
governos para compartilhar

a mensagem transfor-
madora de Jesus Cris-
to”. Sonaira estara no
exterior para participar
do evento patrocinado
pelo ministério Parla-
mento e Fé.

Como ela vai relatar “as po-
liticas publicas do Estado, que
tém como pilares a prevencao
e 0 combate a violéncia domés-
tica, a saude da mulher e 0o em-
preendedorismo feminino”, nos
feministas gostariamos de sa-
ber o que ela tem para apre-
sentar. Sonaira é discipula e
seguidora de Damares Alves,
que apoia esse evento do qual
ja participou em 2018. Dama-
res, quando ministra da Mu-
lher e da Familia, no governo
anterior, além de nada ter feito
no campo dos direitos das mu-
lheres, extinguiu conselhos e
sO alimentou a piada do meni-
no veste azul e a menina rosa.
A ex-ministra conseguiu até re-
duzir o excelente servico telefo-
nico 180 que atendia mulheres
no Brasil e no exterior. Dados
ja no inicio de 2023 mostram
como o desprezo pela politica
de género elevou o nimero de
feminicidios, estupros, mortes
de gestantes, mortes por abor-
tos malfeitos, além de tentar
impedir até os casos em que
criancas, gestantes por estu-
pro, tivessem a interrupcao le-
gal da gravidez impedida. Para
Damares e Sonaira, pouco im-
portava que as meninas inter-

rompessem o estudo, tivessem
avida marcada pela violéncia e
o futuro destruido.

Ao demonizar as feministas,
Sonaira ignora que ela mes-
ma sé ocupa esse cargo que foi
criado pelo governo democra-
tico de Montoro - que também
criou a primeira Delegacia de
Defesa da Mulher (DDM) em
1985 - gracas a demandas do
movimento feminista. A vio-
léncia contra a mulher ficava
oculta nas familias, época em
que a casa era tida como es-
paco privado onde tudo po-
dia ocorrer: incesto, estupro,
violéncia, feminicidio, carce-
re privado, tortura, e a Justica
nao podia entrar.

Foi um longo e dificil esforco
do movimento feminista abrir
essas portas e deixar o ar dos
direitos humanos entrar nos
lares e mostrar que a mulher
nao era propriedade privada
do homem, fosse ele seu com-
panheiro, marido, pai ou até
irmao. As DDM passaram a
ser um instrumento que po-
dia conter ou pelo menos inter-
romper a violéncia. Apesar de
todas as limitacoes, essas dele-
gacias foram um instrumento
fundamental que pode e deve
ser cada vez mais aperfeicoa-
do. Depois de 36 anos da fun-
dacao da1* DDM, temos no es-
tado de Sao Paulo 140 Delega-
cias de Defesa da Mulher, das
quais apenas 11 unidades fun-
cionam 24 horas por dia, sete

“Nao bastasse essa
total ignorancia
histdrica e ma fé,

a funcionaria-
secretaria Sonaira
acaba de viajar a
Genebra, na Suica,
para participar de
um evento sobre o
papel dareligiao
nos governos em
todo o mundo”

dias por semana. As DDMs exer-
cem papel fundamental na se-
guranca das cidadas paulistas
e até mesmo de outros estados e
paises. Hd uma demanda urgen-
te das profissionais das DDMs
para que se implantem atendi-
mentos psicolégicos, assistentes
sociais, e qualificacado de todas
e os profissionais.

Sugiro ao governante de Sao
Paulo que faca uso do imenso
avanco da ciéncia disponivel
em nosso Estado e utilize, por
exemplo, a inteligéncia artifi-
cial como uma aliada das dele-
gacias no dimensionamento dos
casos. E urgente também que
o novo secretario da Educacao
atualize a estrutura do ensino,
socializando as criancas e mos-
trando que todos sdo iguais in-
dependentemente de suas con-
dicoes de género.
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Camara de Monte Mor questiona
nomeacao de secretario condenado

Atual secretario de Administracao, Transito e Mobilidade, José Fabio Zoppi, foi condenado por improbidade
administrativa e dano ao erario enquanto foi chefe de Gabinete em Capivari; lei municipal proibe nomeacio

Paulo Medina e MONTE MOR
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

Os vereadores de Monte
Mor questionam o prefei-
to Edivaldo Brischi (PTB)
pela nomeacao e manu-
tencao do secretario de
Administracao, Transito
e Mobilidade, José Fabio
Zoppi, condenado por im-
probidade administrativa
e dano ao erario no mu-
nicipio de Capivari. A no-
meacao ocorreu em julho
de 2022. Um requerimento
devera ser votado na ses-
sao da préxima segunda-
-feira (15).

O requerimento é de au-
toria dos vereadores Bru-
no Leite, Adilson Para-
nhos, Altran José (presi-
dente da Casa), Vitor Ga-
briel, Professor Fio e Be-
to Carvalho.

Os parlamentares des-
tacam em requerimento
que lei municipal proibe a

‘IMERSAO EM REURB'

nomeacao para cargo em
comissao de pessoas que
foram condenadas por cri-
mes contra a administra-
cao publica, em decisao
transitada em julgado ou
proferida por érgao judi-
cial colegiado.

O documento frisa ain-
da que o Ministério Publi-
co moveu acao civil publi-
ca pleiteando a condena-
¢ao de José Fabio Zoppi ao
crime de improbidade ad-
ministrativa e a devolu-
cao de quantias recebidas
indevidamente enquanto
exercia o cargo de chefe
de gabinete da Prefeitu-
ra Municipal de Capivari.

Aponta também que
José Fabio Zoppi foi con-
denado por improbida-
de administrativa, sen-
do condenado “por deci-
sao irrecorrivel a devolu-
cao ao erario publico do
montante atualizado até
13 de setembro de 2021 de

R$ 91.870,95(noventa e um
mil, oitocentos e setenta
reais e noventa e cinco
centavos)” e que o Minis-
tério Publico “promoveu o
cumprimento da sentenca
para recebimento dos va-
lores devidos pelo servi-
dor José Fabio Zoppi, vis-
to que até a presente da-
ta nao houve a necessa-

B

ria devolucao dos valores
ao erdrio publico”.

Os vereadores questio-
nam o prefeito o motivo
pelo qual José Fabio Zoppi
“ainda se encontra traba-
lhando nas dependéncias
da Prefeitura no cargo de
secretario”, quais provi-
déncias serdo tomadas e
apontam “descumprimen-

to dalei na contratacao do
servidor”.

“Solicitamos que seja ve-
rificado a existéncia de ou-
tros servidores em situacao
irregular e que seja remeti-
do a listagem dos mesmos
a Camara Municipal”, afir-
mam o0s parlamentares.

“As informacodes reque-
ridas sao de extrema re-

ARQUIVO | TRIBUNA LIBERAL

levancia nao somente pa-
ra o bom desenvolvimen-
to do trabalho legislativo
e fiscalizador, como para
toda populacao que neces-
sita de tal informacao”, fi-
nalizam no requerimento.
Questionada, a Prefei-
tura de Monte Mor nao se
manifestou até o fecha-
mento desta edicao.

Habitacao participa de curso de Regularizacao Fundiaria

Curso foi promovido pela emprésa UsuCampeao, em Sﬁ Pa

[ DIVULGACAO
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Da Redacao e SUMARE
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A equipe da Secretaria
de Habitacao de Suma-
ré participou de um cur-
so sobre Regularizacao
Fundiaria realizado na
quinta-feira (11), em Sao
Paulo. O curso, intitula-
do “Imersao em Reurb
(Regularizacao Fundia-
ria Urbana)”, foi promo-

vido pela empresa Usu-
Campedo, a qual atuaem
todo Brasil.

“E um pedido do pre-
feito Luiz Dalben que to-
da a equipe esteja pre-
parada para os assuntos
do dia a dia da secreta-
ria. Mergulhamos no vas-
to conhecimento sobre o
tema e conseguimos apri-
morar nossos conheci-
mentos para ajudar a po-

pulacao”, afirmou o se-
cretario de Habitacao,
Douglas Oliveira.

A Reurb é um concei-
to usado pelos técnicos de
todo o pais paratratar das
questoes de regularizacao
de solo e prediais dos nu-
cleos ainda irregulares. O
curso foi ministrado por
Carlos César Pinheiro, um
dos maiores especialistas
sobre o tema no pais.
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Reduzindo custos
das pequenase
medias empresas

Dr Zero Cost

Email: drzerocost@gmail.com
Blog: www.drzerocost.com.br

dados livres e vida que segue, muitas ve-
zes ndo se preocupam com o fornecedor
do banco de dados e nem mesmo sabem
qual banco de dados utilizam. Talvez,
por isso o usudrio em linguagem de téc-
nicos que trabalham com a Tecnologia
da Informacao é conhecido como BIOS, o
que nao é muito gratificante, B - Bicho I-
Ignorante, O - Operando o, S - Sistema.

Ocorre que muitas empresas estao
um passo a frente dos bancos de dados,
quando elas acumulam muitos dados
elas fazem uso do Data Warehouse (ou

Tanto o Database como o Data Wa-
rehouses trabalham com dados estrutu-
rados, ou seja, é como se nos tivéssemos
um armario repleto de caixinhas e ca-
da caixinha perfeitamente identificada
através de coordenadas X e Y. Mas, e es-
sas empresas que estdo na midia 24 horas
por dia? Elas possuem os dados e os his-
téricos dos dados? Sim, mas nao sé isso,
elas sobretudo possuem Data Lakes. Ou
seja, elas possuem os dados estruturados
e os colocam todos juntos num lago onde
incluem, fotos, filmes, artigos, planilhas,

5. | .1. ri*

Da porteira para fora (311)

armazéns de dados) sao sistemas com-
plementares que permitem aos tomado-
res de decisdo executarem anadlises his-
téricas com esses dados estruturados.

informacoes sobre midias sociais etc. E,
claro o histérico, com isso em maos elas
alimentam sobretudo Inteligéncias ar-
tificiais, analise dinimica de dados etc.

Sobretudo

Quando miramos a palavra “SOBRE-
TUDO” conectada com analfabetismo
concluimos que o analfabetismo é prati-
camente ilimitado. Pensemos que o anal-
fabetismo seja a falta de instrucao, e SO-
BRETUDO ainstrucao elementar conec-
tada ao ler e escrever. Entao, se nao sabe-

mos ler ou escrever no idioma japonés, de moderna temos sobretudo o item “alfa- SEEo®. .

podemos dizer:- “Eu sou um analfabe- betizacdo digital”. E, aqui, aqueles que ndo B —_— D O &

to em japonés”. Se vocé for um brasilei- seinteressam pelo tema tendem a despre- a - \ a. A @

ro e nao precisar do idioma japonés pa- za-lo- “Passa a bola para o pessoal da in- e \ BVAVAVAVAY Vavl /

ra trabalhar ou se comunicar ndo have- formatica e manda eles resolverem isso”. - || ] Machine Learning

ra nenhum stress com isso. Essaslinguagens guardam dados em FHD o p— \ J,»" —-___- a
No entanto, existem sobretudo outros bancos de dados, normalmente o proce- 7 g.u}. =N E‘Q[

analfabetismos além do idioma que po- ~ dimento é assim: O usudrio preencheum | ZBE L& oo P ‘ ‘

dem nos colocar numa posicao de fragi-
lidade. Sabemos que os computadores se
utilizam de linguagens proprias e nao
conhecer essas linguagens ou pelo me-
nos em qual idioma elas “se comunicam”

nos conduzira sobretudo ao ostracismo
ou anonimato social nio somente como
comunidade, mas como pais.

Num exemplo, segundo a World Econo-
mic Forum para se exercer uma boa lide-
ranca ou se dar bem em trabalhos em gru-
po entre as novas exigéncias da socieda-

formulario na tela do computador, tablet,
celular etc., executa algum procedimento
e esses dados sdo armazenados em ban-
cos de dados pagos ou livres. E, sobretu-
do as empresas fazem uso de banco de

Imagine que voceé seja um CEO e dese-
ja saber a evolucao do preco em dolares
de uma determinada matéria prima. O
que fazer? Pedir para a secretaria levan-
tar todo o histérico? E no minimo pou-

co inteligente.

Pois é, sera que essas empresas con-
seguirao sobretudo resultados satisfa-
térios ou pelo menos com probabilida-
des mais altas de oferecer os produtos
mais adequados e no tempo correto pa-
ra seus clientes alvos?

.Er - ﬁ
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COMIDA FORA DE CASA

Bares e restaurantes
esperam aumento de
77% no faturamento
neste Dia da Maes

Expectativa do setor para este ano € bastante positiva,
assim como foi no ano passado, afirma Abrasel Campinas

b
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Da Redacao e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A expectativa de bares
e restaurantes é positiva
para o Dia das Maes, co-
memorado neste domin-
go (14), de acordo com
uma pesquisa realizada
pela Abrasel (Associa-
cao Brasileira de Bares e
Restaurantes). O levanta-
mento consultou empre-
sas de todos os portes e
revelou que 77% dos ba-
res e restaurantes da re-
gido esperam aumento no
faturamento em relacao
ao mesmo periodo do ano
passado.

A Abrasel Regional
Campinas afirma que
77% dos empresarios
acreditam que havera
aumento do faturamen-
to no Dia das Maes; 17%
nao esperam aumen-
to, 6% avaliam que irao
faturar abaixo em rela-
cao a um domingo nor-
mal. Sobre a perspectiva
de aumento, 4% esperam
aumento de até 5% no fa-

turamento, 17% aumento
entre 6% e 10%, 29% au-
mento entre 11% e 20%,
12% uma alta entre 21% e
30%, € 15% acima de 30%.

EXPECTATIVA

Segundo Matheus Ma-
son, presidente da Abra-
sel Regional Campinas, a
expectativa do setor pa-
ra este ano é bastante po-
sitiva, assim como foi no
ano passado, primeiro ano
apods a pandemia e sem as
medidas restritivas.

“O Dia das Maes é uma
data significativa para o
nosso setor, especialmen-
te para os estabelecimen-
tos que trabalham com
espaco grande e atendi-
mento a familias”, conta.
“O Dia das Maes é um dia
em que as familias saem
de casa para comemorar
a data”, explica Mason.

A pesquisa mediu tam-
bém a situacao em rela-
cao ao desempenho no
més de marco. Entre as
empresas associadas da
Regional Campinas, 45%

trabalharam com lucro
no més de marco, 18% ti-
veram prejuizo e 37% fi-
caram estaveis.

A pesquisa ouviu 0s
empresarios sobre a ex-
pectativa de renegociar
os débitos, usando a lei
sancionada pelo gover-
no em abril: 33% disse-
ram que tentarao rene-
gociar o prazo dos em-
préstimos, 42% nao pre-
tendem fazer isso e 26%
ainda nao se decidiram.
Sobre empréstimos e ina-
dimpléncia, 64% das em-
presas tém empréstimos
bancdarios contratados. A
inadimpléncia na Regio-
nal é de 17% entre os que
tomaram dinheiro de li-
nhas regulares e de 14%
entre os que aderiram a
programa federal.

A pesquisa abordou as
dividas. Hoje, 27% das
empresas possuem pa-
gamentos em atraso (en-
cargos, impostos, aluguel,
dentre outros). A maior
parte tem atraso em re-
lacdo aimpostos federais.

MAE: SINONIMO DE

FORCA, DEDICACAO
E AMOR!

Secratirio Adjunto
Dv. Fibio Luis Yanssen de Fasia
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Projeto chega a escolas ¢
amplia cooperacao entre
Hortolandia ¢ UFSCar

‘Escola-Outra’ visa aproximar todos os que fazem parte da comunidade
escolar; projeto-piloto ja alcanca total de sete unidades de ensino locais

UNIVERSIDADE,

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O projeto “Escola-Ou-
tra”, realizado por meio
de cooperacao entre a
Prefeitura de Hortolandia
e a UFSCar (Universidade
Federal de Sao Carlos), vai
ganhando territério. Is-
so porque uma das fren-
tes de trabalho, a de in-
tervencao pedagégica em
escolas municipais, pas-
sa por ampliacao. Chega
a mais cinco unidades, a
partir deste semestre, be-
neficiando 3.307 alunos
em sete escolas envolvi-

-

das. A novidade foi anun-
ciada durante o webinario
“Escola Outra, uma Cul-
tura de Paz”, promovido
pelo Centro de Formacao
dos Profissionais em Edu-
cacao “Paulo Freire”, da
Secretaria de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia.

A formacao foi minis-
trada pelo idealizador do
projeto, o professor Flavio
Caetano da Silva, do De-
partamento de Educacao
da UFSCar.

Além de informar aos
mais de 500 profissionais
da educacao sobre a am-
pliacao do piloto, o even-

- *‘-;-‘.-_1.. = 3
UFSCar mantém parceria com Prefeitura de Hortolandia para cultura de pazeme

FEDERAL DE
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to marcou também a aber-
tura do projeto em 2023,
como fases 1 e 3. O proje-
to de intervencao baseia-
-se nas teorias da “Rela-
cao com o Saber”, do fil6-
sofo e professor Bernard
Charlot, para propor expe-
riéncias e vivéncias peda-
gogicas nas unidades da
rede municipal de educa-
cao participantes. Os pro-
fissionais destas escolas
tomam como ponto de re-
feréncia o Curriculo Muni-
cipal de Educacao e rea-
lizam uma série de ati-
vidades, encontros e dis-
cussoes sobre “a Escola-

e Y
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parte disso.

A dica de hoje, querido leitor, esta
relacionada a afetividade. Nao perca
aoportunidade de expressar o amor.
Ainda que possa lhe parecer 6bvio e
que vocé se dedique incansavelmen-
te por seus filhos, diga-lhes o quan-

Educacao de Impacto

Sandy Vaughan Vieira

Casada ha 22 anos, mae de 3 filhas, apaixonada por
empreender, atua hd 20 anos no ramo educacional.

Mantenedora de 3 escolas na cidade de Sumaré, entre elas a escola bilingue
WHALE Bilingual School. Presidente do Instituto Educacional Way4you,
desenvolve projetos sociais para lideranca feminina crista regional.

Pedagoga, licenciada em Matematica, Analista Comportamental e
Especialista em Neurociéncia aplicada a Educacao Financeira, também possui
certificacao internacional em Programacao Neurolinguistica e Coaching.

EXpresse amor

A forca motriz da transformacao
e da construcao esta em suas maos!

Somos permeados por muitas
construcoes. Ao invés de nos frus-
trarmos por algo que nao saiu como
gostariamos, temos em nossas maos
possibilidades transformadoras.

Na criacao de nossos filhos, mui-
tos processos também estao envol-
vidos. Ha muito sendo construido e
como temos tratado em nossa série,
a autoestima de nossas criancas faz

der o amor.

to vocé os ama. Dedique tempo, afa-
gos, brincadeiras. As pessoas tem
diferentes maneiras de compreen-

Sentir-se amado, tem poder trans-
formador sobre a vida de qualquer
ser humano. As criancas estdo em
processo formativo crucial, sentir-se
amadas, contribuira para sua consti-
tuicao como adultos seguros.

Nao perca a oportunidade daquele
beijo ou carinho. Nao deixe de dedi-
car tempo de brincadeira. Nao abra
mao da leitura antes de dormir. Fa-
le o quanto vocé ama. E repita todos
os dias. Viva, expresse e celebre o
amor. Ele esta nos detalhes, querido
leitor. E sim, ele constroéi de manei-
ra poderosa.

scolas = -
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-Outra”. O projeto possui
seis etapas, que sao cons-
truidas coletivamente, a
partir do trabalho desen-
volvido em cada escola.
Durante a fase 1, as cin-
co unidades que iniciam
0 projeto neste ano preci-
sam compreender a teo-
ria da “Relacao com o Sa-
ber”. Ja na fase 3, as duas
escolas que aderiram an-
teriormente a proposta
aprofundarao o trabalho
desenvolvido ao longo das
fases precedentes.

Na abertura do evento,
o secretario-adjunto de
Educacao, Ciéncia e Tec-

SALARIO EDUCACAO

nologia, Renato Muccillo,
falou sobre aimportancia
do “Projeto Escola-Outra”
como potencializador do
Curriculo Municipal “In-
tegra Saberes”.

“Esse espaco que traz
a reflexao sobre que es-
cola queremos e vamos
construir é muito impor-
tante nesse momento, es-
pecialmente, sobre o te-
ma que estamos abordan-
do hoje que é a cultura de
paz. Gostaria de aprovei-
tar a oportunidade para
parabenizar as novas es-
colas que estao aderindo
ao projeto este ano, pois
ele dialoga também per-
feitamente com a propos-
ta do documento ‘Integra
Saberes’, nosso curriculo
municipal de educacao”,
ressaltou Muccillo.

Ao abordar as conexdes
entre o projeto e a cultura
da paz, Flavio Caetano ex-
plicou que o “Escola-Ou-
tra” busca pensar outros
modos de educacio para
aproximar todos os que
fazem parte da comuni-
dade escolar, sejam pro-
fissionais de educacao, se-
jam funciondarios contra-
tados, sejam pais, respon-
saveis e estudantes. Falou
ainda sobre a relacao exis-
tente com o Curriculo Mu-
nicipal de Educacao “In-
tegra Saberes”, por serem
ambas propostas que re-
fletem a ideia de constru-
cao coletiva de uma edu-
cacao para o municipio.
Destacou também a im-
portancia de levar as dis-
cussOes sempre para o co-
letivo, levando em consi-
deracao arealidade de ca-
da comunidade escolar.

“E preciso discutir vio-
léncia nas escolas através
do projeto politico pedago-
gico. Para muita gente esse
é apenas um documento,
mas, na verdade, esse docu-
mento é a materialidade de
um conjunto de desejos, es-
colhas, necessidades e prio-
ridades construidos coleti-
vamente pelas escolas,” ex-
plicou Flavio Caetano.

Por fim, o professor
citou “O Manifesto por
uma Cultura de Paz e
Nao Violéncia”, docu-
mento da Unesco que in-
dica seis caminhos de
atuacao para promover
um ambiente mais sau-
davel. Sao eles: respeitar
a vida; rejeitar a violén-
cia; ser generoso; ouvir
para compreender; pre-
servar o planeta e redes-
cobrir a solidariedade.

A mediacao do evento
foi feita pelo supervisor
educacional Aparecido
Donizeti Chagas de Faria,
que respondeu questoes,
provocacoes e comenta-
rios dos participantes por
meio do chat do evento. O
webinario online teve co-
mo publico-alvo profis-
sionais da educacao que
atuam no municipio, em
especial os que trabalham
nas escolas participantes
do projeto-piloto.

COOPERACAO

A cooperacao entre
Hortolandia e a UFSCar
na area da Educacao, por
meio do projeto “Uma Es-
cola-Outra”, comecou em
abril de 2020 com o obje-
tivo de promover forma-
cao continuada aos pro-
fissionais da rede munici-
pal. O projeto atua no mu-
nicipio em quatro fren-
tes: formacao continua-
da, por meio do curso de
Po6s-Graduacao “Da Esco-
la Publica a Escola Outra:
relacoes com o saber que
afetam projetos de vida
e de trabalho”; grupo de
atelié biografico; grupo
de trabalho para acom-
panhar o andamento das
pesquisas e projeto-pilo-
to de intervencao pedago-
gica em sete escolas mu-
nicipais. A quarta frente
é o projeto de pesquisa,
no qual profissionais da
rede, professores e pds-
-graduandos da UFSCar,
transformam as ativida-
des desenvolvidas nas
trés frentes anteriores em
artigos de pesquisa.

Brischi pede autorizacao para
usar RS 3,8 mi em Monte Mor

Da Redacao e MONTE MOR
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O prefeito de Monte Mor,
Edivaldo Brischi (PTB),
enviou a Camara Munici-
pal projeto de lei em que
pede autorizacao legisla-
tiva para utilizar crédi-
to adicional suplementar
de R$ 3,8 milhoes no or-
camento. A justificativa
é fazer uma reprograma-
cao no Salario Educacao.

O projeto prevé que “fi-
ca o Poder Executivo de
Monte Mor autorizado
a incluir no Orcamento
Programa de 2023 apro-
vado pela Lei n° 3023 de
19 de dezembro de 2022,
o crédito adicional suple-
mentar no valor de R$
3.836.158,63” para o “En-
sino Fundamental Quese
- Salario Educacao”. “O re-
curso necessario a abertu-
ra dos créditos de que tra-
ta o artigo 1° decorre de

*' ARQUIVO | TRIBUNA UBERAL{

Superavit Financeiro no
valor de R$ 3.836.158,63",
diz o projeto.

Na justificativa, o pre-
feito diz que o “Projeto de
Lei tem por escopo repro-
gramar o saldo dos recur-
sos do Salario Educacao”
e que “o saldo dos recur-
sos recebidos a conta do

Salario Educacéao existen-
te em 31 de dezembro de
cada ano devera ser repro-
gramado para o exercicio
seguinte e aplicado, ex-
clusivamente, para aten-
der ao objeto de sua vin-
culacao, ou seja, projetos e
acoes voltados para a edu-
cacao basica publica”.
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‘Ser mae € carregar no peito 0 amor
maior do mundo’, diz novaodessense

Mae de Davi Sena, menino de 5 anos
diagnosticado com TEA, Carine Sena
destaca a forca e a sensibilidade de ser
mae superando barreiras e desafios

Paulo Medina e NOVA ODESSA
paulo.medina@tribunaliberal.com.br

Moradora de Nova Odes-
sa, Carine Sena, de 43
anos, ¢ mae de Davi Sena,
de 5 anos, diagnostica-
do com TEA (Transtorno
do Espectro Autista. Pa-
ra ela, ser mae de autista
é ser “sensivel” e “forte”,
além de “carregar o amor”.

“Ser mae para mim é
carregar no peito o amor
maior do mundo e ser
mae de autista é ser uma
mae sensivel e forte. Sen-
sivel porque eu consigo
interpretar e entender ele
mesmo ele nao sendo ver-
bal. Ser forte é estar com
ele em todos os momen-
tos. Para mim, isso é ser
mae”, disse.

Carine é fundadora do
Grumaa (Grupo de Maes
Acolhedoras do Autis-
mo), instituicao que rea-
lizou em abril deste ano
a 1° edicao da Caminha-
da de Conscientizacao do
Autismo em Nova Odes-
sa, chamando a atencao
para a causa de criancas
com TEA.

A caminhada ocorreu
ao longo da avenida Joao
Pessoa e recebeu apoio do
publico e dos motoristas
que trafegavam pelo Cen-
tro da cidade.

A caminhada celebrou
o Dia Mundial da Cons-
cientizacao do Autismo e
também combateu o pre-
conceito com pessoas que

ACOES DIRETAS

possuem Transtornos do
Espectro Autista, bem co-
mo conscientizou sobre as
dificuldades que as fami-
lias passam para garantir
a plena insercao de seus
filhos na sociedade e aim-
portancia da acessibilida-
de em todos os ambientes.

Fundado em 2022, atra-
vés de conversas de maes
em uma sala de espe-
ra de terapias realizadas
com suas criancas, apos
uma série de situacoes, o
Grumma passou a juntar
forcas para se desenvol-
ver em um grupo de luta
e apoio a causa. Por meio
do apoio ao diagndstico,
com as terapias e o lado
social, hoje o grupo con-
ta com cerca de 190 méaes
com filhos autistas, que
trocam experiéncias e dao
suporte umas as outras,
estando sempre abertas
a acolher novas familias.

DESAFIOS

Ser mae de uma crianca
com deficiéncia é sindni-
mo de uma vida que envol-
ve amor, dedicacao e a su-
peracao de obstaculos. E o
Dia das Maes, comemora-
do neste domingo (14), ser-
ve também para lembrar
das batalhas enfrentadas
diariamente.

E uma rotina intensa
de cuidados com os filhos,
na area de saude, educa-
cao, de acessibilidade e
de insercao social. Mui-
tas precisam lidar com a
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Carine Sena é mae do pequeno Davi Sena, de 5 anos

falta de estrutura em es-
colas, hospitais, creches,
e ainda sofrem com o pre-
conceito da sociedade em
relacdo a seus filhos em
diversas situacoes do dia
a dia. E se ja nao bastas-
sem todas essas barreiras,
amaioria das maes ainda
precisa abrir mao da vida
profissional e de projetos
pessoais para cuidar dos
filhos com deficiéncia, o
que pode implicar em di-

ficuldades financeiras e
emocionais para toda a fa-
milia. Muitas, inclusive,
lutam sozinhas contra a
falta de acolhimento e de
politicas publicas.

O defensor publico fe-
deral André Naves, espe-
cialista em Direitos Hu-
manos e Inclusao, apro-
veita o Dia das Maes para
pedir a aprovacao de dois
Projetos de Lei: 192/21 e
3022/20, ambos em tra-

ARQUIVO PESSOAL

mitacao na Camara Fe-
deral, que asseguram di-
reitos previdenciarios as
maes de PCDs. “A aprova-
cao desses projetos é fun-
damental para garantir
mais seguranca as maes
que dedicam suas vidas a
cuidar de seus filhos com
deficiéncia. Afinal, elas
muitas vezes precisam
abandonar suas carrei-
ras e dedicam toda aten-
cao e cuidado aos filhos.

ESTUDOS

E justo que tenham direi-
to a beneficios previden-
ciarios que garantam sua
sobrevivéncia e qualidade
de vida”, defende Naves.

Pesquisa Nacional de
Saude, divulgada pe-
lo IBGE, revelou que ha
no Brasil 17,3 milhoes de
pessoas acima de dois
anos de idade com al-
gum tipo de deficiéncia,
0 que corresponde a 8,4%
da populacao. Segundo
a pesquisa, dois em ca-
da trés brasileiros adul-
tos PCDs - ou 67% deles -
nao frequentaram a esco-
la ou tém o ensino funda-
mental incompleto. Isso
acontece, na maioria dos
casos, porque as maes de
criancas com algum tipo
de deficiéncia ainda so-
frem barreiras a inclu-
sao educacional de seus
filhos, justificadas pela
falta de estrutura escolar,
pessoal treinado ou peda-
gogia adequada.

E enquanto mais politi-
cas publicas nao sao ins-
tituidas no pais em apoio
as pessoas com deficién-
cia e suas familias, a rede
de entidades beneficentes
cumpre um papel funda-
mental, destaca o defensor.

“O fato é que arealidade
é pesada para muitas des-
sas mulheres, que sofrem
de cansaco e sobrecarga
emocional. Falta empatia
de quem esta ao redor e,
principalmente, do poder
publico. Por isso, neste Dia
das Maes, é preciso lem-
brar das maes de pessoas
com deficiéncia, a fim de
combatermos o precon-
ceito e a exclusao social”,
declarou o defensor An-
dré Naves.

OAB Campinas assinara Pacto pela
Dignidade Menstrual dia 19 de maio

Da Redacao e REGIAO
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A OAB (Ordem dos Ad-
vogados do Brasil) Campi-
nas, o Instituto Padre Ha-
roldo e a Organizacao Mu-
lheres de Fases realizam
na proxima sexta-feira
(19) a assinatura do Pac-
to Pela Dignidade Mens-
trual em Campinas.

No dia 2 de marco, pes-
quisas revelaram que
mais de 19 mil adolescen-
tes e jovens nao tém aces-
so aitens de higiene mens-
trual em Campinas, sendo
que 2 mil ja deixaram deir
a escola por esse motivo.

A pobreza menstrual no
Brasil foi foco do relatério
UNFPA/UNICEF em maio
de 2021. O assunto tem ga-
nhado cada vez mais es-
paco na agenda mundial
e vem ao encontro da pau-
ta voltada a igualdade de
direitos entre homens e
mulheres, prevista inclu-
sive nos Objetivos de De-
senvolvimento Sustenta-
vel da ONU (Organizacao
das Nacoes Unidas). Com
a celebracao do Pacto pe-
la Dignidade Menstrual,

a analise é de que Campi-
nas avanca para tornar-se
referéncia no assunto, ge-
rando informacodes rele-
vantes sobre 0 acesso aos
bens de higiene menstrual
erealizando acoes diretas
para a quebra de tabus so-
ciais que alimentam a cul-
tura do machismo e nega-
cao de direitos humanos.

O Pacto Pela Dignidade
Menstrual é uma acao con-
juntarealizada por parcei-
ros institucionais. Estao
envolvidos diretamente a
Prefeitura de Campinas,
por meio da Secretaria Mu-
nicipal de Educacio, o Cen-
tro de Referéncia e Apoio

Assinatura envolve OAB, Institut

\ PA”

o Padre Haroldo e Organizacao Mulheres de Fases

a Mulher de Campinas, o
Conselho Municipal de De-
fesa do Meio Ambiente de
Campinas, a GIRL UP Bra-
sil, o Centro Palmares, a
Faculdade Anhangue-
ra (Unidade Ouro Verde),
CUFA, entre outros.

As primeiras acoes
do pacto serao oficinas
de educaciao menstrual
com especialistas em es-
colas municipais e gru-
pos de mulheres. As ofi-
cinas atenderao cerca de
100 participantes na pri-
meira etapa. No segundo
semestre, a expectativa é
ampliar para 500 o nime-
ro de atendimentos.

DIVULGAGAD

A base para as oficinas
é um material de apoio
com contetdo elaborado
pela PHD em Antropolo-
gia da Menstruacao pe-
la Universidade Federal
de Juiz de Fora, Janaina
Moraes.

A partir dele serao fei-
tas discussodes aprofun-
dadas sobre as condicoes
que enfrentam as pessoas
que menstruam, incluin-
do levantamento de da-
dos relacionados ao aces-
so aitens de higiene mens-
trual e a forma como as fa-
milias tém abordado esse
assunto com as criancas e
adolescentes.

Cresce numero de presos
da regiao inscritos na
Olimpiada de Matematica

Da Redacao e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A SAP (Secretaria da
Administracao Peni-
tencidria) registrou nes-
te ano um aumento de
9,93% no numero de pre-
sos inscritos na OBMEP
(Olimpiada Brasileira de
Matematica das Escolas
Publicas) em relacao a
2022. O total de partici-
pantes saltou de 14.044
para 15.439 em 2023. Na
regiao, a alta é de 34.65%,
com relacao ao ano pas-
sado, ja que as unidades
prisionais dos munici-
pios de Campinas, Hor-
tolandia, Americana, Su-
maré, entre outras cida-
des, passaram de 981,
em 2022, a 1.321 inscri-
tos neste ano.

Com o objetivo de pre-
parar as pessoas priva-
das de liberdade para o
retorno a vida em socie-
dade, a SAP e a Secreta-
ria da Educacéo do Esta-
do de Sao Paulo diz in-
centivar reeducandos
a participarem da pro-
va. A OBMEP foi criada

em 2005 especificamen-

te para estimular o estu-
do da matematica e iden-
tificar talentos na area.

A prova da primeira
fase esta marcada para
o dia 30 de maio. No dia
2 de agosto esta previs-
ta a divulgacao dos clas-
sificados para a segun-
da fase.

Realizada pelo IMPA
(Instituto de Matematica
Pura e Aplicada), a OB-
MEP é uma realidade no
sistema prisional desde
2012, quando passou a
ser aplicada nas unida-
des penais do Estado de
Sao Paulo.

Presos que nao tém
formacao escolar podem
concluir os estudos en-
quanto cumprem a pe-
na, por meio de escolas
vinculadoras instaladas
dentro dos presidios, que
oferecem formacao nos
ensinos Fundamental e
Médio. Os reclusos tam-
bém participam de cur-
sos de linguas, profissio-
nalizantes e Ensino Su-
perior - este ultimo den-
tro e fora das unidades
prisionais e com autori-
zacao judicial.
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Transito mata menos na regiao, mas
acidentes aumentam, aponta Detran

No geral, obitos diminuiram 6,49% em Sumaré, Hortolandia, Nova Odessa, Monte Mor e Paulinia, entre 2020 e
2022, com elevacao de 4,57% nos registros de acidentes nas ruas e rodovias que cortam os municipios da regido

Beth Soares e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O numero de pessoas
que perderam a vida no
transito caiu 6,49% na re-
gido (Sumaré, Nova Odes-
sa, Hortolandia, Monte
Mor e Paulinia) entre os
anos de 2020 e 2022. Ama
noticia é que os acidentes
sem vitima fatal aumenta-
ram 4,57% no mesmo pe-
riodo. E o que mostra le-
vantamento feito pelo De-
tran-SP (Departamento
Estadual de Transito) a
pedido do Tribuna Libe-
ral. Os niumeros somam
acidentes ocorridos no pe-
rimetro urbano e nas es-
tradas que cortam os mu-
nicipios. Sumaré e Horto-
landia participam do Mo-
vimento Maio Amare-
lo com atividades educa-
tivas pela seguranca no
transito.

De acordo com o De-
tran-SP, em 2020 os cin-
co municipios da regiao
registraram, juntos, 77
mortes no transito, na-
mero que caiu para72 em
2022. Os acidentes sem
6bito somaram 2.011, em
2020. Em 2022, foram re-
gistrados 2.103, um cres-
cimento de 4,57%.

Sumaré e Monte Mor
sdao as unicas cidades
que nao conseguiram re-
duzir 6bitos por aciden-
te de transito (veja qua-
dro abaixo). Em 2020,
aconteceram 27 aciden-
tes com morte em Suma-
ré, numero que saltou pa-
ra 34, em 2022 (+25,92%).
Monte Mor registrou 10 vi-
timas fatais em 2020 e 12
em 2022 (+20%). Hortolan-
dia é a cidade que mais re-
duziu mortes no transi-
to: 39,13%. Foram 23, em
2020, e 14 em 2022.

No geral, a regido apre-
senta crescimento de

IR e 7 -
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TRANSITO NA REGIAO

ACIDENTES MORTES

5 13
4 1
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ACIDENTES MORTES
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HORTOLANDIA ACIDENTES MORTES | PAULINIA

2020: 57 9 23 2020: 38

2021: 53 1 16

202256 5 14 2021:40
2022: 33

MONTEMOR  ACIDENTES MORTES

2020: 11 9 10 .

2021: 12 7 1 SUMARE

2022:13 8 12 2020: 74
2021:79

N. ODESSA ACIDENTES MORTES .

2020:18 1 4 lbztis,

2021: 21 2 6

2022:22 2 3 Fonte: Detran-SP

6,49% no nimero de aci-
dentes sem vitimas fa-
tais. Nova Odessa é a ci-
dade que mais apresen-
tou aumento nos aciden-
tes de transito. Foram 181,
em 2020, e 222, em 2022,
um crescimento de 22,65%
(veja quadro acimay). A ex-
cecao fica para Hortolan-
dia e Paulinia, onde os aci-
dentes sem morte cairam
2,41% e 13,24%, respectiva-
mente, entre 2020 e 2022.
Hortolandia registrou 579
acidentes, em 2020, e 565

em 2022. Ja Paulinia te-
ve 385 acidentes em 2020,
numero que diminuiu pa-
ra 334, em 2022.

O orgao estadual nao
tem informacoes sobre
os tipos de infracoes que
mais causam acidentes
na regiao. Destacou, po-
rém, que por meio da Di-
retoria de Educacao pa-
ra o Transito e Fiscaliza-
cao sao realizados qua-
tro programas educativos
voltados a jovens e crian-
cas, que visam ensinar so-

bre respeito e boas prati-
cas no transito: Clube do
Bem-te-vi, Teatro de Fan-
toches, Educacao Viaria é
Vital e Cidadania em Mo-
vimento.

O Detran informou que
0s programas sao 100%
gratuitos para os munici-
pios. Para receber os pro-
gramas nas cidades, as
prefeituras interessadas,
por meio de suas Secreta-
rias de Educacao, devem
enviar oficio indicando
nome e telefone para con-

Neste ano, o Movi-
mento Maio Amare-
lo aborda o tema “No
transito, escolha a vi-
da”. O objetivo, segun-
do os organizadores, é
conscientizar a popu-
lacdo sobre a preserva-
cao davida no transito.

No Brasil, o tran-
sito ainda mata mais
de 33 mil pessoas por
ano, segundo o Movi-
mento. O compromis-
so é reduzir pela meta-
de o namero de mortes
até 2028 para atingir as
metas de reducao de
acidentes de transito
pactuadas com a ONU
(Organizacao das Na-
coes Unidas).

Criado em 2014 pe-

‘No transito, escolha a
vida’, alerta Maio Amarelo

lo Observatorio Nacio-
nal de Seguranca Via-
ria e coordenado pelo
poder publico, o setor
privado e a sociedade
civil, a campanha tem
o objetivo de acender o
alerta sobre o alto in-
dice de mortos e feri-
dos no transito.

O Movimento Ama-
relo tem esse nome
porque faz referéncia
ao més em que a ONU
definiu a primeira dé-
cada de acao para se-
guranca no transito (no
ano de 2011) etraz a cor
amarela por ser a cor
que simboliza as sina-
lizacoes de advertén-
cia, atencao e cuidado
no transito. |BethSoares

tato. As cidades que soli-
citarem o programa serao
contatadas para agenda-
mento de uma reuniao.

Em Sumaré, a Prefei-
tura realiza acOes para
conscientizar a populacao
sobre um transito mais
seguro. De acordo com a
assessoria de imprensa,
as atividades incluem es-
colas da rede municipal e
do Proeb, com apresenta-
coes de teatros tematicos,
além de atividades no cir-
cuito mirim, que simula
o transito de uma cidade.
Também realiza blitz em
semaforos, em todas as re-
gioes da cidade.

De acordo com a SM-
MUR (Secretaria de Mo-
bilidade Urbana e Rural),
as principais infracoes co-
metidas pelos motoristas
no municipio sao transi-
tar acima da velocidade
permitida, avancar o si-

nal vermelho, ndo utilizar
cinto de seguranca, con-
duzir o veiculo utilizan-
do telefone celular, além
de parar na faixa de pe-
destre na mudanca do si-
nal luminoso.

Além de educar a po-
pulacao, Sumaré ressal-
ta que faz intervencoes
no sistema viario. Den-
tre as acoes citadas estao
recuperacao do asfalto
e sinalizacao horizontal
nas principais vias com
a meta de alcancar todas
as ruas; reforco na sinali-
zacao das vias onde o as-
falto novo ainda nao che-
gou, além de manutencao
e troca de placas onde ha
necessidade.

As Prefeituras de Nova
Odessa, Paulinia e Monte
Mor nao responderam a
reportagem do Tribuna
Liberal até o fechamen-
to desta edicao.

Hortolandia usa tecnologia para reduzir
acidentes e conscientiza motociclistas

Apontada no levanta-
mento do Detran-SP co-
mo a cidade da regido que
mais reduziu mortes no
transito (-39%) entre 2020
e 2022, Hortolandia apos-
ta na tecnologia, investi-
mentos em infraestrutu-
ra viaria e na conscienti-
zacao de motoristas para
preservar a vida.

De acordo com o secre-
tario de Mobilidade Urba-
na, Atilio André Pereira,
os acidentes de transito
apresentam queda na ci-
dade desde 2019, quando
a Prefeitura reativou o sis-
tema de radares controla-
dores de velocidade.

Estudos da Secreta-
ria identificaram que, em
2019, ap6s a implantacao
dos espiodes eletronicos,
79% dos veiculos nao le-
varam multa. No ano pas-
sado, o namero saltou pa-
ra 85%. “Isso significa que
o motorista estda mais edu-
cado, mais consciente no

“E
Central de Monitoramento de Hortolandia: cameras inteligentes vigiam o transito 24h por dia

transito da cidade”, obser-
va o secretario.

Depois dos radares, a
Prefeitura planejou e co-
locou para funcionar a
Central de Monitoramen-
to com cameras inteligen-
tes que vigiam o transito
de Hortolandia 24 por dia.
Além disso, afirma que in-
veste pesado na sinaliza-

¢ao das ruas que, agora,
contam até com semafo-
ros inteligentes. A fiscali-
zacao por agentes de tran-
sito também foi intensifi-
cada por meio da parceria
da Guarda Municipal com
a Policia Militar.

Além disso, o governo
municipal destaca que
reestrutura o sistema via-

rio com a abertura de no-
vas ruas e avenidas para
conectar os bairros e ofe-
recer novas alternativas
de caminhos mais segu-
ros aos motoristas.

A obra mais recente é o
complexo viario que liga
a Vila Real ao Novo An-
gulo, com 5 km de exten-
sao, apelidado de Super-

viario, que tem ciclovias
e pista de caminhada em
todo o trajeto.

Na cidade, os aciden-
tes com motos sao 0s que
mais causam mortes, se-
gundo Pereira. O secre-
tario conta que os quatro
acidentes fatais registra-
dos na cidade, em 2021,
foram com motociclistas.
No ano passado, dos sete
Obitos no transito urbano
de Hortolandia, quatro fo-
ram com motos.

Para conscientizar os
motociclistas que trafe-
gam na cidade, a Prefeitu-
ravairealizar a primeira
live educativa direciona-
da a esse grupo de condu-
tores, nesta segunda-fei-
ra (15), as 15h30, no canal
da Prefeitura no Youtube.
A acdo faz parte da pro-
gramacao do Movimento
Maio Amarelo. “No pos-
-pandemia cresceu o nu-
mero de motoboys circu-
lando em Hortolandia. Ja
sao 23 mil motos na cida-
de. Os motoqueiros sao
0s maiores causadores
de 6bito em Hortolandia,
por isso, iniciamos o tra-
balho para conscientiza-

-los. Temos que acolher e
abracar os motoboys pa-
ra nao se envolverem em
acidentes e para que te-
nham uma remuneracao
melhor”, diz.

“A maioria passa o si-
nal vermelho, comete in-
fracao para chegar mais
rapido com as entregas e,
assim, ganhar mais. Eles
recebem R$ 5 por entrega.
Vivem com pressa”, pon-
dera o secretario. “Para
dar um pouco de segu-
ranca aos motoboys, cria-
mos a frente segura para
motos, espacos da cida-
de exclusivos aos motoci-
clistas. Queremos implan-
tar contéineres com wi-
-fi para terem lugar para
se abrigarem para se pro-
teger do sol, da chuva, do
frio”, completa.

Outra atividade do Maio
Amarelo em Hortolandia
sera o passeio ciclistico
“Vem de Bike”, que sera
realizado domingo (28).
O percurso sera nas ciclo-
vias do Superviario. Mais
de 700 ciclistas ja estao
inscritos na atividade, se-
gundo a Prefeitura.

| Beth Soares



DOMINGO,
14 DE MAIO DE 2023

INVERNO RIGOROSO

i@l tribunaliberal.com.br

CIDADES

Z:f___\}jornaltribunaliberaldesumare

Tribuna Liberal

Nova Odessa lanca Campanha
do Agasalho 2023 na terca-feira

Para Rose Miranda, presidente voluntaria do Fundo Social, ‘¢ importante que todos tenham
um olhar acolhedor para essa causa’; municipio tera 15 pontos de arrecadacao de doacoes

Da Redacao e NOVA ODESSA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Na préoxima terca-feira
(16), a Prefeitura de No-
va Odessa se junta aos
moradores em uma cau-
sa humanitdria para aju-
dar aqueles que tém frio. O
Fundo Social de Solidarie-
dade inicia a Campanha
do Agasalho 2023. A so-
lenidade de lancamento
acontece a partir das 9h,
na sede do Fundo Social,
localizada na rua Heitor
Penteado, n° 199, no Cen-
tro. As primeiras doacoes
ja serao aceitas.

O tema da campanha
deste ano é “Cuidando de
Vidas e Aquecendo Cora-
cOes” e os moradores terdao
até o dia 26 de junho para
participar da campanha
social, realizando doacéao
de roupas, calcados, aga-
salhos e cobertores.

Para Rose Miranda,
presidente voluntaria do

‘ALIMENTO SOLIDARIO’

Fundo Social, “é impor-
tante que todos tenham
um olhar acolhedor pa-
ra essa causa”. “O inver-
no deste ano deve ser mais
rigoroso e nés precisamos
ter mais empatia e acolher
de bracos abertos aqueles
que precisam. A solidarie-
dade é o que nos move”,
disse Rose.

A solenidade
de lancamento
acontece a partir
das 9h, na sede do
Fundo Social

“Juntos, conseguimos ir
muito além na causa so-
cial. E ajudar quem mais
precisa faz bem para a
gente também. Separem
pecas boas que vocés nao
usem mais e repassem pa-
ra os mais necessitados,
garanto que vai ser de bom
uso”, reforcou o prefeito
Claudio José Schooder, o

el
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Leitinho pede apoio a causa social em Nova Odessa

Leitinho (PSD), ao pedir
apoio a causa.

Para tirar duvidas so-
bre a Campanha do Agasa-
lho 2023, a populacao po-
de ligar para o telefone (19)

3476-6053 ou comparecer
na sede do Fundo Social.
Independente da cam-
panha e do momento do
ano, o Fundo Social re-
cebe doacoes para distri-

DIVULGACAO

buir as familias carentes
cadastradas no préprio
Fundo ou na Diretoria de
Promocao Social. Have-
ra pontos de arrecadacao
por toda a cidade.

Prefeitura Municipal de Nova
Odessa - Avenida Joao Pes-
soa,n?777-Centro

Fundo Social — Rua Heitor
Penteado, n2199-Centro

Centro CulturalHerman Jan-
kovitz — Avenida Joao Pes-
soa, n?253-Centro

UBS Sao Francisco — Rua
Louis Francescon, n? 65 —
Jardim Sao Francisco

UBS Sao Jorge — Rua Sao
Paulo, n? 65 - Jardim Sao
Jorge

UBS Centro—Avenida Carlos
Botelho, n?3-Centro

UBS SaoManoel -Rua Siges-
mundo Anderman, n? 731 -
Jardim Sao Manoel

UBS Jardim Alvorada—Rua
dasImbuias, n?355-Jardim
Alvorada

UBS Marajoara — Rua Auré-
lia de Paula Belinatti,n® 69—
Jardim Marajoara

UBS Triunfo—Rua. Alexandre
Bassora, n?833-651-Ntcleo
Residencial Triunfo

Secretariade Educacao—Av.
CarlosBotelho,n?01-Centro

Secretaria da Saude - Rua
Waldemar Ignowsk, n2 03 -
Bosque dos Cedros

Ginasio Santa Rosa — Rua
Jodo Bassora, n? 543 - Jar-
dim SantaRosa

Guarda Municipal - Praca
Angelo Paulon, n? 7 - Jar-
dim Santa Rosa,

Camara Municipal—Av. Joao
Pessoa, n?1.599-Jardim Do-
na Maria Azenha

Festa do Peao de Hortolandia inicia troca de alimentos
por ingressos do show da dupla Joao Bosco & Vinicius

Da Redacao e HORTOLANDIA
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A Festa do Pedo de Hor-
tolandia iniciou a arreca-
dacao de alimentos em
prol da campanha “Ali-
mento Solidario”, promo-
vida pelo Fundo Social
de Solidariedade. O pon-
to oficial de arrecadacao
dos alimentos é o super-
mercado Savegnago, lo-
calizado na rua Luis Ca-
milo de Camargo, 332, na
regido central. Cada qui-
lo de alimento podera ser
trocado por um ingres-
so do show da dupla ser-
taneja Joao Bosco & Vi-

nicius, programado para
o ultimo dia da festa, no
préximo dia 21. O publico
podera realizar as trocas
até o dia 21 de maio, ex-
ceto neste domingo (14).
Os alimentos também se-
rao recebidos no recinto
do Jardim Santa Clara, no
dia do show.

Realizado desde 2005
entre a organizacao da
Festa de Pedo de Horto-
landia e o Banco de Ali-
mentos, equipamento pu-
blico integrado ao SISAN
(Sistema Nacional de Se-
guranca Alimentar e Nu-
tricional), esta é a primeira
edicao da festa em que os

alimentos serdo arrecada-
dos para abastecer o Fun-
do Social de Solidariedade.
Todos os alimentos arre-
cadados serao destinados
ao atendimento emergen-
cial de familias em situa-
cao de vulnerabilidade re-
sidentes no municipio. Na
edicao de 2019, ultima Fes-
ta de Pedo de Hortolandia
antes da pandemia, a cam-
panha arrecadou 13 tone-
ladas de alimentos.
Pararealizar a troca pe-
lo ingresso, serdao aceitos
alimentos nao pereciveis
e dentro do prazo de va-
lidade. A diretora do De-
partamento de Seguranca

Alimentar de Hortolandia,
Alessandra Sarto, refor-
ca a necessidade de doar
alimentos em boas condi-
coes de consumo. “A festa

Cada quilo de
alimento podera
ser trocado por um
ingresso do show da
dupla sertaneja

contribui muito para os
Programas de Seguranca
Alimentar. Os alimentos
trocados pelos ingressos
sao destinados as familias
em situacao de inseguran-
ca alimentar. Assim, pre-

cisam estar dentro do pra-
zo de validade e em condi-
coes de consumo. A gen-
te precisa pensar que sO
vai usar na troca aquilo
que poderiamos consu-
mir”, recomenda. A orga-
nizacao do evento nao re-
comenda a troca por sal,
por ser um alimento de
pouca utilidade.

A presidente do Fundo
Social de Solidariedade,
Maria dos Anjos, ressalta
o perfil solidario da cam-
panha. “Essa doacdo é um
ato de amor ao préximo.
Embora a campanha sugi-
raatroca de um ingresso
por um quilo de alimen-

to, nés podemos conside-
rar a doacdo de mais. Po-
demos fazer uma sacola,
com itens que sabemos
que nao farao falta. Esses
alimentos serao utiliza-
dos para salvar vidas, por-
que, quando falamos em
matar a fome de alguém,
estamos falando em sal-
var vidas”, comenta.

A campanha “Alimento
Solidario” é realizada pe-
lo Fundo Social de Hor-
tolandia durante todo o
ano. Qualquer pessoa que
queira doar mantimentos
pode procurar o 6rgao na
rua Benedito Francisco de
Faria, 467.

Diego Vivan

e-mail: diego.vivan@gmail.com

312 Festa do Peao de Boiadeiro de
Cajamar chega com grandes novidades

Entre os dias 18 e 27 de maio o Cen-
tro de Eventos Boiddromo, em Caja-
mar/SP, sera palco de um dos maio-
res eventos do Brasil. A 31* Festa do
Peado de Boiadeiro de Cajamar che-
ga trazendo além de muito entreteni-
mento e esporte, uma grade de shows
com os principais artistas da atuali-
dade. A organizacao da festa é da MP
Promocoes Artisticas, com o apoio da
Prefeitura Municipal de Cajamar e da
cerveja Império Puro Malte.

Na abertura do evento, dia 18 de
maio, o show fica por conta das du-
plas Icaro & Gilmar e Clayton & Ro-

mario. No dia 19, o Embaixador Gust-
tavo Lima e Felipe Aratijo se apresen-
tam. No dia 20, Zé Neto & Cristiano e
Pedro Sampaio prometem agitar o pu-
blico com dois grandes shows.

A segunda semana da festa comeca
no dia 24 com uma Festa Gospel. Com
entrada gratuita, a banda Trazendo a
Arcaira gravar o DVD “20 Anos de Ce-
lebracao”, em comemoracao as duas
décadas de trabalho. O evento tera as
participacoes especiais de Cassiane,
Bruna Karla, Isaias Saad, Morada e
Marcus Salles.

No dia 25, a festa segue com os

shows das duplas Hugo & Guilherme
e Luana Marques & De Lukka. No dia
26, Jorge & Mateus e Alok sobem ao
palco para comandar a galera pre-
sente. A festa se encerra no dia 27,
com os shows de Maiara & Maraisa
e Dennis D]J.

Além de uma grade de shows repleta
de variedade de géneros, o evento ain-
da tera montaria em touros, cavalos e
atradicional prova dos trés tambores.
De acordo com a expectativa da orga-
nizacao é esperado um grande publico
durante os sete dias de festa.

Estao disponiveis para o publico
quatro tipos de ingressos: Arena Pri-
me, Front Stage, Backstage e Camaro-
tes Corporativos. Os ingressos podem
ser adquiridos pelo site oficial (www.
boiodromo.com.br) da festa em
até 12 vezes no cartio \
de crédito. Porém, é im- k
portante estar atento
quanto amudanca
de lotes.

FESTA DO PEAO DE

BOIADEIRO DE CAJAMAR

A Festa do Peao de Boia-
deiro de Cajamar sempre foi
uma tradicao e é reconheci-

da no pais inteiro, seja por artistas,
empresarios, competidores, tropei-
ros e especialmente pelo o publico. A
segunda maior estrutura de festa de
rodeio do Brasil, conta com a constru-
cao de uma arquibancada em forma-
to de ferradura, garantindo confor-
to e seguranca para os espectadores.
Situada a 30 quilémetros da capi-
tal paulista, o municipio de Cajamar
esta privilegiadamente localizado as
margens da Rodovia Anhanguera, ei-
xo de facil acesso para as cidades de
Sao Paulo, Jundiai, Campinas e Ameri-
cana, o que justifica a participacao do
publico de diversas cidades e estados.
Além dos setores Arena Prime,
Front Stage, Backstage e Camarotes
Corporativos, o local ainda tera uma
estrutura completa com praca de ali-
mentacao, palco alternativo e es-

i tacionamento. O complexo vai
contar com o0 apoio e
. monitoramento da
¥ Guarda Civil Munici-
, pal, Policia Militar,
. Seguranca Priva-
da e Equipe de
- %, Brigadistas para
"‘ X} garantir a segu-
ranca do publico.
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Consimares assina carta com pedido de
apoio federal a recuperacao energética

Com a discussdo de diversos temas, documento coletivo dos municipios paulistas, encaminhado ao governo
federal, deputados e senadores, € resultado do 65° Congresso Estadual de Municipios realizado em Ribeirdo Preto

Da Redacao e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

O Consimares (Con-
sorcio Intermunicipal de
Manejo de Residuos Soéli-
dos da Regiao Metropoli-
tana de Campinas) pediu
apoio federal para forta-
lecer acoes de recupera-
cao energética por meio
do reaproveitamento de
residuos. As demandas
integram a Carta dos Mu-
nicipios, documento com
assinatura coletiva, des-
tinada ao governo fede-
ral, deputados e senado-
res, elaborada apds o 65°
Congresso Estadual rea-
lizado pela APM (Asso-
ciacao Paulista de Muni-
cipios), nesta semana, em
Ribeirao Preto. O Consor-
cio foi convidado a parti-
cipar do evento para dis-
cutir o tema “Desafios do
Saneamento com o Novo
Marco Legal”.

Na carta, o Consima-
res solicita apoio para a
aprovacao do PL (Proje-
to de Lei) 924/2022, que
institui o Programa Na-
cional da Recuperacao
Energética de Residuos,
em tramitacao no Con-
gresso Nacional. Apro-
vada, a proposta viabi-
liza a implantacao da
Central de Tratamento
de Residuos do Consima-
res, com tecnologia pa-
ra transformar rejeitos
em energia elétrica, que
estd em discussao junto
aos prefeitos da regiao
do Consorcio.

PESQUISA

“Esse projeto também
promove condicdes me-
lhores para o desenvol-
vimento de iniciativas
similares em todo pais,
que carece de solucdes
ambientais e tecnolégi-
cas para destinacao dos
residuos sélidos urbanos,
jaadotadas, com sucesso,
em varios paises do mun-
do”, completa o superin-
tendente do Consimares,
Valdemir Ravagnani, en-
genheiro agronomo, es-
pecialista em gestao de
residuos. Ravagnani re-
presentou no Congresso o
presidente do Consoércio,
Mauricio Baroni, acom-
panhado do presidente do
Conselho Fiscal, o verea-
dor de Nova Odessa, Elvis
Garcia, o Pelé.

Outro pedido do Consér-
cio na carta é a manuten-
cao da realizacao dos lei-
10es de energia para o se-
gundo semestre deste ano,
com demanda suficiente
para promover a venda da
energia da Central de Tra-
tamento do Consimares,
tendo como referéncia um
valor de energia que viabi-
lize 0 empreendimento fi-
nanceiramente.

O Consimares é forma-
do por sete municipios:
Capivari, Elias Fausto,
Hortolandia, Monte Mor,
Nova Odessa, Santa Bar-
bara d’Oeste e Sumaré,
onde vivem cerca de 1
milhao de pessoas. Essa
populacao produz cerca
de 700 toneladas/dia de
residuos e, a maior par-

puAL DE

DIVULGACAD

Consimares participou do 652 Congresso Estadual de Municipios

te, é levada para aterros
sanitarios.

A proposta de implan-
tar a Central de Trata-
mento com recupera-
cao energética é a solu-
cao duradoura, moder-
na e sustentavel, aponta-
da pelo Consoércio, paraa
destinacao final dos de-
tritos. A tecnologia subs-
tituiria o descarte nos
aterros sanitarios da re-
gido, que estao prestes ao
fim da vida util.

Além de promover o tra-
tamento térmico de apro-
ximadamente 700 tone-
ladas/dia de residuos do-
mésticos e publicos, com
recuperacao de energia,

a Central também fard o
aproveitamento de resi-
duos organicos limpos pa-
ra producao de compos-
tos. Também promovera
aimplantacao de infraes-
trutura para triagem de
materiais reciclaveis pro-
venientes da coleta sele-
tiva, com a participacao
de catadores da regido pa-
ra gerar trabalho e renda.

“A recuperacao dos re-
siduos implica na gera-
cao continua de 22,5MW
de energia, que se perdem
hoje nos aterros sanita-
rios. Além de causar des-
conforto para morado-
res do entorno, os aterros
também representam ris-

cos ambientais e geram
grande quantidade de ga-
ses de efeito estufa, con-
tribuindo, severamente,
para as mudancas no cli-
ma”, explica Ravagnani.

O projeto de implanta-
cao da Central de Trata-
mento de Residuos Con-
simares, elaborado pela
iniciativa privada, ja con-
ta com licen¢ca ambien-
tal emitida pela CETESB
(Companhia Ambiental
do Estado de Sao Paulo).
Agora, esta em fase final
de preparacao do edital
de concessao para con-
sulta publica, cuja licita-
cao deve ocorrer ainda
neste ano.

PRIORIDADES

Enquanto discute a via-
bilizacdo da Central de
Tratamento de Residuos,
o Consorcio trabalha na
implantacdo de uma rede
com 16 cooperativas de ca-
tadores, realiza o projeto
piloto de compostagem de
detritos organicos em No-
va Odessa, além de acertar
os detalhes finais para co-
mecar a disponibilizar aos
municipios consorciados a
Usina Moével de RCC (Resi-
duos da Construcao Civil).

Durante o congresso, o
Consimares também aler-
tou os municipios sobre a
perda do valor dos residuos
no mercado, a exemplo do
papel, atualmente comer-
cializado a R$ 0,10 o quilo.

A desvalorizacao, ob-
serva Ravagnani, impac-
tanareducao darendade
catadores e prejudica o
meio ambiente por causa
da destinacdo de mais re-
siduos secos para os ater-
ros sanitarios.

Sem valor comercial, o
papel acaba virando rejei-
to dentro das cooperati-
vas de catadores porque
0 gasto com energia é al-
to para prensar esse resi-
duo, o que torna inviavel
financeiramente.

Segundo Ravagnani,
a desvalorizacao do pre-
co dos reciclaveis é resul-
tado da crise econ6mica.
“Com a economia em bai-
Xa, as pessoas compram
menos e, consequentemen-
te, descartam menos em-
balagens”, afirmou.

Novo método
pode acclerar
analise de areas
de risco na regiao

Da Redacao e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

Pesquisa desenvolvida
no Instituto de Geocién-
cias da Unicamp chegou
a um método que permite
uma analise rapida e de
baixo custo de dreas pro-
pensas a deslizamentos
de terra na regidao, como
0 ocorrido em fevereiro
em Sao Sebastido, quan-
do 57 pessoas morreram
soterradas.

Elaborado pela estudan-
te de mestrado Andrea Ka-
terine Vallejo Quiceno, o
método consegue identi-
ficar areas suscetiveis a
escorregamentos e, desse
modo, possibilita melhor
gestao de riscos de desas-
tres, acoes de remediacao
e remocao de populacoes,
evitando danos mais seve-

ros a infraestrutura.

O principal resultado
da pesquisa é um mapa
que identifica e delimita
as areas propensas a es-
corregamentos, comple-
mentando e reforcando a
informacao disponivel so-
bre as regides de interes-
se. De acordo com o orien-
tador da pesquisa, o pro-
fessor Jefferson Picanco, o
método desenvolvido por
Quiceno informa o local
mais suscetivel a ocor-
réncia de escorregamen-
tos rasos - que é quando o
material se desprende do
barranco e o talude come-
ca a se movimentar - e a
formacao do fluxo de de-
tritos, uma mistura de la-
ma e materiais que desce
pelos canais dos rios com
grande energia e poder de
destruicao.

s

Moradores de Sao Sebastiao depo

Segundo a avaliacao
dos pesquisadores, os flu-
x0s de detritos provocam
os desastres mais graves.
Trata-se de mistura de se-
dimentos e dgua, impulsio-
nada pela gravidade. Atin-
ge mobilidade considera-
vel do espaco vazio alaga-
do, saturado com agua ou
lama, e apresenta alta ve-
locidade de fluxo, além de
uma forca de impacto sig-
nificativa e longo escoa-
mento. Esse fluxo traz
consigo uma energia as-

sociada que chega a ser 40
vezes superior a de uma
enchente - quando o nivel
de 4gua inunda uma casa,
por exemplo, mas nao che-
ga a derrubar as paredes.
Deslizamentos rasos
sao0 movimentos de mas-
sa gravitacionais, caracte-
rizados pelo deslocamento
do solo ao longo de super-
ficies de ruptura relativa-
mente pequenas e rasas.
Sao geralmente desenca-
deados por chuvas extre-
mas, mas podem se agluti-

is das chuvas que a"c-ingiram olitorall

nar e evoluir para um flu-
x0 de detritos.

“O método desenvolvi-
do pela Katerine serve pa-
radizer quais sdo as areas
mais suscetiveis a ocorrén-
cia de escorregamentos e,
depois que os fluxos de de-
tritos vao para o rio, apon-
tar o local em que cessa o
seu movimento, indicacao
que hoje nao se consegue
mapear com precisao”, ex-
plica o professor. “Ele nao
ajuda no mapeamento de
areas muito grandes, co-

mo as de um municipio in-
teiro, mas indica areas lo-
calizadas onde o trabalho
deve ser concentrado. Es-
se método economiza es-
forcos”, resume Picanco.

Na dissertacao, a pesqui-
sadora pondera que, apesar
dos varios modelos e me-
todologias disponiveis pa-
ra avaliar o movimento de
massa, ainda existem al-
gumas limitacoes devido
as especificidades e condi-
coes de cadaregiao de estu-
do.Isso, segundo ela, inclui
fatores geoldgicos, ambien-
tais, mecanicos, topografi-
cos e antropicos. E sao es-
ses fatores que influenciam
no nivel de precisao do mé-
todo, dificultando uma pre-
visdo mais precisade areas
propensas a deslizamentos.

“A novidade desse tra-
balho é a avaliacao inte-
grada da suscetibilidade.
Existem outros métodos
que foram testados para
essa avaliacdo, mas agora
estou integrando nao sé a
avaliacao de suscetibilida-
de de escorregamento raso
como também a de fluxo
de detrito. Estou juntan-
do os métodos ja conheci-
dos na literatura”, explica
a pesquisadora.
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) Ferreira
Gomes Nc¢to

Alaerte Menuzzo

Professor de Historia e

Diretor da Pro-Memoria

oaquim Ferreira

Gomes Neto é um

nome importante
na Historia de Suma-
ré. Ele faleceu no dia
30/04/2023, a0s 71 anos
de idade.

Nasceu no dia 29 de
marco de 1952 em Cam-
pinas-SP, filho de Ma-
noel Ferreira Gomes

(Néco) e Maria de Lur-
des Ferreira Gomes. Ti-
nha uma irma: Cacilda
Ferreira Gomes.

O pai foi industrial e
funcionario publico mu-
nicipal, onde se aposen-
tou. Foi suplente de ve-
reador na 1*. Legislatu-
ra da Camara Municipal
de Sumaré (1955 a 1958).
Seu avo Joaquim Ferrei-
ra Gomes foi adminis-
trador do Horto Flores-
tal de Sumaré, de pro-

priedade da Cia. Paulis-
ta de Estradas de Ferro.

Casado com Elaine
Cristina Basso Ferrei-
ra Gomes, deixou trés
filhos: André Ferreira
Gomes, Fabio Ferreira
Gomes e Juliana Ferrei-
ra Gomes.

Foi estudante no Gina-
sio Estadual de Suma-
ré, mais tarde rebatiza-
do com o nome de Colé-
gio Estadual “Dom Jay-
me de Barros Camara”.
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Trabalho

Joaquim Ferreira Go-
mes Neto foi um fun-
ciondario que prestou
servicos na Prefeitu-
ra de Sumaré, onde se
aposentou. Trabalhava
na Tesouraria, mesmo
lugar onde o pai traba-
lhava. Foi um exemplo
para muitos funciona-
rios que passaram pelo
servico publico muni-
cipal, seja pela hones-
tidade ou pela educa-
cao com que tratava os
municipes.

Defendeu como pou-
cos a classe que repre-
sentava. Esse procedi-
mento lhe trouxe sa-
tisfacoes e desaponta-
mentos.

Joaquim foi o quarto
presidente da ASMS -
Associacao dos Servi-
dores Municipais de Su-
maré. Ele batalhou pa-
ra que a Unimed Cam-
pinas fosse implantada
para que todos os servi-
dores e funciondrios as-
sociados filiados tives-
se um plano de Saude.
Mais: fez o campo de fu-
tebol socaite e o demar-
cou; realizou a primeira
construcao de um sa-
lao para festas; adqui-
riu um Fusca

e Politica

Também foi um dos
que fundadores do Sin-
dicato dos Servidores e
funcionarios do muni-
cipio de Sumaré.

Essa luta lhe ren-
deu muito popularida-
de, fato que o levou a
se candidatar ao cargo
de vereador. Em 1988
participou das eleicoes
municipais, recebendo
997 votos pela legenda
do P.F.L.. Foi eleito para
a Camara Municipal de
Sumaré, na 9° Legisla-
tura (1989 a 1992).

No seu mandato lu-
tou para aprovar me-
didas que beneficias-
sem a classe dos Ser-
vidores e funcionarios
da Prefeitura e Autar-
quias, incluidas na Lei
Organica do Munici-
pio de Sumaré. Infe-
lizmente o fim de sua
carreira politica coin-
cidiu justamente com
uma demissao do qua-
dro da Prefeitura, jus-
tamente por defender
a classe que represen-
tava. Sua readmissao
viria algum tempo de-
pois, o suficiente para
ele se aposentar. Apo-
sentadoria que acaba-
ria pouco representan-

Joaquim Ferreira Gomes Neto, como vereador, assinando a Lei Organica

do para sua rotina de
vida, uma vez que con-
tinuou trabalhando até
seu falecimento.

Como ser humano foi
uma pessoa extraordi-
naria, muito sincero e
respeitador com os de-
mais colegas. Seu no-
me com certeza sera
incluido entre as gran-
des personalidades de
nossa cidade.

L
Associacao Pro-Memoria de Sumareé

Temos um acervo de aproximadamente 250.000 e documentos e 150.000 fotos. Se tiver
interesse em preservar as fotos de sua familia ou publica-las, dirija-se ao Centro de Memdria.
Estudantes, professores, pesquisadores e populacao em geral sdo sempre
bem-vindos. A Associacao Pr-Memdria é uma entidade particular, sem fins lucrativos. Se
voceé quiser ajuda-la a se manter ou ampliar suas atividades, torne-se um sécio. Custa RS
30,00 por més. Por conta disso, vocé recebe todas as publicacdes semanais da Pr6-Memdria.

Praca da Republica, n?102, Centro, Sumaré/SP
F: (19) 3803-3016 - promemoriasumare@gmail.com
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RUA EMILIO LEAO BRAMBILLA CENTRO ESPORTIVO JOSE PEREIRA’

Vemos nesta foto, em primeiro plano, a rua Emilio Leao Brambilla.

Mais acima, a Avenida 7 de Setembro, no cruzamento com a Avenida Registro fotografico da construcao da piscina do Centro Esportivo
Reboucas. Na esquina, as instalacoes do Conjunto Poliesportivo “José Pereira”, inaugurado oficialmente no dia 26 de julho de
do Clube Recreativo Sumaré. A esquerda, no alto, o Edificio Silvio 1974, durante o governo de Joao Smanio Franceschini. Ao fundo,

Ongaro, ainda em construcio. Registro da década de 1990. também em construcao, o Ginasio de Esportes.

il Ol 12§

J] . e, Bl i
PRACA DA REPUBLICA VIA ANHANGUERA

A Praca da Republica sofreu uma grande reforma no governo

de Paulo Célio Moranza (1977 a 1982). Vemos neste registro a area Reglstro fotograflco do acesso da Via Anhanguera para Nova
cercada de tapumes, defronte a Igreja, até a altima quadra, Veneza, na Avenida Brasil, na década de 1970. Arvores frondosas
na Avenida Julia Vasconcellos Bufarah. Depois dessa cercavam a rodovia, no tempo em que a principal avenida de
reforma pouca coisa foi modificada nesse local. Nova Veneza ainda nao tinha pavimentacao asfaltica.

c| [l 1]

I L] . L
GUILHERME ROHWEDDER JOSE MINARELLO

José Minarello era descendente de imigrantes italianos. Criado no
sitio da familia, radicou-se em Sumaré como comerciante. Casado

O agricultor Guilherme Rohwedder comemora com a esposa, com Alzira Rohwedder Minarello, morava numa residéncia na rua
Catarina Covalenco Rohwedder, um aniversario em sua residéncia, Dom Barreto, onde hoje é a agéncia do Banco do Brasil. Nesta foto,
onde hoje é a Guarda Municipal, cercado de familiares. da década de 1950, José mostra suas habilidades com o violao.

c| [l 1]
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Preco dos combustiveis cai pela 12 vez em 2023

O preco dos combustiveis automotivos recuou 0,44%
no més de abril, a primeira queda desde dezembro do
ano passado (-0,9%), mostram dados publicados nes-
ta sexta-feira (12) pelo IBGE. A variacdo negativa foi
puxada pelos valores mais baixos cobrados pelo 6leo
diesel (-2,25%), gas veicular (-0,83%) e gasolina (-0,52%).

Taxa de ocupacao de hotcis da RMC
atinge 57,5% em abril, mostra pesquisa

Valor médio da diaria subiu para
R$ 327,78 nas cidades da regiao;
eventos de empresas correspondem
a 80% da ocupacao total dos hotéis

Da Redacao e REGIAD
tribunaliberal@tribunaliberal.com.br

A ocupacao dos hotéis
das cidades da RMC (Re-
gido Metropolitana de
Campinas) no més de abril
ficou em 57,58%, segundo
pesquisa realizada pelo
Campinas e Regiao Con-
vention e Visitors Bureau.
A taxa, abaixo dos 62,15%
registrada em marco, foi
impactada pelos trés fe-
riados prolongados no
més passado, que redu-
ziram os dias uteis com
eventos corporativos, res-
ponsavel por 80% da ocu-
pacdo da rede.

Por outro lado, a ta-
xa média acumulada nos
quatro primeiros meses
de 2023 é superior aos ul-
timos trés anos anterio-
res, o que reforca a reto-
mada sustentada do setor,
segundo o estudo.

O levantamento tam-
bém apontou melhoria na

diaria média (R$ 327,78), a
maior no ano, e do RevPar
(R$198,52), indice que re-
flete a capacidade de recu-
peracao do caixa e indica
retomada de investimen-
tos futuros.

Douglas Marcondes, di-
retor de Hotelaria do Cam-
pinas e Regido Convention
e Visitors Bureau explica
que o excesso de feriados
prolongados reflete dire-
tamente na taxa de ocupa-
caoregional, uma vez que
0s eventos corporativos
respondem por 80% das
reservas didarias. “Com
trés dias uteis a menos,
é natural uma queda na
ocupacao”, afirma.

Marcondes pondera que
a queda em abril é “pon-
tual”. “Se olharmos pa-
ra a ocupacao acumula-
da no periodo de janeiro
a abril, temos uma taxa
de 54,42%, contra as mé-
dias anuais de 50,51%, em
2019, 20,98%, em 2020,

30,77%, em 2021 e 57,99%,
em 2022”, explica ele.

Os eventos corporativos
na RMC continuam aque-
cidos no ano, o que traz
otimismo para o setor.
Outro dado é a movimen-
tacao de passageiros no
Aeroporto Internacional
de Viracopos, em Campi-
nas, que encerrou o pri-
meiro trimestre de 2023

com alta de 20,6% em re-
lacao ao mesmo periodo
do ano passado.

“O que se percebe é uma
configuracao no semes-
tre muito semelhante ao
pré-pandemia. Vocé tem
pos-Carnaval, com uma
demanda maior represa-
da dos meses de janeiro
e fevereiro, e nos meses
seguintes vai se estabili-

Com aquecimento dos eventos corporativos na RMC, setor esta otimista™

zando em demanda maior.
Em maio, com todos os fi-
nais de semana com even-
tos culturais, acreditamos
que teremos uma deman-
da maior que em abril,
mas com um patamar in-
teressante”, complementa.

ESTIMULOS
Desde 0 ano passado, o
Campinas e Regiao Con-

ARQUIVO | TRIBUNALIBERAL

vention e Visitors Bureau
informou que intensifica
suas acoes no sentido de
promover o turismo regio-
nal e atrair eventos corpo-
rativos para a RMC, com
a presenca em feiras na-
cionais e internacionais.
Nesses eventos, sao dispo-
nibilizados dados e infor-
macoes da infraestrutura
das cidades e dos hotéis.

Associagao Recanto Tia Cecilia
CEP: 13178-451 - Sumaré-SP

crecherecantotiacecilia@ig.com.br

i Rua Sebastido Severino da Paz, 177 - Jardim Manchester

CNPJ 05.754.996/0001-44 - Contate: www.recantotiacecilia.org.br (19) 39227652

BALANGO PATRIMONIAL
ATVO NE§_ 2022 | 20214 _PASSIVO 022 2021
CIRCULANTE 1.634.821,31  400.206,19 || N.E. || CIRCULANTE 1.818.953,33  585.697,09
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 184,390,49 96.855,19
Caixa 128,95 128,95 ObrigagBes 207.223,33  265.035,14
Caixa 128,95 128,95 Formecedores de Bens e Servigos 0,00 0,00
6 | ObrigagBes com empregados 148.131,23  255.205,44
BANCO C/ MOVIMENTO-RECURSOS COM
RESTRICAO 646,63 33.376,34| 7 | ObrigacBes Tributarias 6.492,61 1.829,70
BB - Ag. 52-3- CC/1178876-PROAC 0,00 25.000,00 Empréstimo 52.599,49 8.000,00
BB - Ag. 52-3- CC/117874-1- AMPARO 0,00 7.766,42
BB - Ag. 52-3- CC/117871-7-CONTRUINDO FUTURO 295,10 295,10
Banco Santander - Ag. 3699-C1-13-00005-6 207,07 180,88
BB-CC/99613-0-PROAC 0,01 0,00/l 10 || RECURSOS PUBLICOS 1611.730,00  320.661,95
B.Santander - Ag. 3899-Cl-13-00005-6 135,82 125,31 Crianga Feliz - 0,00 9.823,49
B. Santander - Ag. 3899-C1-13-001556-2 8,63 8,63 T.Colaboragdo - SCFV - 1.444.800,00  78.269,84
SME - ampara 0,00 182.568,62
APLICAGAO FINANCEIRA - RECURSOS COM
RESTRICAO 183.614,91 63.349,90 PROAC 133571  50.000,00
BB - Ag. 52-3- CC/117873-3- SCFV 2.084,00 0,00 Aditivo Emenda Parlamentar 165.594,29 0,00
BB - Ag. 52-3- CC/117.876-8 10,09 0,00
BB- Ag. 52-3- CC/99511-3-ADITIVO EMENDA
PARLAMENTAR 165.594,29 0,00
BBI - Ag. 52-3- CC/117871-7 97,87 94,50
BB - Ag. 52-3- CC/117875-x 14.492,96 13.255,40
BB - 99613-9-PROAC 1.335,70 50.000,00 RECURSOS DE TERCEIROS 0,00 0,00
Projetos com verbas de Terceiros 0,00 0,00
RECURSOS PUBLICO A RECEBER 4| 1.444.800,00  262.896,48
Crianga Feliz - Rec. Federal 1.444.800,00 9.823,49 REPASSE DA MATRIZ 0,00 0,00
T.Colaboragdo - SCFV - Federal 0,00 78.270,31 Repasse de verba da matriz 0,00 0,00
T. Colaboragdo - Amparo 0,00 174.802,68
ADIANTAMENTOS 5.630,82 40.454,52
Adiantamento de férias 5.630,82 31.454,94 NAD CIRCULANTE
Adiantamento a fornecedores 0,00 8.999,58
NAO CIRCULANTE 209.815,85  203.013,47
Ativo Imobilizado 5 309.873,22  285.567,57 CAPITALSOCIAL 25.683,83  17.522,57
Terrenos 15.340,00 15.340,00
Edifico e Instalages 252.514,20  252.514,20
Moveis e Utensilios 23.885,17 14.115,37 Ajuste do Exercicio Anterior 0,00 0,00
Deéficit /Superavit do Exerdicio-
Computadores e Periféricos 18.133,85 3.598,00 Acumulado 17.522,57 64.385,54
Déficit /Superavit do Exercicio-ano
corrente 816126  -46.862,97
Imobilizade 5 -100.057,37 82.554,10
(-) DEPRECIACAO -100.057,37  -82.554,10
TOTAL DO PASSIVO
TOTAL DE ATIVO 1.844.637,16  603.219,66 ( 1.844.637,16  603.219,66
- N, Q S A\ \
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RG.4.167.622-1
DEMONSTRAGCAO DOS RESULTADOS DO EXERCICIO
N.E. 2022 2021
RECEITAS OPERACIONAIS 3.498.508,53 2.883.464,62
COM RESTRIGAO 8 2.223.196,43 1.712.765,06
RECURSOS PUBLICOS 2.223.196,43 1.712.765,06
Crianga Feliz - Rec. Municipal 90.000,00 90.224,23
Crianga Feliz - Rec. Federal 192.040,64 155.176,51
T.Colaboragdo - SCFV - Municipal 817.592,99 816.089,28
T.Colaboragéo - SCFV - Estadual 67.900,94 44.990,40
T.Colaboragéo - SCFV - Federal 137.672,03 63.420,89
T.Colaboragéo - SCFV - extraordinario 100.018,37 21.073,56
T. Colaboragdo - Amparo 708.108,39 521.790,19
Verba Parlamentar 60.557.04 0,00
PROAC 49.306,03 0,00
BENEFICIO FISCAL USUFRUIDO 441.990,09 381.435,10
Gratuidades 441.990,09 381.435,10
RECURSOS PROPRIOS SEM RESTRICAO 105.775,42 191.167,03
Doacdo P. Fisica 40.406,78 38.765,10
Doagéo P. Juridica 12.440,00 88.840,00
Nota Fiscal Paulista 51.523,76 62.976,52
Rendimentos Financeiros 1.404,88 585,41

RECURSOS PROPRIOS PARA CUSTEIOS 727.546,59 598.097,43
Bazar 3.209,23 1.132,59
outras receitas 1.725,86 0,00
Servigos Prestados a PROEB 722.611,50 596.964,84
ASSISTENCIA/ EDUCAGAO

DESPESAS OPERACIONAIS 3.490.347,27 2.930.327,59
Despesas Empregaticias 2.312.297,82 2.101.977,01
Salarios 1.931.509,38 1.696.231,07
Encargos Sociais 141.734,22 120.760,19
Beneficios 239.054,22 284.985,75
(-) Despesas Administrativa 736.059,36 446.915,48
Servigos de Terceiros 331.017,05 180.784,51
Material de Consumo 179.830,07 94 454 04
Despesas com Manutengéo 35.362,55 69.540,89
Apoio administrativo 164.505,05 86.967,38
Depreciagdo 17.503,27 11.512,08
Impostas e Taxas 2.320,55 638,76
Despesas Financeiras 5.520,82 3.017,82
COTA PATRONAL 441.990,09 0,00 381.435,10
SUPERAVIT/DEFICIT DO EXERCICIO 8:161.26 -46.862,97
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As notas explicativas sdo parte integranie das demonsiragbes financeiras.
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FLUXO DE CAIXA - METODO INDIRETO

Resultado do Exercicio

Ajustes por:
(+) Depreciagéo

(+) Perda de Variagdo Cambiai
(-) ajuste de pl

Superavit (Déficit) Ajustado

Aumento nos estoques
Adiantamento a Empregados

Tributos a Recuperar
Despesas Antecipadas
Ouiros Vaiores a Receber

Obrigagdes com Empregados
Obrigagbes Tributarias

Recursos Publicos
Recursos de Terceiros
Outras Obrigagdes a Pagar

Recebimento de Empréstimos

Pagamentos de Empréstimos

1-FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

(+) Amortizagéo-Prestacéo de contas

(-) Ganho na Venda de Bens do Imobilizado

Aumento (diminuigdo) nos Ativos Circulantes
Aumento ou Diminuigdo em contas a receber

Aumento ou diminuigdes co-financiamento

Aumento (diminuicio) nos Ativos Circulantes
Aumento (diminuicio) nos Passivos Circulantes
Fomecedores de Bens e Servigos

Empréstimos e Financiamento a Pagar

(=) Caixa Liquido Gerado pelas Atividades Operacionais

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

Recursos Recebidos Pela Venda de Bens

Outros Investimentos Realizados

Aquisigdes de Bens e Direitos para o Ativo

(=) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Investimentos

Outros Recebimentos por Financiamentos

Pagamentos de Arrendamento Mercantil

(=) Caixa Liquido Consumido pelas Atividades de Financiamento
(=) Aumento Liquido de Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e Equivalentes de Caixa no Inicio do Periodo

Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim do Periodo

y, l S, I - Lo 5.2 5
Marilena Cezar de Freitas
CPF. 333.115.148,31

RG. 4167 6221

Presidente

2022 2021
8.161,26 -46.862,97
17.503,27 11.512,08
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
17.503,27 11.512,08
0,00 0,00
25.824.12 31.454.94
1.181.903,5
2 1.505.862,00
0,00 0.00
8.0990 58 5.895.20
0,00 14.840,78
1.147.079,8
2 1.495.143,04
0,00 -1.768,01
-104.624,73 75.375,70
2.213,43 -1.168,35
44.599 49 2.500,00
1.291.068,0
5 -1.480.831,52
0,00 0,00
0.00 0.00
1.233.256,2
4 -1.405.892,18
0,00 0,00
0.00 0.00
-24.305,65 0,00
-24.305,65 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0.00 0.00
0,00 0,00
87.535,30 53.899,97
96.855,12 42.955,22
184.390,49 96.855,19
= )' < (L \\%
Emilia c Jacinto
CRC 0-0
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DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO S.Imobilizado e Intangivel
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022. Adici I . - i d 5 £ di it thbei
— icional A
Ajustes 9a SUperavit Total do mente nao realizou adequagoes conforme novas 1SpOsiIgOes contabeis
Patriménio  Outras Avaliagiio Déficit Patrimonio referentes ao pronunciamento CPC 27 e IPC 10. A composigio do ativo imobilizado esta
social Reservas Patrimonial Liguido representada na seguinte forma:
Saldo Iniciais em 31/12/2020 64.385,54 64.385,54 -
Movimento do Periodo Imobilizado
- Descrigdo 2022 2021
Superavit/Déficit do Periodo 46.862,97  -46.862,97 Moveis e Utensilios 23.885,17 14.114,37
Ajustes de Avalia;'éo_ Patrimonial 0,00 Terreno 15.340.00 15.340.00
Recurso de Superavit Com Res';ﬂ&;ﬂo " Edificio e Instalagdes 252.514,20 252.514,20
TRr:;:ggm'a de Superavit de Recursos Sem Computadores e Periféricos 18.133,85 3.598,00
- Soma do Imobilizado 309.873,22 285.567,57
Saldo Iniciais em 31/12/2021 64.385,54 - 46.862,97 17.522,57 Deprecia¢io Acumulada e Amortizagio -100.057,37 -82.554,10
17.522,57 17.522,57 _Total do Imobilizado 209.815,85 203.013,47
Movimento do Periodo A
Superavit/Déficit do Periodo 8.161,26 8.161,26 6. Obrigacoes Fiscais e Tributarias
Ajustes de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
As obrigagdes fiscais e tributarias registradas sdo decorrentes de tributos retidos na
Recurso de Superavit Com Restrigdo - 4 ) .
Transferéncia de Superévit de Recursos Sem fonte pagadora na folha de pagamento, além de retengdes em documentos fiscais de pessoas
Restrigao v 5 juridicas.
Saldo Finais em 31/12/2022 17.522,57 - 8.161,26 25.683,83 OBRIGACOES FISCAIS E TRIBUTARIAS 2022 2021
IRRF S/ FOLHA 6.378,56 1.768.,05
IRRF s/serv. Terceiros a recolher. 0,00 0,00
Pis/Cofins/CSLL a recolher 46,09 0,00
ISS a recolher 6,31 0,00
Contr. Sind. e confederativa 61,65 61,65 (u L
Encargos Municipais-IPTU 0,00 0,00 -

TOTAL 6.492,61 1.829,70 &’(

Llswt-edird i

arilena, Cezar de Freitas 7. Obrigac¢des Trabalhistas e Encargos Sociais

CPF.333.115.148-31
RG. 4.167.6221 a. Segue abaixo a composi¢io do saldo de obrigagdes trabalhistas e encargos
Presidente S
sociais
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABELS EM 31/12/2022. VI - Promover atendimento de assisténcia social ¢ de educagiio nos niveis imfantis em Obri Ses Trabalhistsa E Socini
areche € pré-escola; rigagoes 1raba 'ls)cs e'ﬁncargos OCIANS s g
1. Contexto Operacional SCricao -, -
VII - Promover inclusfio digital para criangas ¢ adolescentes; INSS S/ FOLHA 3 .046, 10 6.622,7 1
NOTAS
VIII - Acolhimento a0 idoso, assegurando espago fisico para alividades dirigidas a0 INSS parcelado 31.026,53 68.641,91
A ASSOCIACAO RECANTO TIA CECILIA, denominagdo social da presente encontro dos individuos assim considerados, garantindo o direito ao lazer, cultura, esporte ¢ FGTS 13.500,77 27.903,27
associago, tem por finalidade, em conformidade com seus objetivos sociais, promover a convivio social; FGTS - S/Ferias 551247 4.610,21
defesa e protegdio de bens e direitos sociais, tendo como competéncias as atribuigdes TRy . = e ) PIS 0,00 0,00
: ~ Contribuir para a execugdo € projetos d ¢ X
seguintes; ‘s g1 6.20
profissionalizantes com adolescentes; Ferla§ a pagar 69. 66‘1 1 59.08 ’2
1-Repi as aspiragdes da idade e do piblico atendido junto 4 instituigdo; Salario a pagar 97494,84 88341,05
) X — Promover as familias atendidas e & idade, atividades voltadas a geragdo de TOTAL 220346,82 255‘205,44
11 — Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para renda, contribuindo para seu desenvolvimento soci omico ¢ melhoria na qualidade de
auxiliar a instituigho, provendo condigdes que permitam vida;
8. Receitas
a) Melhoria nos servigos prestados a comunidade e ao publico atendido; XI - 1 agdes i na do cidaddo e agdes de
T ——————— fortalecimento de vinculo das relagdes familiares sociais ¢ comunitarias; As Receitas da Associacdo Recanto Tia Cecilia sdo compostas conforme abaixo
) ClaREY do prédin, de equip e XII - Desenvalver agdes de preservagdo, defesa e conservagdo do meio ambiente com demonstrado.

vista ao desenvolvimento sustentavel;

d) Programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo Receitas Totais 3.498.503,53
XIII - Celebrar parcerias e/ou convénios que se fagam necessdrios com organizagdes

conjunta entre instituigdo, piblico atendido & comunidade; Receitas Proprias 833.322.01
piblicas ou privadas para a realizagio de projefos inerentes aos fins sociais da — 441 990’09
= e i e G - ;S I e =
€) Execugdio de obras de g0 na ¢, sendo acomp e ASSOCIACAQ RECANTO TIA CECILIA em atividades soliddrias e do bem comum; e " av . 222319 6, 43
T Convénios e Parcerias .223.196,
XIV - Promover o voluntariado.
1T - apoiar e promover cursos, trei has sociais 4 idade ¢
piiblico atendido que visem a melhoria das eondigdes da qualidade de vida da populagdo; A Apresentachs dn Demenstrapies Contabely
As d tibeis foram elab em moeda corrente nacional, em 9. Prestagio de Contas de Subvengdes Governamentais

IV — Colaborar na programagio do uso do espago institucional pela comunidade; § . o < 0P 6404776 i . X . '
uifado do Toels;sm eomsortaci oo a Lt 1.6 o petec ome, Do comta A Entidade prestou contas aos Orgdos convenientes, dos auxilios, subvengdes e

V — Fomentar projetos ¢ programas atendidos pela Entidade em parceria com outras em conformidade com as normas contabeis vigentes, em especial a Resolugdo CFC 1.409/12,
insttuigdes que sejam sem fins econdmioos, privadss ou érgics piblioos mmicipais, que aprovou a ITG 2002 (R1) - Entidade sem Finalidade de Lucro. contribuigdes repassados para a Entidade, em conformidade com as exigéncias contidas nas (At
estaduais ou federais; instrugdes 02/2008 do TCESP - Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - que tem a &{
= @P-‘( atribuigdo constitucional de apreciar as prestagdes de contas
) o ) . - o DESPESAS SEGREGADAS - 2022
Em atendimento a Lei 12.101/2009, artigo 33, a escrituragdo contabil toi segregada SME ASSISTECHA SOCIAL TOTAL
por area de atuagdo para efeito de demonsiragdo das receitas, cusio e despesas por servigos, CRIANCA
: ok fod . e . DESPESAS AMPARO| SCFV | FELIZ A s b g b S ke 1)
RIS as e PRol=tos POBELS CeeChpeniiacos, cotlio PEIR CECEISOTOe. Suas operagies, Receita 708.108.39 [ 1.023.165.96 281.812.97 55.351.94 100.000,00 1 48.477.65 | 831.917,13 | 3.048.834,04
Rendimentos financeiros 0,00 0,00 227,67 5.205,10 1837 828,38 1.404 88 7.684,40
5 o = = % = Cota Patronal 0,00 0.00 0,00 441.990,09 | 441.990,09
3. Sumadario das Principais Priticas Contibeis
Total de Receita 708.108.39 | 1.023.165.96 282.040.64 60.557.04 100.018.37 | 49.306,03 | 1.275.312.10 | 3.498.508,53
As principais praticas contabeis adotadas pela entidade estido descritas a seguir: Salarios 433.16732 | 670.452.03 171.569.28 0,00 0,00 320.203.26 | 1.814.393,91
2 03.129 0.158.88 .578.40 0,00 2 B 257.276,70
3.1. Apuraciio do Resultado Encargos 103.129.16 | 110.158, 21.5 3.220,00 19.190,26
Beneficios 49.357.42 70.718.00 26.151,78 0,00 0,00 720,00 93.848.61 | 240.795,81
O resultado das transagdes € apurado pelo regime de competéncia dos exercicios. Os Scrvigos 30.808.03 5730842 7.495.00 59 855 00 67442 .50 | 36.485.00 4340988 | 202.803,83
rendimentos e encargos incidentes sobre os Ativos e Passivos e suas realizagdes estdo Materiais Pedagégico 43.883.18| 26751.14 25.007.10 603,98 22.199.90] 36445 55.233,13| 174.042,88
vecrnliccidasiic reatltads, Manutengéio 26.967.14| 2837201 0,00 0,00 452526 2.12132 7.127.23| 69.112,96
Apoio Ogico 796,14 58268 42 31.239,08 98 .06 2.630.711 9.61526 61.83542| 164.483,09
3.2. Aplicacdes Depreci 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 17.50327|  17.503,27
As aplicagdes financeiras estdo registradas pelo seu valor de aplicagédo original, | Despesas Fnanceiras 0,00 L.137.04 0.00 ALY 0,00 6.807,69 7.944,73
acrescidas dos rendimentos correspondentes, apropriados até a data do balango com base no GG L A 0. ALY 95,00 0,00 0.00 LI 0 e
< i 2 TOTAL DE DESPESAS | 708.108,39 | 1.023.165,96 282.040.64 60.557,04 100.018,37 | 49.306,03 | 1.267.150,84 | 3.490.347,27
regime contabil da competéncia. e
Déficit/Superdvit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.161,26 8.161,26
i hd Srooes o

3.3. Subvencdes Governamentais

Os repasses financeiros, provenientes de convénios e parcerias com Entidades sem a. A Associacio Recanto Tia Cecilia utilizou de recursos proprios para

Fins Lucrativos que estejam sujeitos a prestagio de contas, sdo contabilizados em contas

; ) o . desenvolver servigos sociais, no valor de R$ 825.160,75, obteve também
especificas do Passivo e apos as prestagdes de contas os recursos utilizados sdo reconhecidos

recursos de pablico no valor de R$=2.223.196,43, gozou da cota patronal de
R$=441.990,09= obtendo um total de despesas no valor de R$ 3.490.347,27,

evidenciando superavit de RS 8.161,26.

como receitas.
4. Caixa e Equivalente de Caixa

O caixa abrange numerario em espécie e cheques, contas bancarias disponiveis e

aplicagdes financeiras de liquidagao imediata. b. Na area da educagdo a entidade assinou um Termo de Colaboragdo com
Equivalentes de caixa sdo investimentos de curto prazo, prontamente conversiveis em vigéncia para 2022, para atender criangas de 0 a 6 anos com a Prefeitura
caixa e com riscos insignificantes de mudanca de valor. sendo demonstrados pelo custo Municipal de Amparc no valor de R$708.108,39. As despesas com este

acrescido dos rendimentos resgatados, até a data de encerramento dos balangos apresentados projeto em 2022 foram de R$ 708.108,39 atender a 150 criangas, 4 uma

e ndao superam o valor de mercado. s " (\“"
estimativa de renda per capta de R$=4.720,72= A

y A composigdo do saldo a prestar contas dos projetos desenvolvidos pela X
(;{J\: entidade esta relacionada abaixo:

SALDO PRESTAR
PROJETO SALDO BANCO A RECEBER TOTAL CONTAS
. i N ) Y i SVFV 0,00 1.444.800,00 1.444.800,00 1.444.800,00
As aplicagdes financeiras estdo demonstradas pelo valor da aplicagdo, acrescidas dos CRIANCA FELIZ o.00 o.00 0.00 0.00
rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, com base no regime de AMPARO 0,00 0,00 0,00
- Recurso extraordinario 0,00 0,00 0,00 0,00
competéncia PROAC ! 1.335,71 0,00 1.335,71 1.335,71
Emenda parlamentar 165.594,29 165.594,29 165.594,29
CAIXA E EQUIVALENTES 184.390,49 | 64.088,77 TOTAL 166.930,00 1.444.800,00 1.611.730,00 1.611.730,00
1.1.1.01.0001 CAIXA - CAMPINAS 128,95 128,95
1.1.1.03.0004 B.B-17871-7 AG 4257- 295,10 285,10 10. Isencdes de Cata Patronal para a Seguridade Social
1.1.1.03.0008 BB- CC 99613-0 - PROAC 0,01 0,00
1.1.1.04.0001 SANTANER-CI| MAX EMPRES 1 207,07 180,88 O Valor de iseng¢do de contribuigdes para a seguridade social usufruida relativa a cota
1.1.1.04.0002 SANTANDER-CI 13.001556-2 8,63 8,63 patronal INSS + RAT + TERCEIROS no ano de 2022 ¢é de R$ 441.990,07. Assim
1.1.1.04.0003 SANTANDER CI -RENDA FIXA 135,82 125,31 demonstrados, foram integralmente aplicados na area de Assisténcia Social e Educagio e
1.1.1.05.0002 B.B-ClI/117875-X-PROE 14.492,96| 13.255,40 £ AiSEslata £ folh las filiai - _—
1.1.1.05.0005 BB.C1/117871-7-AG.523 o7.87 04,50 oram distribuidos conforme folha pelas filiais da seguinte maneira:
1.1.1.05.0006 B.B-Cl. 117.876-8 10,09 0,00 COTA PATRONAL - 2022
1.1.1.05.0008 BB- Cl- 99613-0 - PROAC 1.335,70 | 50.000,00 MES | BASE DO INSS__ | %-INSS | %=FAP | %=RAT | %=Terceiros | Totalde % | VLR DA COTA
1.1.1.05.0009 BB-C/POUPANCA -117873-3 2.084,00 0,00 JAN 119.724,08 20% | 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 32.684,67
1.1.1.05.0011_ BB CI 99911-3 ADITIVO EME 165.594,29 0,00 FEV 116.064,64 20% | 0,50% | 1,00% 5,80%. 27,30% 31.685,65
MAR 116.416,20 20%| 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 31.781,65
L . = . s . ABR 115.026,95 20%| 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 31.402,36
No exercicio de 2022, para atender as atividades na area da Assisténcia Social, a MAI 125.952,33 20% | 0,50% | 1,00% 5,80% 27.30% 34.384,99
Entidade assinou em 22/12/2021 o termo de Colaboragéio com a Prefeitura Municipal de b 127021 03 20061 0.50% | _1,00% 5,805 273056 o A
JuL 136.767,59 20%| 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% | 37.337,55 |
Sumaré, para o programa Socioeducativo (SCFV) no valor de R$1.021.662,25. AGO 123.435,64 20% | 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 23.697,93
SET 126.844,09 20% | 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 34.628,44
Assinou também o termo aditivo extraordinario, com o objetivo de atender este projeto em ouT 134.688,81 20% | 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 36.770,05
NOV 123.773,94 20%| 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 33.790,29
2022- no valor de R$=100.000,00= DEZ 137.024,62| 20%| ©,50%| 1,00% 5,80% 27,30% 37.407,72
” 3 L. 13/sal 116.271,13 20%| 0,50% | 1,00% 5,80% 27,30% 31.742,02
Na érea da educagdo assinou contrato em 2022 com a prefeitura Municipal de Amparo no tcital 1.619.011.24 441.990,07

valor R$=699.774,44= para atender as atividades a serem exercidas em 2022.
11. Cobertura de Seguros

PROJETOS SALDO ANTERIOR T.COLAB. DE 2022 REPASSE DE RECURSOS | SALDO A RECEBER B i . .
Municipal 0.00 3.260.889 28 816.089,28 Para atender medidas preventivas, adotadas permanentemente, a Entidade efetua a
SCFV Estadual 0,00 67.900,94 67.900,94| 0,00 contratagio de seguros em valores considerados suficientes para a cobertura de eventuais =
Federal 78.270,31 59.401,72 137.672,03 0,00 sinistros.
Recurso extraordinario | Municipal 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 . . 4 . :
Municipal 0.00 90.000.00 50.000.00 0.00 Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de
crianca feliz Estadual 0,00 0.00 0.00 0.00 conformidade com seu Estatuto Social, demostrado pelas suas Despesas e Investimentos
Federal 9.823,49 181.897,00 191.720,49 0,00 Patrimoniais.
Emenda Particular 0,00 220.988,23 220.988,23 0,00
PROAC 1.335,7C0
AMPARO Municipal 174.802,68 524.571,76 ©695.774,44 0,00
TOTAL 264.232,18 3.506.048,93 2.324.145,41 1.444.800,00 T :
- ~\ > C
) % 2 DD 0 . R -
Emilia Apavecida de Souza Jacinto Marilena Cezar de Freitas
CPF: 016.857.768-25 CPF. 333.115.148,31
N CRC-SP 273254/0-0 RG. 4.167.622-1
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9 - ASSOCIAGAO RECANTO TIA CECILIA 427.01.0004 10169.9 OF 0.00 87571 0.00 876710
CNPJ: 05 754%93,%01_44 Pagine: 1 4.27.01.0005 10170-2 IR SIAPLICAGAO FINANCEIRA g.% 1;‘:% g% 147.3;3
Contabilidade Balancete de Verificagéo Emisséio: 04/04/2023 22:56:01 b . i ¥ i i T
C agio: Empresa ; Grau: 5 s _Poﬂodo:: 01/2022 a 12/2022 5 ' N N N
Conta Reduzida _Descri SR Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual o DEPRECH 0,00 1750827 000 1250327 D
1 ATIVO 60321966 D 1202443165 10.783.01415 1.844 637,16 D 428, DESPESAS DE DEPRECIACAO 0,00 17.503,27 0,00 17.503,27 D
14 ATIVO CIRCULANTE 40020619D  12000.126.00  10.765.510.88 1.634.821.31D 4.2801.0002 101753 ESAS DE DEPRECIAGAO 0.00 17.508.27 0,00 17.503.27 D
111 DISPONIBILIDADE 96855190 852583415 843829885 184.390,49 D
1.1.1.01 BENS NUMERARIO 1281950 0,00 0,00 128950 5 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 222319643 222319643 0,00
1.1.1.01.0001 E] CAIXA - CAMPINAS 128.95D 0,00 0,00 128950 51 DESPESAS OPERAGIONAIS -CR 0,00 282 040, 282 040,64 0.00
511 DESPESAS COM RECURSOS HUM 0,00 218.299,46 0,00 218.299,46 D
11.1.02 BANCO CONTA MOVIMENTO-SEM 0,00 154.753,12 154.753,12 0,00 51101 REMUNERAGAO DE FUNCIONARI 0,00 170.569 0,00 170.569,28 0
1.1.1.02.0001 6 B.SANTANDER-13.000005-6 A 0.00 154.753,12 154.753,12 0,00 5.1.1.01.0001 10305-5 SALARIO BASE 0,00 157.615,19 0,00 167.615,19D
5.1.1.01.0008 103128 FERIAS 0,00 822453 0,00 8.22453D
1.1.1.08 BANCO GONTA MOVIMENTO-G/ 33061520 641365463  6.446.421,04 295110 ALAR
e cen TR 5% Teants  Tenanis e 5.1.1.01.0008 103136 13° SALARIO 0,00 472956 0,00 472956 D
1.1.1.03.0002 1-2 B.BRASIL-117875-, . . 8 3 . 78 0,00
1.1.1.03.0003 13 B.BRASIL-117872.5 CRIANGA 0,00 488.198.28 485.198.28 0,00 - crivirany Er;g?gaos . A i o
1.1.1.03.0004 2615 B.BRASIL-17871-7 AG 4257- 29510 D 0,00 [ 29510 D ShLzo it A Sy A e S n g
1.1.1.03.0005 502-9 B BRASIL 117.876-8-REC.PR 25.000,00 D 88.827,77 113.827,77 0,00 .1.1.02. ! ] Ko o T
1.1.1.03.0006 167 B.BRASIL-117874-1 -AMPARO 776642D  1.15476223  1.162528,65 0,00 S1.1.02.0010 10324-1 IRRF SIFOPAG 0.00 1,033, .00 033,
1.1.1.03.0007 10662-3 BB. CC/117871-7-AG 523 0,00 200.118,25 200.118,25 0,00
1.1.1.08.0008 209 BB- CC 99613-0- PROAC 0,00 254054,95 254,054 001D 51.1.03 BENEFICIO 0,00 26.151,78 0,00 26.151,78 D
1.1.1.03.0010 1-9 BB. 99911-3 ADITIVO EMEND 0,00 284 385,24 284 38524 0,00 5.1.1.03.0002 10327-6 ASSISTENCIA MEDICA 0,00 351,18 0,00 351,18D
111030011 20 BB 922105 ADITIVO EXTRAD 0,00 208.348,00 20834800 0,00 5.1.1.03.0004 10329-2 VALE TRANSPOI 0,00 4.390.62 0,00 4,390,620
5.1.1.03.0008 103314 VALE REFEICAO 0,00 19.958,00 0,00 19.958,00 D
1.1.1.04 BANCO CONTA INVESTIMENTO 314,82 D 70.665,41 70.628,71 351,52 D 5.1.1.03.0015 10340-3 SEGURO DE VIDA 0.00 1.451,98 0,00 1.451,88D
1.1.1.04.0001 16 SANTANDER-CI MAX EMPRES 1 180,88 D 70.652,91 70.626,72 207,07 D
1.1.1.04.0002 10303-9 SANTANDER-CI 13.001556-2 .63 D 0,00 X 863D 51.2 MATERIAIS E SUPRIMENTOS 0,00 25.007,10 0,00 25.007,10 D
1.1.1.04.0003 166-0 SANTANDER CI -RENDA FIXA 12531 D 1250 13582 0D 54.201 MATERIAIS 0,00 2417365 0,00 24173650
1.1.1.05 BANCO CONTA INVESTIMENTO 63.349,90 D 1.886.760,99 1.766.495,98 18361491 D ;; g_g: %"é ;9351-9 gg;%rséféi?_‘gggm g'% 12‘%': g‘% 12&'?3
1.1.1.05.0001 1141 B.BRASIL-APLIC 117873-3-S 0. 553 650,84 553.660,84 0,00 212010012 103543 MATERIAL DE HIGIENE E LIM 000 T2 T 0.00 1TI2730
1.1.1.05.0002 112 B.BRASIL-CI/117875-X-PROE 13.255.40 D 458.658.26 457.420,70 1445256 D ; ; ’ i
1.1.1.05.0003 113 B.BRASIL-CI 117872-5-CRIA 0,00 147.180,70 147.180,70 o.
1.1.1.05.0004 168-6 B BRASIL-CI-117874-1 -AMP 0,00 239 294,04 239.294,04 0.00 51202 SUPRIMENTOS MENTACA g-% gg g% gfé’ g
1.1.1.05.0005 1040 BB. C1117871-7-AG.523 94,50 D 100.121,62 100.118.25 97870 10358-6 SUPRIMENTOS DE ALIMEN | g : d
1.1.1.05.0006 515 B.BRASIL - Cl. 117.8768 0,00 36.133,39 36.123,30 10,0
1.1.1.05.0007 1768 BB-DI PLUS AGIL 117874-1- 0,00 35.291,10 35.291,10 0,00 SERVICOS 0.00 7.495.00 0.00 7.495000
1.1.1.05.0008 21-3 BB- Cl- 99613-0 - PROAC 50.000,00 D 22.294, 7095922 1.335,70 D SERVICOS PRESTADCS 000 749500 0,00 7495000
1.1.1.05.0009 1111 BB-C/POUPANGA -117873-3 0,00 2084,00 2084,00 0 103748 ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 635,00 0,00 635,00 D
1.1.1.05.0010 111-2 BB 99910-5 Cl ADITIVO EXT 0,00 66.792,79 5. 792 x 0, 10379-9 SERVIGOS DE CONTABILIDADE 0,00 6.050,00 0,00 6.050,00 D
1.1.1.05.0011 113 BB Cl 99911-3 ADITIVO EME 0.00 226.259,33 60.665,04 165.594,29 D 103853 SERVIGOS DE INFORMATICA 0,00 810,00 0,00 810000
1.1.2 CONTAS A RECEBER 26289648 D 328506070  2.103.157,18 1.444.800,00 D DESPESAS DE APOIO ADMINIS 0,00 31.239,08 0,00 31.23908 D
1.1.201 RECURSOS PUBLICO A RECEBE 26289648 D  3.285060,70  2.103.157.18 1.444.600,00 D APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 31.239,08 0,00 31.239,08
1.1.2.01.0001 4-0 CRIANGA FELIZ - PROJETO R 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00 10388-8 AGUA 0,00 463.70 0,00 463,70 D
1.1.2.01.0002 41 CRIANGA FELIZ RECURSOS FE 982349 D 181.897,00 191.720,49 0,00 103806 ENERGIA ELETRICA 0,00 121820 000 1218200
1.1.2.01.0004 43 SCFV - MUNICIPAL o, 2.260.889,28 816.089,28 1.444.800,00 D 10391-8 PROVEDOR DE INTERNET 000 124015 000 124015 D
1.1.2.01.0005 4-4 SCFV - ESTADLI-AL 0, 67.900,94 67.900,94 0,00 10392-6 ALUGUEL ﬂ.w mmm U.w mmm D
1.1.2.01.0006 4-5 SCFV - FEDER 78.270,31 D 59.401,72 137.672,03 0,00 i OEEFESAS EVENTUAIS oo ) o0 G
1.1.2.01.0008 6106 REGURGOS PUBLICO ANMPARO - 174.802,68 D 524.971.76 699.774.44 0,00 i i g i
CURS
1.1.201.0010 1-4 RECURSOS EXTRAORDINARIO 0,00 100.000,00 100.000,00 0,00 RECEITAS REFERENTA A PROJ g*% g-% %%-g ’gm-ﬁg
113 ADIANTAMENTO 4045452 D 189.231,15 22405485 5620820 R L S ERNTR AC ERY . g 080 Z2m2. 040y
1.1.3.01 A FUNCIONARIOS 31.454,94 D 189.231.15 215.055.27 5.630,82 D 10427-2 RECEITA PROJETO CRIANCA F 0.00 0,00 282.040,64 28204084 C
1.1.3.01.0001 6.0 ADIANTAMENTO SALARIAL X 100,00 100, o,
1.1.3.01.0002 6-1 ADIANTAMENTO 13° SALARIO 0, 59.301,18 59.301,18 0,00 DESPESAS OPERACIONAIS - S 0,00 1.023.165,96 1.023.165,96 0,
1.1.3.01.0003 6-2 ADIANTAMENTO DE FERIAS 31.454,94 D 129.829,97 156.654,09 5.630,82 D DESPESAS COM RECURSOS HUM 0,00 851.328.93 0.00 85132893 D
REMUNERAGAO DE FUNCIONARI 0,00 670.452,05 0,00 670.452,05 D
11302 A FORNECEDORES 8.999,58 D 0,00 8.999,58 0,00 10428-9 SALARIO BASE 0,00 618.867,97 0,00 61886797 D
1.1.3.020001 7-0 ADIANTAMENTO A FORNECEDOR ! 0,00 899958 0.00 10432-9 ESTAGIARIOS 0,00 16.165,71 0,00 16.165,71 D
10436-1 FERIAS 0,00 14.257,34 0,00 14.257,34 D
1.2 ATIVO NAQ CIRCULANTE 203.01347 D 24.30565 17.503,27 209.81585D 10437-0 13° SALARIO 0,00 21.161,03 0,00 21.161,03D
123 ATIVO IMOBILIZADO 285.567,57 D 24.305.65 0,00 309.873,.22 D CAR
1.2301 IMOBILIZADO 285.567,57 D 24.305,65 0,00 309.873,22D 10438-8 ﬁh':GTSGOS g'g 1;3;%% g'% 1£g§g g
1.2.3.01.0001 132 TERRENOS 15.340,00 0,00 000 15.340,00 D 104450 IN&s 0.00 4060058 o 4050958 D
1.2.3.01.0002 131 EDIFICIO E INSTALAGOES 252514,20 D 0,00 0,00 252.514,20 D v IRBF SFOPAS o T S 00 865238 D
1.2301.0004 133 MOVEIS E UTENSILIOS 1411537 D 9.769,80 0,00 23885170 : N :
1.2.3.01.0006 135 COMPUTADORES E PERIFERICO 3.508,00 D 14,535,856 0,00 18.133,85 D — _— —_— — —_—__—
124 DEPRECIACAD ACUMULADA 8255410 C 0,00 17.508,27 -400.057,37.C 10449-3 ASSISTENCIA MEDICA 0.00 3.200,71 0,00 3.200,71 D
1.2.4.01 DEPRECGIAGAO ACUMULADA - -82.554,10 C 0,00 17.508,27 -100.057,37 C 10451-5 VALE TRANSPORTE 0.00 15.365,18 0,00 15.365.18 D
1.2.4.01.0001 171 (-) EDIFICIOS E INSTALAGO -70.911,88 C 0,00 1262568 -83.537,56 C 10453-1 VALE REFEICAD 0,00 48.935,00 0,00 48.935,00 D
1.2.4.01.0003 17-3 (-)MOVEIS E UTENSILIOS -8.044.22 C 0,00 1.492,98 -9.537,20 C 10462-0 SEGURO DE VIDA 0,00 327 0,00 321711 D
1.2.4.01.0005 175 (-) COMPUTADORES E PERIFE -3598,00 C 0,00 3.384,81 982,61 C
MATERIAIS E SUPRIMENTOS 0,00 2675114 0,00 26.751,14 D
2 PASSVO 60321966 C 463529968 586855592 1.836.475,90 C MATERIAIS 0,00 2560738 0,00 2560738 D
21 PASSIVO CIRCULANTE 26503514C  2411.808,17 22333C 10464-7 MATERIAL PEDAGOGICO 0,00 18.144,99 0,00 18.144.99 D
21.1 EMPRESTIMOS E FINANCIAMEN 8.000,00 45.729, 90.329,13 5259949 C 104728 COMBUSTIVEL E LUBRIFICANT 0,00 530,74 0,00 530,74 D
21101 EMPRESTIMOS FINANCIAMENTO 8.000.00 31.897.88 76.497,37 5259948 C 52201.0012 104752 MATERIAL DE HIGIENE E LIM 0,00 6.931,65 0,00 6.931,65D
21.1.01.0001 20-0 EMPRESTIMOS DE TERCEIROS 8.00000C 31.897.88 76.497,37 5259949C
52202 SUPRIMENTOS 0,00 1.143,76 0,00 114376 D
21102 FORNECEDORES 0,00 13831,76 1383176 0,00
R crwe e T T o e G oSt oD 522020002 104787 SUPRIMENTOS DE ALIMENTAGA 0,00 1.143,76 0,00 114376 D
2.1.1.02.0002 211 FORNECEDORES DE SERVIGOS 0,00 5.875,71 587571 0,00 - MANUTENGAD 0,00 — 0,00 SAAEBTD
21.2 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 1.82970 C 23.098,00 27.760,91 6.492,61 C 52301 MATERIAL DE MANUTENCAO 0,00 28.372,01 0,00 28.37201 D
21201 OBRIGAGOES FISCAIS E TRIB 182970 C 23.098,00 6.492/61C 5.23.01.0005 10485-0 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 0,00 28.372.01 0,00 28372010
21.2.01.0001 220 IRRF S/FOLHA 1.768,05 C 21.960,82 6.378,56 C - N
21.2.01.0002 224 CONTRIBUICAO SINDICAL ASS 61,65C 0,00 o3 5.24 SERVIGOS 0,00 57.308,42 0,00 57.30842D
2.1.2.01.0005 22-4 ISS SISERVIGOS DE TERCEIR 0,00 0,00 (] 52401 SERVICOS PRESTADOS 0,00 57.308,42 0,00 57.30842D
2.1.2.01.0007 226 PIS/COFINS/CSLL 0,00 0,00 < 5.2.4.01.0001 10491-4 ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 D
21.2.01.0009 1252 IPTU A PAGAR 0.00 113718 5.2.4,01.0006 104965 SERVIGOS DE CONTABILIDADE 0,00 9.250,00 0,00 9.250,00 0- {
213 OBRIGACOES TRABALHISTAS E 25520544C 234298053
21301 OBRIGAGOES A FUNCIONARIOS 14742734 C  1.977.91234 32400 e RSl L " Lo a0
213040001 230 CAERRI IS PRORR B G iR 524010013 105031 SERVICOS EVENTUAIS 0,00 5230,00 0,00
21.3.01.0002 231 FERIAS A PAGAR 59,086,29 C 190.830,55 SEames, P SERVICOS DE TREINAMENTO E i 2630250 ey
213010003 232 13° SALARIO A PAGAR 0,00 184.396,62 - . " ,
21302 oarigacaEs socis rrmioe  wsomue L e e T &
21.302.0001 24-0 INSS A PAGAR 6.62271C 147.803,16 TR e R IE, o0 A D00 350
2.1.3.02.0002 241 FGTS A PAGAR 27.903,27 C 154.831,16 o it ENERGIA ELETRICA oo Bl 000 58D
2.1.3.02.0004 243 FGTS SIFERIAS 461021 C 14.800,22 555010008 iy TELECONE 000 180446 0.00 46D
213020008 255 R s 200 0082 200 526010008 10507-4 PROVEDOR DE INTERNET 0,00 591,64 0,00 64D
21.3.02.0008 264 INSS PARCELADO 68.641,91 C 3761538 3102653¢C s ety i e o i o 57D
22 RECURSOS PUBLICOS E DE TE 32066195C 222349151  3.514.559,56 1.611.730,00C
PROSEros A PHcSAR Conas BEE: BEon NBE INIEEE PRt R o
g2ty O T ANTALELZ SR T T S A TA L ] 52601.0001 105252 TAXAS MUNICIPAIS 0,00 113704 000 04D
221.01.0001 102911 RECURSOS RECEBIDO P/O PRO 762.947.53 C 0,00 271.897.00 TSI . : .
2.21.01.0002 102920 RENDIMENTOS S/APLIC. FINA 96331 C 0,00 227,67 1.190, -1
Sioen  RE Soruane e 556 8% 0% s S SRR i T IREY LT
221 ULEC 102954 () DEVOLUGAO DE RECURSOS 0.00 0.00 9248 92.48 C 5.2.9.01.0001 10538-2 RECEITA DO SCFV 0.00 000  1.023.16596 -1.023.165,96 C
221.01:0006 102862 {-}F. CONTAS DG PROJETO C -754.025,46 D 262.040,64 0,00 -1.036.066,16 0 it : : S ’
e R OIETE SER TS N ; g 1 mmg. s zamexiz : :33'3‘13% e 53 DESPESAS OPERACIONAIS -V 000 60557,04 60.557,04 0,00
2.21.02.0001 102970 RECURSOS RECEBIDO P/O PRO 040, 191, :
221020002 102989 RENDIMENTOS SIAPLIC. FINA 1911565 C 0,00 88 280151 B e MEEOS o e o sl
221.02.0003 102997 (-)IOF 5/ APLIC. FINANCEI -408,15 D 0,00 o, 4081 - J g :
521020006 0BT ) DEVOLUGAG DE RECURSOS 0,00 0,00 61422 51422 53.201.0001 105767 MATERIAL PEDAGOGICO 0,00 603,98 0,00 603,98 D
221.02.0006 (-)P. CONTAS DO PROJETO S 296395391D  1.023.16596 0,00 396711987 D o SERVNGOE T 59.855,00 0.00 50.855000
53401 SERVICOS PRESTADOS 0,00 5985500 0,00 69.855,00 D
22103 PLOJETO AMPARO 18256862 C 708.17483 525 606,21 0,00
! 106550 RECURSOS RECEBIDO PIO PRO 1.363.010.91 C Qo0 52497176 1.677.982,67C i s e e e e 0.0a gt
10656-9 RE‘I;EIMENTOCS Fsi.'.m\F'L\‘c:: FINA zg&zgg sggg zggg z.gs%ﬁg S. 5 e 2 ” '
10657-7 {-)IOF SIAPLIC. FINAN . . APGI
106533 ) Devor UG F“B?&Ec‘:%sos 111381980 000 33737 14108551 D 5330, *RPOC ADMNISTRATVG. 0% 010 9% S0080
10660-7 ()P. CONTAS DO PROJETO A 1.061.924.90 D 708.108,39 0,00 177003329 D ExBa H0E DESEERR EVENTUAS 200 Se.08 e REED
22108 PuosEro pronc smommc  ewzsr ek meme S BT v i it
2.2.1.04.0001 11028-0 RECURSOS RECEBIDO P/O PRO 50.000,00 C 0,00 0,00 50.000,00 C 5. 3'9 01.0001 10651-8 RECEITA DE VERBAS PARLAME 0,00 0,00 GO.SW'DQ A60'557'04
2.2.1.04.0002 110299 RENDIMENTOS S/APLIC. FINA .00 0.00 s2838 2380 P i : e i
221.04.0003 11030-2 (-)IOF S/ APLIC. FINANCEI 0,00 1,10 X -1.1 "
221040004 11031-0 (IR S/APLIC. FINANCEIRA 000 18554 0,00 -18554 D . o R o)
2.2.1.04.0006 11033-7 (-)P. CONTAS DO PROJETO- 0,00 49.306,03 0,00 -49.306,03 D REMUNERAGAG DE FUNGIONARI iy 5167 22 0,00 aaar 2D
22108 ADITIVO EMENDA PARLAMENTA 0,00 6050904 22619333 165594,29C =gl i Brecs e o e
2.21.05.0001 11035-3 RECURSOS RECEBIDOS P/ PRO 0,00 0,00 220.988,23 22098823 C ey P EALARIC T i B 50001 D
221.05.0002 110354 RENDIMENTO S/APLIC FINANC 0,00 0,00 520510 520510C D
2.2.1.05.0003 11035-5 (-)IOF S/ APLIC FINANC AD 0,00 42,00 0,00 -42,00 D
2210510006 110358 (JP.CONTAS DO ADITIVO EM 0.00 6055704 0.00 £0857.04D ——_—n e T i Ta D
10679-8 INSS 0,00 16:244,35 0.00 16.244,35 D
221.08 RECURSOS EXTRAORDINARIO 0,00 100.018,37 100.018,37 g g ! g
2.2.1.06.0001 4 Egcﬁﬁﬁmﬁgg{m% g gg g-% 100.0?3.? 100, mg c 10681-0 IRRF SIFOPAG 0,00 1.915,50 0,00 191550 D
2.21.06.0002 -5 NDI
) ! g BENEFICIO 0,00 49.357,42 0,00 49.357.42D
e e () PRESTAGAO DE CONTAS - Ll S e e 106836 ASSISTENCIA MEDICA 0,00 272407 0,00 2724,07 D
29 PATRIMONIO SOCIAL LIQUIDO 1752257 C 000 0,00 17.52257 C i VALE AOIMERTACRS o T e ]
291 PATRIMONIO SOCIAL 17.522,57 C 0,00 0,00 17.52257C hoSxrintd GAE R S0 e a o S EeND
29101 PATRIMONIO SOCIAL 17 522,57 C 0,00 0,00 1752257 C T I TR ) S R EiC 00 g
2.9.1.01.0004 2577 SUPERAVIT ACUMULADO 64.385,54 C 0,00 0,00 6438554 C foprl st b SEAtRD D o 00 240893 0,00 2402130
2.9.1.01.0005 2585 DEFICIT/SUPERAVIT DO EXER -46 862,97 D 0,00 0,00 -46.862,97 D 5.4.103.0016 10697-6 UNIFORME/EPI 0.00 811.20 0,00 811.20D
3 RECEITAS 0,00 0,00 833.322,01 833.32201C
31 RECEITAS PROPRIAS 0,00 0,00 833.322.01 833.322.01 C e R 900 g e oo
o TG ) e ——— o 5.4.201.0001 1 MATERIAL PEDAGOGICO ! 33214,08 0,00 33214080
3.1.1.01 DONATIVOS E DOAGOES (=Xe] (eFe) Bacotia 04 826.982,04 C 54.201.0012 10709-3 MATERIAL DE HIGIENE E LIM 0,00 7.532.60 0,00 532,
RN oy CONTHIBLIGOES S DORCOERS e e g ity 542010013 107107 MATERIAL DE COPA E COZINH 000 3136550 0,00 3136500
3.1.1.01.0002 30-1 CONTRIBUICOES E DOAGOES - 0.00 0,00 12.440,00 .00 C - " —
3.1.1.01.0005 30-4 NOTA FISCAL PAULISTA 0,00 0,00 51.523,76 523,76 C
311.1.01.0006 5010 VENDAS DE SERVIGOS - PROE 0.00 0,00 722611.50 72261150 C B mﬁ%ﬁ& SRR oo il o5 e
5.4.3.01.0001 107158 MANUTENGAO DE EDIFICIO 0,00 8.904,00 0,00 8.904,00 D
31 CAPTACAO DE RECURSOS PARA 0,00 0,00 3.209,23 320823C
3.1.1.02.0001 310 PROMOGOES E EVENTOS 0,00 0,00 320923 320823C Raha S MANUTENGAO E CONSERVAGAO o 784814 am ERIsD
54302 SERVICOS DE MANUTENGAO 0,00 415,00 0,00 41500D
312 OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 1.72586
s O RS RECETTAR oo 0'00 e 5.4.3.02.0005 107247 SERVICOS DE MANUTENGAO E 0,00 41500 0,00 415,00 D
3.1.201.0006 3255 RECUPERACAO DE DESPESAS 0.00 0,00 172586 544 SERVICOS 0.00 20,808,038 0,00 30.808,03D
a3 RECEITAS FINANCEIRAS 20 200 1,404 80 e TR 107255 D oNSUTORA 0% 000 5% T
Sy RECEITAEERAROERE .00 .oy 1400 5.4.4.01.0006 10730-1 SERVIGOS DE CONTABILIDADE 0,00 19:200,00 0,00 19200,00D
3.1.3.01.0001 330 RENDIMENTOS FINANCEIROS S 0,00 0,00 1.034,83 54'4'n1'm07 10731-0 SERVICOS DE SEGURANGA 0.00 '925‘25 UIDO 925'25 D
3.1.3.01.0003 332 DESCONTOS OBTIDOS 0,00 0.00 370,05 Fapyireid 107328 DE TRANSPORTES 800 353, 000 323,580
5.4.4.01.0010 10734-4 SERVICOS DE ASSESSORIA 0,00 7.500,00 0,00 7.500,00 D
. S o S 0,00 ARSI 271854896 5.4.401.0012 10736:0 SERVICOS DE INFORMATICA 0.00 1.358,80 0.00 1358800
42 DESPESAS OPERACIONAIS - S 0,00 354371071 271854996
421 DESPESAS COM RECURSOS HUM 000 280765121  2.174.407.08 B D R fioio ADMILES o T o o
12101 REMUNERACAO DE FUNCIONAR! oo 194810045 147 39487 545010003 10740.9 ELEEDNE T APy 000 20214D
4.21.01.0001 10066-8 SALARIO BASE 0,00 1.351. ,24 L X = -1 ? =04 i ’
prat ! M ReaCairlonsd de 1114 T 54501 0004 107417 PROVEDOR DE INTERNET 6,00 504,00 0,00 504,000
4.2.1.01.0005 10070-6 PREMIO POR TEMPO DE SERVI 221
! i . 5489 RECEITA DE CIMEI AMPARO 0,00 0,00 708.108,39 -708.108,39C &
421010007 100722 AVISO PREVIO 0,00 14.936,16 9.747 61 S a0t RECEITAS DACIME! AMPARD o0 000 708.108.39 708108300 &L 5
421010008 100730 FERIAS 0.00 202818.27 0.00 20281827 D
4.2.1.01.0009 100749 13° SALARIO 000 130510,87 0,00 130.51087 D 5.4.9.01.0001 107735 RECEITA - CIME| AMPARO 0,00 0.00 708.108.39 -708.10839C
421010010 116 AUTONOMOS 0,00 266895 0,00 266895 D
421010020 2860 {-) SALARIO LIQUIDO 0,00 000 141130412 1.411.304,12C 55 DESPESAS OPERACIONAIS - R 0,00 100.018,37 100.018,37 000
55.1 DESPESAS COM RECURSOS HUM 0,00 3.220,00 0,00 322000 D
421.02 ENCARGOS 0,00 612.005,89 590.366,15 2163974 D 55102 ENCARGOS 0.00 322000 0,00 3220000
42.1.02.0001 100757 FGTS 0,00 123.866,27 25.832,10 98.034,17 D 551020008 110523 INSS 0,00 3.220,00 0,00 3.22000D
4.21,02.0002 100765 FGTS MULTA DE 40% 0,00 4215221 0,00 4215221 D
421020004 10078-1 FGTS 5/13° SALARIO 0,00 3997,32 0,00 3.897,320 552 MATERIAIS E SUPRIMENTOS 000 22.199,90 0,00 2219990 D
421020012 3 {-) INSS - GRATUIDADE 0,00 0,00 441.990,09 -441,880,09 C 55201 MATERIAIS 0,00 17.981,91 0,00 17.98191 D
421020013 112616 INSS - GRATUIDADE 0,00 441.990,09 00 441,980,098 D 55201.0001 110710 MATERIAL PEDAGOGICO 000 1227552 0,00 12275520
421020020 2879 (ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0, 122.543,96 12254396 C 552010012 110825 MATERIAL DE HIGIENE E LIM 0,00 5.706,39 0,00 570639 D
42103 BENEFICIO 0,00 250.494,87 156.646,26 93848610 55202 SUPRIMENTOS 0,00 421799 0,00 4217990
42.1.03.0001 100854 AJUDA DE CUSTO 0,00 975,00 0,00 97500 D 55.202.0002 11085-0 SUPRIMENTOS DE ALIMENTAGA 0,00 4.217,90 0,00 421799 D
421030002 100862 ASSISTENGIA MEDICA 0,00 7537,96 [ 7.537,96 D
421030004 100889 VALE TRANSPORTE 0,00 34.660,25 11.440,65 23.219.60 D 553 MANUTENGAO 0,00 452526 0,00 4525260
4.2.1.03.0005 10089-7 VALE ALIMENT} 0,00 14.006,27 0,00 14.00627 D 5.5.3.01 MATERIAL DE MANUTENGCAO 0,00 452526 0,00 452526 D
4.2.1.03.0006 10090-0 VALE REFEICAQ 0,00 162092,47 0,00 162.092.47 D 5.5.3.01.0005 110922 MANUTENGAO E CONSERVAGAO 0,00 452526 0,00 452526 D
4.2.1,03.0008 100927 AUXILIO COMBUSTIVEL 0,00 16,953, 000 16.95320D
4.2.1.03.0015 100994 SEGURO DE VIDA 0,00 11.580,02 0,00 11.580,02 D 554 SERVIGOS 0,00 67.442,50 0,00 67.44250 D
4.2.1.03.0016 101001 UNIFORME 0,00 2689,70 0,00 2689700 55401 SERVICOS PRESTADOS 0,00 67.442.50 0,00 67.44250 D
4.2.1.03.0020 288-7 (-JBENEFICIO SOCIAL 0,00 0,00 145.20561 -145.20561C 5.5.4.01.0004 111015 SERVICOS MEDICO PSIQUIATR 0,00 3.305,00 0,00 3.30500 D
5.5.4.01.0006 1110341 SERVIGOS DE CONTABILIDADE 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00 D
422 MATERIAIS E SUPRIMENTOS 0,00 179.830,07 124.506,94 66233130 554010008 11105-8 SERVIGOS DE TRANSPORTES 0,00 5.660,00 0,00 5.660,00 D
42201 MATERIAIS 0,00 109.390,27 96.903.41 12.486,86 D 55.4,01.0010 11107-4 SERVICOS DE ASSESSORIA 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 D
42.201.0001 10101-0 MATERIAL PEDAGOGICO 0,00 25698, 0,00 2569806 0 554010014 15 SERVIGOS DE TREINAMENTO E 0.00 44.477.50 0,00 4447750 D
4.2.201.0002 10102-8 MATERIAL DIDATICO 0,00 2628,46 0,00 262846 D
4.2.201.0003 101036 MATERIAL DE INFORMATICA 0,00 7.430,90 0,00 7.430,90 D 555 DESPESAS DE APOIO ADMINIS 0,00 263071 0,00 2630710
4.2.201.0004 101044 ESCRITORIO E PAPELARIA 0,00 17.322,38 0,00 17.32238D 55501 APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 263071 0.00 263071 D
42.201.0006 10106-0 MATERIAIS IMPRESSOS 0,00 120,00 0,00 12000D 5.5.5.01.0001 11112 0,00 481,97 0,00 491970
42.201.0009 10108-5 COMBUSTIVEL E LUBRIFICANT 0,00 14.270,57 0,00 14.270,57 D 5.5,5.01.0002 111120 ENERGIA ELETRICA 0,00 124312 0,00 124312D
42201.0012 101125 MATERIAL DE HIGIENE E LIM 0,00 37557.27 0,00 37.557,27D 5.5.5.01.0004 11147 PROVEDOR DE INTERNET 0,00 895,62 0,00 89562 D
42201.0013 101133 MATERIAL DE COPA E COZINH 0,00 4.362,63 0,00 4.362,63 D
42.201.0020 2895 (-IMATERIAIS 0,00 0,00 96.903,41 -96.903.41 C 559 RECEITA RECURSOS EXTRADIO 0,00 0,00 100.018,37 -100.01837 C
55.901 RECEITAS RECURSOS DE EXTR 0,00 000 100.018,37 10001837 C
42202 SUPRIMENTOS 0,00 70.439,80 27.69353 42.746,27 D 5.5.9.01.0001 111465 RECEITA - RECURSOS EXTRAO 0,00 0,00 100.018,37 -100.018,37 C
4.2.2002.0002 101150 SUPRIMENTOS DE ALIMENTACA 000 62,608,00 000 62.608,00 D
4.2.202.0003 10116-8 SUFRIMENTDSDEARA EVENTOS gg ; g} g 5-8 - &gg 451380 g 56 Deossl;%?ﬁ gggm%mgag i a0 49'?28'&? 493&6 oa : Zgggo
42.202.0004 101176 SUPRIMENTO DE GAS ! 1693, 2437553 S ] ! \
5 56.1.03 BENEFICIO 0,00 720,00 ooo 720000
423 MANUTENGAO 0,00 35.362,55 2823532 7.127.23D 56.1.03.0016 11182-1 UNIFORME/EPI 0,00 720,00 0,00 720000
42301 MATERIAL DE MANUTENGAO 0,00 2612395 27.07513 95118C
4.2.3.01.0001 101184 MANUTENGAO DE EDIFICIO 0,00 8.865,87 0,00 8.865,87 D 562 MATERIAIS E SUPRIMENTOS 0,00 364,45 0,00 364,450
4.2.3.01.0005 101222 MANUTENGAO E CONSERV, 0,00 17.258,08 0,00 17.258,08 D 56201 MATE! 0,00 364,45 0,00 36445D
4.2.301.0020 2917 (-]MATERIAIS DE MANUTENG 000 0,00 27.075,13 27.07513C 58201.0001 111830 MATERIAL PEDAGOGICO 0.00 11460 0,00 114600
5.6.2.01.0004 11186-4 ESCRITORIO E PAPELARIA 0,00 129,85 0,00 129850
42302 SERVICOS DE MANUTENCAQ 0,00 9.238,60 1.160,19 8.07841D 5.6.2.01.0006 11188-0 MATERIAIS IMPRESSOS 0,00 120,00 0,00 120000
4.2.3.02.0001 101230 SERVIGOS DE MANUTENGAO DE 0,00 388000 0,00 3.880,00 D
42.302.0004 101265 SERVIGOS DE MANUTENGAO DE 000 1.470,00 0,00 1.470,00D 56.3 MANUTENGAO 0,00 212132 Ug 2'121.83 g
4.2.302.0005 10127-3 SERVIGOS DE MANUTENGAO E 0,00 3.888,60 0,00 3.888,60 O 56301 MATERIAL DE MANUTENCAO 0.00 1.500,00 o, 1.500,
433020020 2955 ()SERVICOS DE MANUTENGAG 000 0,00 1160119 116019¢C 5.6.3.01.0001 112003 MANUTENGAO DE EDIFICIO 0,00 1500,00 0,00 1.500,00 O
2. 0,00 331.017,05 26760717 43.409.88 D 56302 SERVIGOS DE MANUTENGAQ 0,00 621,32 0,00 62132D
:.g_:.m 5%2?&335 PRESTADOS 0,00 331017,06 287.60717 43.40988 D 5.6.3.02.0005 112097 SERVIGOS DE MANUTENGAO E 0,00 62132 0,00 621,320
4.2.401.0001 101281 ASSESSORIA E CONSULTORIA 0,00 66.579,58 0,00 66.57958 D
4.2.401.0002 101290 SERVIGOS DE LOCAGAOC DE MA 000 9.671,20 0,00 9671200 564 SERVICOS ey 000 36.485,00 0,00 36. ﬁ.m g
4.2.4.01.0008 101338 SERVICOS DE CONTABILIDADE 000 4800000 0,00 48.000,00 D 56.4.01 SERVICOS PRESTAI 0,00 36.485,00 0,00 36.485,00
42.401.0007 101346 SERVICOS DE SEGUI 0,00 452311 0,00 452110 5.6.4.01.0001 112100 ASSESSORIA E CONSULTORIA 000 1.600,00 0,00 1.600,00 D
42 4010008 101254 SERVICOS DE TRANSPORTES 0,00 1.200.00 0,00 120000 D 5.6.4.01.0014 112232 SERVIGOS DE TREINAMENTO E 0,00 34.885,00 0,00 3488500 D
424010008 101362 SERVIGOS DE DEDETIZAGAO 0,00 415,00 0.00 415000
42.401.0010 10137-0 SERVIGOS DE ASSESSORIA 000 21.574,24 0,00 21.574,24 D 565 DES'(’)%%ENA;?R“:%'N'S 8’% §§1§-§ g‘% gg}gg g
42.401.0012 101387 SERVIGOS DE INFORMATICA 0.00 570042 000 5700420 5.6.501 . N; o Ll ! o e o0 P aan
42.4.01.0013 10140-0 SERVICOS EVENTUAIS 0,00 7.620,00 0,00 7.620,000 1"22“‘0 G“"‘N e goo T 8‘00 oY 1'§5 3
42.401.0014 500-2 SERVIGOS DE TREINAMENTO E 000 165.73350 0.00 16573350 0 i 1%? 'lle'sfamns o = e Y
42.401.0020 2933 (-}SERVIGOS 0,00 0,00 287 607,17 -287.607,17C 1 . ) ]
112275 PROVEDOR DE INTERNET 0,00 1.166,52 000 1.166,52 D
425 DESPESAS DE APOIO ADMINIS 000 15‘_5?;.92 1%%’2 ?'ﬁ' ﬁ g 112330 DESPESAS EVENTUAIS 0,00 6.884,50 0,00 6.884,50 D
42501 APOIO ADMINISTRATIVO 0,00 164.505, 102,669, 1.835,
Bifleo e " 88 CiRe UUm liRes e = e
4.2.5.01.0002 101427 ENERGIA ELETRICA 0,00 18.025,79 0,00 18.025,79 D e T ST it i P gt
42.5,01.0003 101435 TELEFONE 0,00 422745 0,00 4.@.33 3 | : | d
42.5.01.0004 101443 PROVEDOR DE INTERNET 0,00 989653 0,00 9896, B
42.501.0005 101451 ALUGUEL 0,00 89.095,37 0,00 89.095,37 D TOTAL GERAL 000 2242663847 2242663847 0.00
42.501.0007 101478 BRINDES E PRESENTES 0,00 240989 0,00 2.409,89 D
42501.0010 101494 CURSOS E SEMINARIOS 0,00 10.740,00 0,00 10.740,00 D s S - -
iﬁ'ig" -g: ; 13)[@ E\ngéy EVENTUAIS g-g g;gg-g g-gg g—;gg:g g Total de ATIVO 1.844637,16D  Total de PASSIVO 1.836.47590C
1. ] ) ] : 160, Total de RECEITAS 322,01 C
42.5.01.0017 101567 DESPESAS COM SEGUROS 0,00 7467 44 0,00 7.467,44 D Tl g DER EGASDERRACIONNS S
42.501.0018 101575 TAXAS EM GERAL 0,00 1.698,68 0,00 1869888 D - — —
42.501.002 10161-3 VIAGENS E ESTADIAS 0,00 7.589,05 0, 7.589,05 D Somatbrias 2669.797 91 D
42.5.01.2040 ('DESPESAS ADMINISTRATIV 0,00 0,00 102 669,63 102 669,63 C 266979791 C
426 IMPOSTOS E TAXAS 0,00 232069 1.033,82 1.286,87 D S —
425601 BANEFICIOS FISCAIS 0,00 232069 108382 1286870 Jotal do:Stpecdvit do Perioda 8161,26C
426010001 101621 TAXAS MUNICIPAIS 0,00 232069 0,14 2320550
4.2601.0010 250 ()IMPOSTOS E TAXAS 0,00 0,00 1.083,68 -1.03368C
427 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 552082 0,00 5520,82D
42701 DESPESAS FINANGEIRAS 0,00 552082 0,00 5520,82D
42.7.01.0002 10167-2 DESPESAS BANCARIAS 0,00 392349 0,00 3.92349D @N 5 I\ " & ks —\93 . Q{&,{\}&() )
- mﬂhsmcsz]\n DE FREITAS SOUZA JACINTO
PRESIDENTE
~ CPF 333.115.148-31




